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Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének
24/2010. (X. 14.) 6nkormanyzati
rendelete

a kozgyilés és szervei Szervezeti ésitodési Szabalyzatardl szold 24/2003. (XII. 29.)
Kgy. rendelet médositasarol

A Nograd Megyei Onkorményz_at Kozijgse a helyi 6nkormanyzatokrél sz6lé 1990. évi
LXV. térvény (a tovabbiakban: Otv.) 18. § (1) be#ézeében kapott felhatalmazasa alapjan a
kovetkedket rendeli el:

1.8
Az SZMSZ 3. § (4) bekezdése helyébe az alabbi tkezés 1ép:
»(4) A kbzgyilésnek 15 tagja van. (A kozgigs tagjainak névsorat és lakcimét a 2. szamu
flggelék tartalmazza.)”

2.8
Az SZMSZ 8. § (3) bekezdése a kdvetezszerint modosul:
»(3) A megvalasztott képvisék eskiit tesznek, az eskiutetékeskiiokmanyt irnak ala.”

3.8
Az SZMSZ 23. § (1) bekezdés az alabbiak szerintovak
»(1) A kbzgyilés Ulését az elnbk, akadalyoztatasa esetén da dembizott alelndk [51. § (2)
bekezdés], az elndk és az alelndk akadalyoztat&tarea korelnok vezeti.”

4.8
Az SZMSZ 51. §-a helyébe az alabbi rendelkezés lép:
.Dl. 8
(1) A kozgilés
a) tagjai sorabdl egysfoglalkozasu, valamint
b) nem a tagjai kdzul egy tarsadalmi megbizatasu
alelndkot valaszt.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti alelnok a kdi#gy elndkének altaldnos helyettese.
Feladata a kozdgyes elndkének helyettesitése, munkajanak segilésekenységét az
elndk iranyitdsaval végzi.

(3) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti alelnék a medgymgyilés elndkét, mint a testlet
elnbkét nem helyettesitheti, a megyei kddgyg lUlésein tanacskozasi joggal vesz részt,
jogallasara egyebekben az (1) bekezdés a) pontpingz alelnbkre vonatkozé
szabalyokat kell alkalmazni.

(4) Az alelnbkdk kdzotti munkamegosztasrol az elndlokirendelkezik, amely e rendelet 6.
szamu fuggeléke.

(5) Az alelnbkok tevékenységitkr rendszeresen beszamolnak az elndknek, és a ciklus
utols6 évében a mandatum lejartat mégelutolsé Ulésen a kozgiesnek. Az elndk
jutalmat allapithat meg az alelnbkok részére megbaott idszakban végzett munkdjuk
ertékelése alapjan.”

5.8
Az SZMSZ 57. §-a helyébe az alabbi rendelkezés lép:



.D7. 8
A kozgyiilés allandé bizottsagai

A kozgwilés négy allando bizottsagot (tovabbiakban: biagik) hoz létre, amelyek a
kovetkesk:

a) Gazdasagi Bizottsag (8)f

b) Humanszolgéltatasi Bizottsag &) f
c) Pénzlgyi Elletirzé Bizottsag (7 &)
d) Ugyrendi Bizottsag (540

(A bizottsagok feladat- és hataskorét e rendelsgdmu melléklete tartalmazza).”

6.8

Az SZMSZ X. fejezetének B) cime és az azt alkot6864z alabbiak szerint médosul:

(1)

(@)

@)

(4)

»B)
A tanacsnok
61. 8
A kozgyilés az altala meghatarozott onkormanyzati feladéaiko ellatasanak
felligyeletére egy Koordinacios Tanacsnokot valggetanacsnok feladat és hataskorét
e rendelet 1. sz. melléklete tartalmazza.)

A tanacsnok a tevékenységiészikseg szerint tajékoztatja a koilggt, illetve a ciklus
utolsé évében munkjarél beszadmol a kdikggnek.

A tanacsnok munkajaba — a ko#tgs elndkének éketes tdjékoztatasa mellett — kiils
szakérbket vonhat be. A szakére megfelalen alkalmazni kell az 50.8 (3)
bekezdésben foglaltakat. A megbizasrol és a s#akdijt elszamolasardl adfegyzd
gondoskodik.

A tanacsnok juttatasat a kozdgs kialon rendeletben szabalyozza.”

7.8

Az SZMSZ 62. § (2) bekezdése helyébe az alabbielkadés 1ép:
»(2) Képvisebcsoportot legaldbb kéttképviseb alakithat. A képvisél egyidejileg csak egy
képvisebcsoportnak lehet a tagja.”

(1)
(2)

)

8.8
Az SZMSZ 1. szamu melléklete helyébe jelen renddigteklete 1ép.

Az SZMSZ 76. 8 (2) bekezdésében foglalt tablazamhdik soranak masodik oszlopa,
valamint az SZMSZ 3. szamu melléklete hatalyat tvesz

A Nograd Megye Onkormanyzata altakikddtetett fel§oktatasi 6sztondij-rendszétr
sz0616 25/2007. (VI. 29.) Kgy. rendelet 4. § (1) er#tése helyébe az alabbi rendelkezés
lép:

(1) A Kozgyiilés az 6sztondij-rendszerikbdtetésére négytagi Osztondij kuratériumot
(tovabbiakban: Kuratérium) hoz létre.”



9.8
(1) Jelen rendelet 2010. oktober 14-én, 11 6ra 45 peték hatalyba.

(2) Ahol a Nograd Megyei Onkormanyzat Kozdgse altal megalkotott rendelet, valamint
meghozott hatarozat
a) ldegenforgalmi és Nemzetkdzi Kapcsolatok Bizottsagmlit ott Gazdasagi
Bizottsagot;
b) Kisebbségi Bizottsagot emlit ott Ugyrendi Bizottsig
c) Kaoltségvetési, Gazdasagi, Teriletfejlesztési és Bidottsagot emlit ott
Gazdasagi Bizottsagot;
d) Kbzbeszerzési Biralo Bizottsagot emlit ott a hatdlyKdzbeszerzési
Szabdlyzatban meghatarozott személyt vagy testiilete
e) Oktatasi, Kulturalis és Egyhazugyi Bizottsagot é¢molt Humanszolgaltatasi
Bizottsagot;
f) Szocialis és Egészségugyi Bizottsagot emlit ott &hsrolgaltatasi
Bizottsagot;
g) Ugyrendi és Jogi Bizottsagot emlit ott Ugyrendidtzagot
kell érteni.

Salgotarjan, 2010. oktober 14.

Becsod Zsolt s k. dr. Barta L4szl0 s.k.
Noégrad Megyei Onkormanyzat Noégrad megyeidjegyzo
Kozgyilésének elndke



Melléklet

A 24/2003. (XII. 29.) Kgy. rendelet 1. szamu meléik

A kozgyiilés bizottsagainak és tanacsnokanak feladat- és akorei

1/a. Gazdaséagi Bizottsag

1/b. Humanszolgaltatasi Bizottsag
1/c. Pénzlgyi Elletrzé Bizottsag
1/d. Ugyrendi Bizottsag

1/e. Koordinacids tanacsnok



10.

11.

1/a. melléklet

Gazdasagi Bizottsag

Részt vesz az dnkormanyzat gazdalkodasaval, kgkséssel, nemzetkdzi kapcsolatokkal,
tertletfejlesztéssel, idegenforgalommal, kdrnyezeédemmel kapcsolatos korabbi testleti
dontések felllvizsgalatdban, javaslatot tesz azo&dasitdsara, vagy hatalyon Kkivil
helyezésére.

Kozremikddik az onkormanyzat éves koltségvetéseéndlkéskzitésében, maodositasaban.
Véleményezi a koltségvetés tervezetét, valaminélavés, haromnegyedéves teljesiesr
sz6l6 tajékoztatot és éves zarszamadast, részt wmedaltsegvetés végrehajtasanak
ellensrzésében.

Javaslatot tesz az dnkormanyzat intézmeényeinekafjeaisara, az énkormanyzati vagyon
hasznositasara. Véleményezi az indokolt intézmétyiaktira atalakitdsanak gazdasagi
kihatasait.

Véleményezi az onkormanyzati koltségvetési szenegyéb tarsasagok atszervezésére,
O0sszevonasara, megszintetésére, az onkormanyzgyorveal valé gazdalkodasra tett
javaslatokat.

Elokésziti az intézményi bérlakdsok hasznositasavalaégamatmentes munkaltatoi
lak&skolcsonok elbirdlasaval kapcsolatos feladatekgavaslatot tesz a koZdgs elndkének

a bérlakas kiutalasra, illetve a munkaltatoi lakdssdon Osszegére, a visszafizetés
idétartamara.

Véleményezi a ritkbdéshez, fejlesztéshez tervezett hitelfelvételeket

A bizottsag a megyei kozglés javaslatte¥, véleményed, dontés dlkészit szerve a
keményseiipari kdzszolgaltatast erifeladatok tekintetében.

Jovahagyja a Nograd Megye Onkormanyzatanak Ellag@zete szervezeti ésikddési
szabalyzatat, a koz@lés altal meghatarozott éves terv alapjan, szikzégnt részt vesz az
intézmeény ellebrzésében, melynek soran értékeli az intézmeénybld frakmai munka
eredményességet.

Kozremikodik az Eurdpai Unios, és a korméanyzati terulet-téepulésfejlesztési célokat
szolgalé programokhoz kapcsolodé megyei feladatoklbagyelemmel kiséri a pélyazati
lehetiségeket.

Atruhazott hataskorben részt vesz és véleményvanil a teriletfejlesztési koncepciok és
programok, valamint a tertiletrendezési tervek etgyézeben.

Kezdeményezi a megye egészét vagy egyes térsagait eeriletfejlesztési koncepciok

készitését, véleményezi azokat, és éilenmegvaldsitasukat. Figyelemmel kiséri a megye

helyzetének alakulasat, javaslatokat tesz anndktgdara. Ezen belll:

a) iranyitja és elleérzi a megye teriletrendezési tevékenységét;

b) figyelemmel kiséri a megyei kommundlis feladatokatékat, az infrastrukturalis
rendszerek iikddését;

c) kiemelten figyelemmel kiséri az elmaradott térsépekyzetét, javaslatot tesz azok
felzarkoztatasara;

d) kapcsolatot tart az érintett igazgatasi és érdedudicszervezetekkel;



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Felkérésre véleményezi az Eszak-magyarorszagi R&@igoFejlesztési Tanacs elé keril
eloterjesztéseket és javaslatokat.

Figyelemmel kiséri a megye egészét vagy egyesge@itsdéietve gazdasagi dgazatait éfint
nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatokat. Kezdeményezhatiron atnyulé kapcsolatok
fejlesztését, koordindlja a magyar-szlovak kozosmgios elképzelések és egyéb kdzos
fejlesztési koncepcidk megvaldsitasat.

Kozremikddik a megyei kozgyés és intézmeényei nemzetkozi, ezen belll kiemehigrs
kapcsolatainak fejlesztésében, koordinalasibaasliatot tesz azok tovabbfejlesztésére.

Lehettiség szerint kapcsolatot tart fenn az EU-s intézmlényegionalis, megyei
szervezeteivel.

Eléseqgiti a megyei mépgazdasagi feladatok ellatasat, véleményt nyilvanitmegyei
mez®gazdasagi programokroél, koncepciokrol.

Részt vesz a megye idegenforgalmahoz és a korwgelemhez kapcsoldédd feladatok
ellatasaban, ezen beliil sziikség szerint:

a) a megyei idegenforgalmi értékek feltardsaban;

b) a megyei idegenforgalmi célkitések meghatarozasaban;

C) az idegenforgalommal kapcsolatos tevékenységelelbasgolasaban;

d) az épitett és természeti kdrnyezet védelmét@&fahdddatok koordinalasaban.

Atruhazott hataskorben dont a megye altal készitenforgalmi, kornyezetvédelmi
koncepciokroél, programokrol, terveitr

Atruhazott hataskorben véleményt nyilvanit a meg@észét érit idegenforgalmi,
kornyezetvédelmi koncepcidk, programok, tervek etptése soran.

Kozremikddik a nemzetkdzi kapcsolatok éves tervének, viaama nemzetkozi
egyuttmikodési megallapodasok elkészitésében, figyelemisétikazok teljesilését.

Szervezi a ,Viragos Nogradért” kbrnyezetszépiersenyt és dont annak eredméniér
Lehethiség szerint kapcsolatot tart a megyei szinturisztikai szervezetekkel és
egyesuletekkel, figyelemmel kiséri a Nograd Tuiksat Kbzhaszni Nonprofit Kit.
mikodéset.

Figyelemmel kiséri a hivatal — bizottsdgot éinttevekenységét.

A bizottsag feladat- és hataskorét éfindzakterllethez tartoz6 barmely kérdésben a
hataskdrrel rendelkézallami szerv vezéjéhez fordulhat, tajékoztatast kérhet. Szikség
esetén kezdeményezheti a torvényhozasban a megyeezien helyzetédl fakado
hatranyok enyhitését.

Véleményez minden tovabbi, a feladatkérébe utétegesztest.



1/b. melléklet

Humanszolgaltatasi Bizottsag

I. Oktatasi és kulturalis 4gazat
. Dont Négrad Megye Veres Palné Dija odaitél@sér
. Dont a Bursa Hungarica 0sztondij tAmogatasok ddaésl.

. Atruhéazott hataskérben

a) jovahagyja a megyei 6nkormanyzat fenntartadsabakodé kdzoktatasi, kozgijtemeényi
és koznfivelodési intézmények szervezeti ésikiidési szabalyzatat (a gyermekotthoni
feladatot is ellatd nevelési-oktatasi intézménysktében a szocialis és egészségugyi
bizottsag véleményének ismeretében.),

b) jévadhagyja a nevelési- oktatdsi intézmeények neieilistve pedagdgiai programjat,
intézmeényi midségiranyitasi programjat, hazirendjét, az orszagexés, értékelés
(kompetenciaméreés) eredménye miatt elkészitettkptiesi tervet,

C) jovahagyja a pedagdgiai szakmai szolgaltatd intéymaétézmenyi mifségirdnyitasi
programjéat, éves munkatervet és beszamolgjat,

d) jovahagyja a kozdijteményi és kozrivelodési intézmények, valamint a Palécfold c.
folyGirat éves munkatervét és beszamolgjat,

e) jovahagyja a kozditemenyi és kozitivelodési intézmények tovabbképzési tervet,

f) meghatarozza, illetve joévahagyja a ko@ggményi intézmények hasznalati és
nyilvantartasi szabalyzatait,

g) dont a nevelési-oktatasi intézményekben szervézkételes, valaszthaté tandrai és
tanoran kivili foglalkozasok tanévidkieretébl,

h) meghatadrozza az adott nevelési évben indithaté abvodoportok szamat, tovabba
engedélyezi az osztaly, csoport atlaglétszamtd@ ghérést, meghatérozza az adott évben
az iskolakban indithatd osztalyok, napkodzis osplélycsoportok), a kollégiumokban
szervezhét csoportok szamat, tovabba engedélyezi a maxinédtizamtol valo eltérést.

. A Nogrdd Megye Madach Imre Dija odaitélésével kalatesan dizetes véleményt ad a
kozgyilés elndkének.

. Egyetértési jogot gyakorol a megyei dnkorményzanfartasaban |évpedagogiai-szakmai
szolgéltato intézmény altal a szaktanacsadoi ngegddpe tortéa felvétel feltételeidl szold
palyazat kiirdsanal.

. Megtargyalja a nevelési, oktatasi intézmények mterkat és a nevélestileteknek a
pedagogiai munka elemzéskhatékonysagarol készlilt éves értékeléseét.

. Ertékeli — Nograd Megye Onkormanyzata kdzoktatésézményrendszere ikidésének
mindségiranyitasi programja alapjan — a kdzoktatagizmenyek szamara &#ott minssegi
célok megvalosulésat.

. Megtargyalja a nevétestilet és a szl szervezet altal készitett, az intézmeényi
mindseégiranyitasi programmal kapcsolatos éves érték@ggovahagyja az értékelés alapjan
javasolt intézkedéseket.



9. Evente értékeli Nograd Megye Onkormanyzata kozéktatesélyegyefiségi terve
megvalositasat, az értékeldstajékoztatja a kozgyést, szikség esetén kezdemeényezi a terv
modositasat.

10.N6grdd megye kozoktatési- feladat-ellatasi, intézyhdélézat nikddtetési- és fejlesztési
tervén alapuld szakvéleményt ad a helyi dnkorméoyzavalamint a tobbcélu kistérségi
tarsulasok kéréseére intézkedési terveik elkéskiodéses felllvizsgalatakor, illetve kdzoktatasi
intézmeény létesitése, megszintetése, feladatmédasteten.

11.A bizottsadg a megyei kozglés javaslattel, dontés dkészit, 6sszehangolo és ell@mo
szerve a kozoktatas, kozmelodés, a kozgsjiteményi €s rivészeti tevekenység teriletén,
valamint a korzeti jelle illetve tobb telepllést érititagazati feladatok ellatasaban.

12.Folyamatosan figyelemmel kiséri a megyei dnkormanfenntartadsabanithods kézoktatasi,
kozmivelodeési- kozgyijteményi intézmények fikodését. Veleményezi ezek koltségvetési
tervezeteit, kezdeményezi a prioritasok meghatdaiza niszaki és személyi feltételek
biztositasara.

13.A Kkozgyilés A&ltal meghatarozott éves terv szerint résztz vegz intézmények
rendszerellefrzésében, melynek soran értékeli a nevelési, pgiigdrogramban, illetve a
munkatervben meghatérozott feladatok végrehajtagantézmeényben folyd szakmai munka
eredményességeét, s arrol tajékoztatja a kilégy.

14.Feltarja és egyezteti az alap- és kdzépfoku iskatazsal kapcsolatos érdekeketkgkziti,
kezdemeényezi, 0sztdnzi a feladatok ellatasabarekd@xods onkormanyzatok és szervezetek
egyuttmikddési megallapodasait tankoteles koru gyermekéskbldzasa, a nemzetiséghez,
etnikai kisebbséghez tartozé gyermekek oktatagatosanevelési igériygyermekek, tanulok
ovodai és iskolai ellatdsdnak feladatai, a kozépfagkoldkba fel nem vett tanuldk
atirdnyitdsa, kozépfoku szakképzintézmények kozotti munkamegosztds, alapfoku
zeneoktatas, felittoktatas, stb. tertletén.

15.0sszehangolja a kilonb®znkormanyzati érdekek és szakmai igények érvérdgesi a
kozmivelodeési, kozgyijteményi és mveszeti tevékenyseéggel kapcsolatos jogszabalyok
végrehajtasaban (fesztivalok, kiemelt programokzendlis értékek és torténeti iratok védelme,
képa- és iparnivészeti kiallitasok).

Il. Egészségugyi és szocialis agazat

1. Do6nt Nograd Megye Perliczi JAnos Dija, valamint Mg Megye Salkahazi Séara Dija
odaitéléséil.

2. Dont a Szocialis Munka Napja alkalmabol rendezettgjpség helyszindér

3. Atruhéazott hataskorben

a) dont a kalfoldi allampolgarok betegellatasi dijamaérsekléséit, elengedését,

b) jévahagyja az egészséglgyi, tovabba a szocidlisgyegmekvédelmi intézmények
szervezeti és fikodési szabalyzatat, az egészségugyi és szocitdmmények hazirendjét,
a szocialis és gyermekvédelmi feladatokat biztosit&zmeények, intézményegysegek
szakmai programjat,

c) dont a megyei onkorményzat altal fenntartott SzZedwar Megyei Korhdz Fellgyel
Tanécsaba (FET) az érintett telepllések altaltjidgok delegalaséral,



10.

11.

12.

13.

14.

d) minden év méjus 31-éig értékeli a gyermekvédelhaidi@tok ellatasat, melyraz illetékes
szocialis és gyamhivatalt tajékoztatja,

e) évente elleérzi, megtargyalja és értékeli a szocialis intézneddnen folyd szakmai munka
eredmeényességét,

f) véleményezi a telepulési 6nkormanyzatok és az om&oyzati tarsulasok altal elkészitett
szocialis szolgaltatastervezési koncepciokat.

Allast foglal a szocialis, gyermekvédelmi és egégigyi intézményeket, szolgéltatasokat
erintd kérdésekben.

Ellenérzi a gyermekvédelmi intézmények héazirendjét, vatnmmas bel§ szabalyzatok
jogszetiségét.

Javaslatot tesz a megyei dnkormanyzat fenntartaséiiods szocialis, gyermekvédelmi,
nevelési-oktatasi intézményekben fizet@mtézmenyi téritési dijakra.

Feldolgozza a telepilési ©Onkormanyzatoktol, a megygézményekil, az agazati
minisztériumoktol, az érdekképviseleti szenétlés a megyei 6nkorméanyzat hivatalatol hozza
érke® informacidkat és javaslatot tesz a sziikségeskatiEsekre.

Egyuttmikodést kezdeményez a megye (szikség szerint a)r&gibazai, egészségugyi
intézmeényei, illetleg azok tulajdonosai kozétt a szakmai feladattidda, 6sszehangoldsa és
finanszirozasa érdekében.

A bizottsaghoz rendelt agazatokat &fart kezdeményezi egyuttkodési megallapodas
megkotését a megyére vagy egy részére kiggedlgaltatdsok megszervezésére.

Képviseli a szocialis és gyermekvédelmi intézmény@&klekképviseleti férumaiban a
fenntartot.

Részt vesz az egészseglgyi és szocialis intézméngetlszer-, és egyéb fellgyeleti
ellensrzésében.

Allast foglal a bizottsaghoz rendélitézményeket, szolgaltatasokat &jikérdésekben.

Feladatkorét ériden javaslatot tesz magan-, non-profit és egyhézi mtgey fenntartéjaval
ellatési szerddés megkotéseére, vizsgalja annak szakmai indokgditsa

A kozgyilés altal meghatarozott éves terv szerint részt @eszocialis, gyermekvédelmi és
egészsegugyi intézmeények elbereésében, melynek soran értékeli az intézmeényekblga
szakmai munka eredményességét, s arrol tajékoatatjagyilést.

I1l. Mindkét terilet tekintetében

. Véleményezi a feladatkdrébe utalbterjesztéseket.

. Figyelemmel kiséri a hivatal — bizottsagot &finttevékenysegeét.

A bizottsag feladat- és hataskorét évisrakterilethez tartozo barmely kérdésben a hat&tkod
rendelked allami szerv vezéiéhez fordulhat, tajékoztatast kérhet.
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10.

11.

12.

13.

14.

1/c. melléklet

Pénziigyi Ellertrzé Bizottsag

Atruhazott hataskorben jovahagyja Nograd Megye @ményzata éves bélllersrzési
tervét. Dont eseti ellémzések végrehajtasarol. A bizottsag 1-1 tagja kuikédik az
intézmeényi elletirzésekben.

Megtargyalja a betsellertrzési terv szerinti, valamint az eseti etlerések jelentéseit.

Az dnkorméanyzatnal és intézményeinél aellerheti a pénzkezelési szabalyzat betartasat,
a bizonylati rend és fegyelem érvényestlését, a@irgmios és hazai palyazatok
szabalyszdr megvalosulasat.

Sulyos szabdlytalansag feltarasa esetén fegyeglmasimeginditasat kezdeményezi.

Megtargyalja az éves ellérzési jelentéseket az elvégzett efleresek tapasztalatairdl €s
az ellerdrzesi tervben foglaltak végrehajtasarol.

Vizsgalja a hitelfelvétel indokait és gazdasagi alegozottsagat.

Javaslatot tesz a kozigs elndke illetményére, annak moédositaskidiségtéritéseére,
évente két alkalommal hatérozattal dont a jutalwsé@zd és ez utdbbi kivételével
gyakorolja felette az egyéb munkaltatoi jogokat.

Javaslatot tehet a kozfjgs elndke felé a kozgiés alelndkeinek jutalmazasara.
Vélemeényezi az 6nkormanyzat vagyongazdalkodasat.

Javaslatot tesz az 6nkormanyzat konyvvizsgalojgaaknélyere.

Figyelemmel kiséri a hivatal - bizottsagot éfintevekenyseéget.

Részt vesz a feladatkdrébe tartozd dontesékéstitésében, véleményezéseben és
végrehajtasanak elléreésében.

A bizottsag feladat- és hataskorét érirszaktertlethez tartozé barmely kérdésben a
hataskdrrel rendelkézllami szerv vezéfehez fordulhat, tajékoztatast kérhet.

Kezdeményezi, illetve kezdeményezheti 6nkormanyzatos kirendelését figyelemmel
a kozgyilés vonatkozo rendeletére és jogszabalyokban tdglédtelek fennallasara.
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10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

) 1/d. melléklet
Uagyrendi Bizottsag

|. Ugyrendi és jogi feladatok

Engedélyezi a megyei onkorményzat jelképei, illetve,NOgrad” név hasznélatéat,
felhasznalasat.

a) Véleményezi az orszaddgsi egyéni valasztdkerileti, illdeg a terlleti valasztasi
bizottsag tagjainak, péttagjainak megvalasztasargilé javaslatot.

b) A tdérvényben meghatarozott esetekben az orsidggyegyéni valasztokerileti, és
a terileti valasztasi bizottsagot poéttag valasrtiiddegesziti.

Véleményezi a kozdyési rendeletek tervezeteit.
Jovahagyja a kozgés hivatala Ugyrendjét.

Koordinalja a rendeletalkotasi tevékenységetkédziti a tevékenységi korébe tartozé
rendelettervezeteket.

Kdzremikodik a szervezeti és thddési szabalyzat kidolgozasaban. Folyamatosan
figyelemmel kiséri hatalyosulasat, értékeli a tapalatokat és ennek alapjan javaslatot
tesz a modositasra.

Véleményezi a kozdyés hivatalanak szervezeti felépitésére, valaminhivzatali
teljesitménykdvetelmények alapjat képe£lokra vonatkozé javaslatot.

Véleményezi a degyz és az aljegye kinevezéseével, vez#it megbizasanak
visszavonaséaval, felmentésével, 0Osszeférhetetlenségegéllapitasaval, valamint
fegyelmi felebsségre vonasaval kapcsolatai@ijesztéseket.

Kozremikodik a rendeletek és hatarozatok felllvizsgalataballerérzi azok
végrehajtasat.

Allast foglal tigyrendi, jogi, 6sszeférhetetlensélfirassal 6sszefiigdkérdésekben.
Nyilvantartja és elleérzi a képvisadi vagyonnyilatkozatokat.

A kozgyilés dontése szerint lebonyolitja a koiigg hataskorébe tartoz6 valasztasokat, a
titkos szavazast.

Allast foglal a kozgyilés hataskorébe tartozo fegyelmi tigyekben.
Kozremikoddik a megyei népszavazashadszitéseben, lebonyolitasanak szervezésében.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a ko#ats tagjait €és a bizottsdgok nem képvdsel
tagjait, tovabba a képvis@soportokat megillét jogok és kotelezettségek
érvényesilését.

Javaslatot tesz érdekképviseleti szervezetekhea eshtlakozasra és kozrékddik
annak ebkészitésében.

Véleményezi a megyei 6nkormanyzati adatbazis kitlalira, a szamitastechnikai és
informatikai fejlesztésekre vonatkozo6 elképzeléseke

Vélemeényez minden, a feladatkérébe utdltexjesztést.
Figyelemmel kiséri a hivatal - bizottsagot é&firttevékenységét.
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Hatarozattal dont a kdzghés tagjainak, tisztségvisahek, bizottsagai nem képvisel
tagjainak, az onkormanyzat intézmeényvémetk, valamint a kdzdilés megbizasabdl
ideiglenes kulféldi kikuldetést teljeék napidijarél, elszamolasanak rendjér

Il. Kisebbséget érint feladatok

Foglalkozik a megyében &l nemzeti- és etnikai kisebbségek helyzetével,
életkdrilményeivel, tevékenységévelémabzditia a hatranyos helyfetcsoportok
felzarkoztatasat.

Kapcsolatot tart a megyében Gkdds kisebbségi szervezetekkel, kisebbségi
onkormanyzatokkal, a kisebbségi programokat bottyglhigved tevékenységet folytatd
szervezetekkel, intézményekkel.

Kapcsolatot tart a kozgiés hivatalanak, valamint a megyei 0Onkormanyzat
intézmeényeiben ilyen feladatokat ellat6 munkatéedai az alap- és kozépfoka
anyanyelvi képzeés, szaktanacsadoi, szolgaltat@kewseg, nemzetiségi kényvellatas,
egyéb kozgijteményi feladatok, specidlis ko#nelédési, nfivészeti teenigk
térvényekben @lirt és a kisebbségek érdekeinek megfeddiatasa érdekében.

Folyamatosan tajékoztatjia a kisebbségi szervezetekekdzgyilés munkajardl,

dontéseidl, a kozgyilést pedig az érintett kisebbségeket éridényeges, meghatarozé
eseményekil, programokrol, folyamatokrol, a kisebbségeketnri palyazatokrol.

Informaciot biztosit a kisebbségi 6nkormanyzatoknadzervezeteknek az ezzel
osszeflig§ megyei, regiondlis és orszagos palyazati tideagekél.

Erdekegyeztét és koordinacios tevékenységet végez a kisebbségelkd dontések
elokészitésében. Segiti az érintett szervezetek éHzgyikés egyiuttnikodését, a
kolcsonds és bizalmon alapuld, folyamatos tajekasteeheiségének megteremtéseét.

A ,Nograd Megyei Kisebbségekért” Dij odaitélésékapcsolatosan é&tetes véleményt
ad a kozgtilés elnokének. Vélemeényezi a feladatkorébe utélegesztéseket.
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1/e. melléklet

Koordinacios tanacsnok

A kozgyilés tevékenységében koordinacios, érdekegyeztainkat végez. Bbegiti,
hogy a testllet dontéseit mindenkor a megye érawkdbheileg konszenzusra alapozva
hozza.

Szikség esetén kezdeményezi eseti bizottsdg vaggzte§§ férum létrehozasat a
kozgyilésnél a megyei Onkormanyzat és partnerei kozotsvigyek rendezése
érdekében.

Részt vesz a feladatat éfirgloterjesztések 8készitésében, annak bizottsagi targyaléasain,
tovabba kozreritkodik a végrehajtas szervezésében és@lit@sében.

Figyelemmel kiséri Nograd megye jelésebb eseményeit, programjait, a megye
onkorméanyzatat is ériitkezdeményezésekrtajékoztatja a kozgyést, szikség esetén
egyuttmikodik a telepulések dnkormanyzataival.

Szervezi és felugyeli a teruleti irodak munkajatiikség szerint javaslatot tesz a
tevékenységi kor médositasara, konkrét programoki¢hsara.

A kozgyilés elndkének megbizasabdl képviseli a kdikggt a tevékenységi korével
0sszefug§ forumokon, rendezvényeken.

Kapcsolatot tart a megye tarsadalmi szervezeteavelyil szféra képvisélvel, gazdasagi
tarsasagokkal, a kisebbségi dnkormanyzatokkal.

A megyei feladatok ellatasat érben sziikség szerint kapcsolatot tart a megyei Kidegy
hivatalaval és a megyei fenntartasu intézmenyekkel.

Elvégez minden olyan feladatot, amelyre a megyeigiiés egyedi igyekben felkéri,
illetve felhatalmazza.
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