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; 5 Jovékép 2030
El6zetes célok

n

Gazdasagi-tarsadalmi folyamatok
elemzése, iitkoztetése

Célok kitlizése és meghatarozasa

v :

Stratégia megalkotasa

v ]

Akcidtervezés

Stratégia végrehajtasa

v

Monitoring, értékelés

Kiilsé helyzetelemzés
(lehetoségek — veszélyek)

Belsd helyzetelemzés
(erdsségek — gyengeségek)

Eurdpa 2020

OTK és dgazati stratégiak
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KKV-k és nemzetkdzi nagyvallalatok
élénkuld vallalkozoi aktivitasa

Jovéeentrikus, kreativ és tudasalapu
gazdasagi tevékenységek
meghonositdsa, megerd&sitése

FEJLODO Ipari hagyomanyokon alapuld agazatok
GAZDASAG megerdsitése, hozzdadott érték novelése

Helyi értékekre éplld, fejlédd, piacképes
vidéki gazdasag

Meglévé potencidlokra épitd innovacios
centrumok létrehozdsa, megerdsitése

Tarsadalmi depresszid kezelése,
felkészités a munkara

Elszegényedd tarsadalmi rétegek
tuddshoz valé hozzaférésének javitdsa

AKTIV, KREATIV,

. Ty A jove iparagait és a hagyomanyos
Ecl'iYUTTM UKODO dgazatainkat tamogato képzési rendszer
TARSADALOM

Fiatalok elvandorlasanak mérséklése

Integralt térségi programok a szegénység
és kirekesztettség kezelésére
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Egészséges, vonzo, emberkozpontd,
megfizethetd lako- és pihend kérnyezet

Korszer(, elérhet6 intézményi struktura
és szolgaltatas-rendszer,
egyenl6tlenségek csokkentése

MARASZTALO Modern, szolgaltatasokban bévelkedd
ELETTER vérosi élettér

Kozlekedési csomopontok gyors elérése

Fokozodo kdrnyezetbiztonsag
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