Beszamold
a Nograd Varmegyei Szakkeépzesi Centrum
2024. évi tevekenységérol
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A szakképzés helvzete orszagosan

Magyarorszagon az elmult évtizedben jelentdsen atalakult a szakképzés rendszere, ugyanakkor
jelentdsen valtoztak a munkaerdpiac igényei is. Tobb szakma presztizse megvaltozott, egyes
szakmak értéke megndtt, mig masok leértékelddtek, mikozben 1) szakmak jelentek meg és az
Orszagos Képzési Jegyzéket felvaltotta a Szakmajegyzék.

A munkaerdpiac egyre inkabb megkdveteli a gyors, szinte minden koriilményhez
alkalmazkodni tudo, akaré munkavallalot. Kozépszinten elvarja az informatikéhoz értd, nyelvet
besz¢l6 szakmunkast, aki megfeleld szakmai kompetenciaval, megfeleld szakmai ismeretekkel
kell, hogy rendelkezzen.

Fontos, hogy a tanulni vagyok a piac altal igényelt szakmakat tanuljanak a biztos elhelyezkedést
elésegitve. Azonban a szakmak, szakmunkésok térbeli eloszlasa tovabbra sem egyenletes, ezért
bizonyos térségekben egyes szakmakbol hiany alakul ki, mig mas szakmaban végzettek nem
tudnak elhelyezkedni, mert tilképzés van.

A szakképzésbe keriilok korében mar az altalanos iskolabol hozott tudasnal szakadék talalhato
¢és egyre jellemzébb a motivacid és a megfeleld tudds hidnya. Emiatt csokken a szakképzo
iskolakban végzettek szama. A csokkend létszamu szakemberképzés miatt nagy gond lehet a
munkaerdpiacon. Annak ellenére, hogy a szakmunkas 1ét presztizse egyre inkdbb értékes lesz,
kevesen valasszak a szakképzd iskoldkban torténd tanulast.

A szakiskolaban magas a hatranyos helyzetli tanulok ardnya, ami lemorzsolédashoz, iskola
1d6elotti elhagyasahoz vagy évismétléshez vezet.

Sajnos Eurdpa orszagaihoz hasonléan Magyarorszag népessége is Oregszik valamint ezzel
egylitt csokkenés is megfigyelhetd. 2010-2030 kozott az idéskoruak aranya elérheti a 34 %-ot.
fgy minden harmadik ember ebbe a korcsoportba tartozik. Ebb6l adéddan az iskolaskort
fiatalok 1étszama is csokken. Ez pedig a szakmai képzésben résztvevok csokkenését idézheti
eld, amit az alabbi tablazat is jol mutat.
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Magyarorszag | EU-27 | Magyarorszag | EU-27 [ Magyarorszag |EU-27
2010 27,3 27,7 56,1 55 16,6 17,4
2015 26,2 26,6 56,1 54,8 17,7 18,6
2020 25,1 25,9 55,1 54 19,8 20,1
2025 24,7 25,6 53,9 52,7 21,4 21,7
2030 24,2 25,2 53,8 51,2 22 23,6

Magyarorszag népességének kor szerinti eloszldasa
Forras: Cedefop szamitasai az Eurostat, népesség eloreszamitasok

A fenti megallapitasok és tények alapjan Nograd varmegye jelentds munkaerd-piaci hatrannyal
rendelkezik az orszdg mas teriileteihez képest. Ennek a hatranynak a csokkentését segiti eld a
human tékébe vald befektetés: oktatas, képzés, szakképzés.
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A szakképzés Nograd varmegyvében

A torténelmi hagyomanyok alapjan kétpolust varmegyének szdmit, a két meghatarozo6 polus
Salgoétarjan és Balassagyarmat.

Az orszag egyik legkisebb varmegyéje Nograd varmegye, mind teriiletét, mind a lakossag
varmegye.

A véarmegyei szakképzés koordindlasara, fejlesztésére 2006-ban Nograd Varmegye
Onkorményzata Salgotarjoin Megyei Jogii Véros, melyhez csatlakozott Balassagyarmat
Onkormdanyzata és masok, konzorciumot hoztak 1étre, mely 2008. decemberében szakképzési
tarsulassa alakult.

A 1étrehozott Nograd TISZK Nograd Megyei Szakképzés-szervezési Tarsulas (TISZK) modern
jo felszerelt épiilettel, miihelyekkel rendelkezett. Az Orszaggytilés altal 2012. december 17.-én
elfogadott torvénymodositds utan a tarsuldst alkotok a tarsulast 2012 december 31-ei hatallyal
jogutod nélkiil megsziintették.

Nograd varmegyében az ipari termelés visszaesett (cégek, lizemek szlintek meg) ennek ellenére
az ipari hagyomanyok erdsek. Jellemz6, hogy az aktivitdsi mutatd alacsony, igy a befektetések
is nehezen jonnek a térségbe. A varmegye gazdasaga, szakmaszerkezete atalakult. N6 az igény
a magasan képzett munkaerd irant (technikus) nemcsak a varmegyében, de varmegyén kiviili
multinaciondlis cégek részér6l. Még mindig nagy a kereslet a jo alapkompetenciaval
rendelkezd, tanithato, de szakképzettség nélkiili munkaerd irant.

A gyakorlati képzésben a vallatoknal, cégeknél tanuldszerzddés, egylittmiikodési
megallapodas, illetve szakképzési munkaszerzddés keretében résztvevd tanuldinak szakmai
esetében nagyobb mértékben érvényesiiltek a munkaerd piaci elvarasok.

Nograd Varmegyvei Szakképzési Centrum

A szakképzési centrumokat 2015. évben hozta 1étre a Nemzetgazdasagi Minisztérium, a
szakképzési intézmények hatékonyabb, Osszehangoltabb miikodésének eldsegitésére €s a
gazdasagi-piaci szereplOk képzési igényeinek gyorsabb és rugalmasabb kiszolgalasara.
Nograd Varmegyében egy szakképzési centrum jott 1étre 2015. julius 1-jén Salgoétarjani
Szakképzési Centrum néven.

A 2015. évben alapitott 44 szakképzési centrum a 2019. évi atszervezések miatt 40-re csokkent.
(1. abra). A valtozéasok érintették a Salgdtarjani Szakképzési Centrumot is, ugyanis az SSZC
Kanizsai Dorottya Szakgimnaziuma ¢és Szakkozépiskolaja 2019. augusztus 1-jével a
Semmelweis Egyetem fenntartasba kertilt. Ezzel a Centrumhoz tartozo6 iskolak szama nyolcra
csokkent.

Az 1 szakképzési rendszer alapjait meghatdroz6 2020. januar 1-jén hatdlyba 1épd 2019. év
LXXX. torvény €s végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet jelentds valtozasokat
hozott a szakképzésben. Az Uj szabalyozas célja a tuddsalapt tarsadalom erdsitése, a
kimenetszabalyozott szakképzési rendszer megteremtése €s a versenyképesség hosszu tava
biztositasa.

Az 1j rendszer bevezetésével névvaltoztatas is tortént, 2020. jalius 1-jétdl Nograd Megyei
Szakképzési Centrum néven mitkddik tovabb a szervezet.

A véltozéasok sora ezzel nem ért véget, mert az Nograd Megyei SZC Fay Andras Technikum,
Szakképz6 Iskola és Kollégium 2021. szeptember 1-jétdl a pécsi székhelyli Gandhi Gimndzium
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Ko6zhaszni Nonprofit Kft fenntartdsaba kertilt, igy iskoldink szdma hétre csokkent. A Nograd
Megyei SZC Fay Andréas Technikum pésztoi telephelyét és az ott folyo képzéseket tovabbra is
sikerlilt megtartani ¢és a Salgétarjanban 1évé NVSZC Tancsics Mihdly Technikum
telephelyeként miikddtetjiik tovabb Batonyterenyén, hiszen minden szakma esetében a képzési
profiljuknak megfelel.

A szakképzési centrum O feladatként tovabbra is technikumi és szakképzé iskolai nevelést-
oktatast, esti képzési formaban felndttek oktatasat, valamint kollégiumi nevelést lat el. Fontos
feladatunk a tehetséggondozas ¢és a felzarkoztatas. Kiemelt figyelmet forditunk az egyéni
tanuldsi utak tdmogatasa, beleértve az orientacidos évfolyamot, dobbanté programot és
miuhelyiskolat.

A Centrum hét szakképzd intézménye Salgoétarjan, Balassagyarmat és Batonyterenye (mint
telephely) varosokban latja el feladatat.

Szakmai oktatasi palettank sokrétli, a szakmdinkra Nogrdd varmegye minden telepiilésérdl
jelentkezhetnek. A Centrum felndttképzési tevékenységet is végez, a szakmai képzésbe
bekapcsolddd allaskeresd, szakmat valtani kivanod, részszakmat szerezni akard felnottek
szamara.

A szakképzési centrum:

e Onalldan gazdalkodo koltségvetési szerv

o koltségvetési szerv kozfeladata: a szakképzésrdl szo16 2019. évi LXXX. torvény szerinti
szakképzési €s a nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény szerinti
koznevelési feladatok ellatasa

o cgy kozponti egységbdl és szakképzd intézményeibdl all

o feladata: szakképzd intézmények nevelési — oktatdsi, képzési tevékenységének
iranyitasa, szervezése.

Az 1j szakképzési rendszer a vizsgaztatds tekintetében is jelentds valtozasokat hozott. Az Uj
szabalyozas szerint szakma megszerzésére iranyuld szakmai vizsgat, illetve szakmai képzéshez
kapcsolédoan megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld képesitd vizsgat a nemzeti
akkreditalasrol szolo torvény szerinti akkreditdld szerv altal személytantsitd szervezetként
akkreditalt vizsgakdzpont szervezhet. Az atmeneti szabalyozasoknak megfelelden a szakmai
vizsgdkat a torvényben meghatarozott feltételekkel 2025. december 31-¢ig szakképzd
intézményeink megszervezhetik.

Az 1) szakképzési rendszer vizsgaszervezésre vonatkozo eldirasaira felkésziilve a Nograd

Varmegyei Szakképzési Centrum 2021. junius 1-jén létrehozta a Nograd Varmegyei Fliggetlen
Vizsgakdzpontot, mint szervezeti egységet.

Nograd Varmegyvei Szakképzési Centrum szakképzo intézménvei

A Centrumhoz tartoz6 szakképzd intézmények elhelyezkedése alapjan a szakképzés teriiletén
is elmondhato, hogy kétpolusu.

Balassagyarmaton 1évé szakképzo intézmények:
Noégrad Varmegyei SZC Szondi Gyorgy Technikum és Szakképzo Iskola
Nograd Varmegyei SZC Szent-Gyorgyi Albert Technikum
Noégrad Varmegyei SZC Mikszath Kalméan Technikum és Szakképz6 Iskola
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Salgotarjanban 1évo szakképzo intézmények:
Noégrad Varmegyei SZC Stromfeld Aurél Technikum
Nograd Varmegyei SZC Tancsics Mihaly Technikum
Nograd Varmegyei SZC Kereskedelmi és Vendéglatoipari Technikum és Szakképzé Iskola
Nograd Varmegyei SZC Borbély Lajos Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium

A Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum szakképzd intézményei a beiskolazast tekintve
majdnem teljes egészében lefedik Nograd varmegye teriiletét, melybdl a megye dél, délnyugati
része esik ki. Ennek oka, hogy a centrum intézményei a rossz kozlekedés miatt nehézkesen
érhetdek el az ott é16k szamara. Igy a térség tanuléi leginkabb a szomszédos varmegyék (Heves
¢s Pest varmegye) szakképzO iskolaiban vagy a gimndziumi képzésben talaljadk meg
széamitasaikat.

Szakképzo intézményeink a szakmajegyzék szerinti dgazatok nagy részében tudnak képzést
inditani, igy ebben a tekintetben lefedik a képzési palettat a Nograd varmegyében felmertiild
képzési igények tekintetében.

Roviden a Nograd Varmegvei Szakképzési Centrum részeként miikodd szakképzo
intézménvekrol:

Nograd Varmegyei SZC Szondi Gyoérgy Technikum és Szakképzd Iskola

Balassagyarmaton 1880-ban kezdddott el a tanonc képzés. Az akkori gazdasagi élet fejlodése
megkovetelte az oktatast, ahogy megkdveteli most is. Az intézmény f6 profilja a gépészeti,
épitészeti, faipari, konnytipari, kozlekedés, elektronikai szakmacsoportban, valamint gépészeti
informatikai, szépészet agazatban folytat képzést. A tantestiilet felkésziilt, uj dolgok irant
fogékony.

Noégrad Varmegyei SZC Mikszath Kélman Technikum és Szakképzd Iskola

Balassagyarmat egyik legfiatalabb iskoldja, melyet két kozépiskola jogutodjaként hoztak létre.
2006-ban egyesitették a két intézményt. Az iskola a szakmai profilokat is megdrizte igy
kereskedelmi, gazdalkodds ¢és menedzsment, turizmus-vendéglatas, kozlekedés ¢és
szallitmanyozas, pedagdgia, valamint rendészet és kozszolgalat 4gazatokon folytat jelenleg is
képzéseket. Az érdeklddo tanulok érettségi felkészitore is jelentkezhetnek.

Nograd Varmegyei SZC Szent-Gyorgyi Albert Technikum

Az iskola jogelédje 1951-ben kezdte meg a miikodését, Allami Tanito és Tanitoképzéként.
1960-as évek elejétdl gimnaziumként majd az 1960-as évek végétdl gimnaziumként és
egészségligyi szakkozépiskolaként miikodik. Ezeket a profilokat a mai napig megdrizte, illetve
informatikai, szocialis €és sport képzésekkel is kiegészitette. Jelentds szerepet toltenek be a
tehetséggondozas teriiletén.

Nograd Varmegyei SZC Borbély Lajos Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégiuma

Az elmult 100 évben az intézmény szamos atszervezésen ment keresztiil. Iparostanonc
Iskolaként kezdte meg miikodését az 1880-as évek végén. Az intézmény mindig is megorizte
az iparos iskola jellegét. Hasonlo képzéseket folytat, mint a Nograd Varmegyei SZC Szondi
Gyorgy Technikum ¢és Szakképzd Iskola, csak mas beiskolazasi teriileten.
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Nograd Varmegyei SZC Stromfeld Aurél Technikum

1950-ben ipari gimnaziumként alakult meg, majd egy év mulva a gimndziumtol elvalva
Altalanos Gépészeti Technikum lett. 1969-t8] gépészeti szakkozépiskolava valt. 1996-t01 az
Epitdipari Szakkozépiskolat hozzacsatoltdk az intézményhez. A 2000-es évek kozepétdl
informatikai, gépészeti és €pitdipari képzéseket folytatnak az Intézményben.

Nograd Varmegyei SZC Téncsics Technikum

Elédjének a Salgotarjani Magyar Kiralyi Allami Kereskedelmi Kozépiskola tekinthetd mely
1939-ben kezdte meg a mikodését. Mar az 1950-es években a kdzgazdasagi iranyvonal valt
uralkodova, majd az igényeknek megfeleléen pénziigyi, banki dgazatokban indult el a képzés.
Képzési szakirdnyait az iskola a mai napig megtartotta gazdalkodas és menedzsment, turizmus-
vendéglatas, kozlekedés és szallitmanyozas, kereskedelem, informatika és tavkozlés, valamint
oktatas agazattal boviilve. NevelOtestiilete innovativ, a tehetséggondozas teriiletén kivalo
eredményeket értek, érnek el.

Nograd Varmegyei SZC Kereskedelmi és Vendéglatoipari Technikum és Szakképzd Iskola
1954-ben Keresked6 Tanuloiskolaként kezdte meg miikddését, élelmiszer, ipari és vendéglatas
szakiranyban. Az intézmény is tobb atszervezésen esett tul. Az atszervezések az iskola kinalatat
nem befolyasoltdk. A mai napig is kereskedelmi, vendéglatoi agazatban, szakmacsoportban
folytatnak képzéseket.

A Nogorad Megyei Szakképzési Centrum intézménvyei képzési szerkezetének bemutatasa

Iskolarendszerii nappali tagozatos képzések

A technikumi dagazati képzésben a 2023/2024. tanévben 18 4agazatban folytak az
iskolarendszer(i nappali tagozatos képzéseink.

Nograd megye foldrajzi kétpdlusossaga (Kelet-Nograd: Salgoétarjan, Nyugat-Nograd:
Balassagyarmat) a képzési szerkezet vonatkozasdban is megfigyelhetd. salgotarjani és
balassagyarmati fokusszal.

Egészségligy, informatika €s tavkozlés, gazdalkodas és menedzsment, kereskedelem, turizmus-
vendéglatas, rendészet és kdzszolgalat, sport dgazati képzés parhuzamosan folyt a két telepiilés
tagintézményeiben.

Ezt a kettdsséget a képzési szerkezetben nagyrészt befolyasolja a megye lakossdganak
mobilitasi hajlanddsaga, mely jol megfigyelhetd a tanulok iskolai tanulmanyai kapcsan is.
Leginkabb olyan intézményt keresnek, mely a lakohelyhez kozel van, nem az érdeklédési kor
az elsddleges elsdsorban az intézmény kivalasztasakor.

Tanuloink valasztasat nagyban befolyasolja a kozlekedési halozat, valamint a tomegkozlekedés
rugalmatlansaga. Salgotarjani lakhelyli tanuld balassagyarmati intézménybe napi bejarassal
szinte nem tud jarni, kollégiumi elhelyezkedéssel lenne megoldhato az iskoldba jaras, mert napi
szinten tObb Orat venne igénybe az iskolaba utazas. Ezt nagyon sokan nem vallaljak fel.

A délutani programokrol nagyon késon jutnanak haza, mely akadalyozna a felkésziilésiikben a
tanulokat.

A haroméves szakképz0 iskoldban 15-féle szakma elsajatitdsaban vettek részt tanuldink. Egy
résziikk az éagazati alapvizsgajuk megszerzése utan dudlis képzés keretei kozott szakképzési
munkaszerzddéssel dolgozik a kiilsé képzdhelyen. A szakképzési munkaszerz6dés alapjan
kifizetett munkabér havi mértékének minimumat és maximumat a 12/2020. (II. 7.) Korm.
rendelet hatdrozza meg, A rendelet alapjan a tanuld és a dudlis képzéhely megéllapodasa
alapjan a munkabér a szakiranyt oktatas kozponti koltségvetésrol szold térvényben
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meghatarozott 6nkoltségének egyhavi 6sszege, de legfeljebb szdzhatvannyolc szézaléka lehet.
Ez jelenleg 100.000 és 168.000 forint kozotti 6sszeget jelent.

A varmegye minden jardsaban €16 tanuld szamara lehetdséget kivanunk biztositani piacképes
szakmat tanulni. Azt valljuk, ennek ne legyen oka a tdvolsag, a bejaras miatti masik intézmény
valasztasa.

Igy is azt tapasztaljuk, hogy Nyugat-Nogradban a véci szakképzd intézmények jelentds szamu
tanulot visznek el varmegyénkbdl. Ezzel sajnos nem tudunk versenyre kelni, mert a
balassagyarmati szakképzo intézmények megkozelithetdsége rosszabb, mint a Pest varmegyei
intézményeké.

A kovetkez6 tanévekben a statisztikai adatok alapjan varhatéan kevesebb gyermek kezdi meg
a kozépiskolat. Ennek eredményeként a kozépiskoldkban meghirdetett osztalyok az optimalis
l1étszamokkal nem is indithatok majd a kovetkez6 tanévekben, s6t néhany kozépiskolaban nem
is lehetséges majd a szokésos osztalyok beiskolazasa. A kérdés az, hogy a tanulok és sziileik
milyen tipust kozépiskolat véalasztanak. Ez fogja megmutatni, hogy hol lesz kevesebb az
osztalyok szama. Tehat folyik a verseny a kozépiskolak kozott a tanuldkért. A beiskolazasunk
nagymértékben fligg attol, hogy az adott telepiilésrdl, hogyan érhetd el az iskola. Sajnos a
kozathalozat, valamint a vasithaldzat is rosszabb az orszagos atlagnal.

A szakmavalasztasanal elsObbséget ¢élveznek azok a szakmak, amellyel a legjobb lehetdségiik
van elhelyezkedni Nograd varmegyében. E szakmdk nemcsak a varmegyében biztositanak
lehetdségeket. Sokan vannak olyanok is, akik meglévé munkajuk mellett tanulnak annak
reményében, hogy az igy megszerzett tudas birtokaban reményiik lesz tovabblépésre. Sokan
valasztjak az érettségire valo felkészitést is — legtobben a munka mellett valasztottak ezt a
lehetdséget. Ez jo alkalom azoknak, akik majd késébb szeretnének munkét vallalni, mert
szakmaval ¢és érettségivel, nagyobb eséllyel indulnak a munkaeré-piacon. A tendencia azt
mutatja, hogy a kozépfoku végzettségli palyakezdék koziil kevesebben lesznek
munkanélkiiliek. A képzettségi szint emelésével nagyobb esély mutatkozik az elhelyezkedésre.

Tanuloi létszamok

A 1étszamok alakulédsa létkérdés szdmunkra. A kedvezd helyzet eléréséhez fontos a magas
szinvonali oktatds. Tanuldink jelentds része hatranyos helyzetli, és ez a szam évrdl évre
novekszik. A hatranyos helyzet szocializaciés €s tanulasi nehézségeket okoz. A halmozottan
hatranyos helyzetii, valamint a sajatos nevelési igényli tanulok integralasa, felzarkoztatasa,
szakmahoz juttatasa fontos és kiemelt feladatot jelent az intézmények nevelOtestiileteinek.

A Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum tagintézményeinél sikeriilt az Gsszes szakmai
profilt megdrizni €s a létszamot a tanuldk, ezzel Osszefiiggésben a tandrok esetében is
stabilizalni. Ordmteli, hogy hosszabb id6 utin sikeriilt Gjra képzéseket inditani olyan ipari
szakmakban (4cs, kozpontifiités- és gazhalozat rendszerszereld stb.), amelyekre korabban
évekig nem volt jelentkezd.

Az el6z6 tanévben sikeriilt tartani beiskolazasi adatainkat, de az eloszlas nem egyenletes:
Balassagyarmaton novelni tudtuk a beiskoldzottak szdmat a nappali oktatdsban, de
Salgétarjanban némi visszaesés tortént. A technikumi képzés népszeriisége nem valtozott a
korabbi tanévhez képest, a hdroméves szakképzd iskola azonban ebben az évben kevésbé volt
keresett.
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2023. oktober 1.

Borbély

Kereskedelmi
Stromfeld
Tancsics
Mikszath
Szent-Gyorgyi

Szondi

osszesen

el nappa!i szakképz6 | orientacié/dobbanté/miihelyiskol | érettségire épiil.(i felndttoktatss Ssszesen
iskola a szakma nappali
61 135 16 248 460
133 217 141 491
367 38 14 62 481
412 32 283 727
241 98 20 356 715
351 21 107 479
146 284 22 128 580
1711 772 38 87 1325 | 3933

A 2023/2024. tanév beiskolazasi adatai a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum szakképzo intézményeiben

2024. oktoéber 1.

Borbély
Kereskedelmi
Stromfeld
Tancsics

Mikszath

Szent-Gyorgyi

Szondi

osszesen

e T nappa!i szakképz6 | orientacié/dobbanté/miihelyiskol | érettségire épi.il.’d felnGttoktatas Ssszesen
iskola a szakma nappali
61 126 15 182 384
129 211 122 462
368 32 59 459
469 9 274 752
253 98 7 242 600
424 108 532
140 247 37 92 516
1844 714 52 16 1079 | 3705

A 2024/2025. tanév beiskolazasi adatai a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum szakképzd intézményeiben
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Kapcsolatok a felsooktatasi intézményekkel

Az Obudai Egyetemmel, a Neumann Janos Egyetemmel és a Magyar Agrartudoméanyi
Egyetemmel mar aldirtuk a szakmai egyiittmikodésiinkrdl szoldo megallapodast a
szakképzés €s a felsdoktatasi képzés mindségének javitasa érdekében. A megallapodés a
miiszaki, az informatika és a gazdasagi képzési teriileten valo egyiittmiikodésrol, egy 0j
modell kidolgozasarol és bevezetésérdl, a kozoktatas és a felsGoktatds atjarhatosdganak
biztositasarol, illetve eldsegitésérdl szol.

A 2023/2024. tanévtdl kezdddden a Tancsics Mihaly Technikum egyik osztalyaban elindult
az elso olyan osztaly, amely a technikusképzés ,,.krémjét”, az okleveles technikus tanulokat
hivatott szakmahoz juttatni. Az iskola a Budapesti Gazdasagi Egyetemmel egyiitt dolgozta
ki a képzési programot, amelyet Ot éven keresztiil fognak kozdsen lebonyolitani. A
2024/2025-06s tanévtdl a Tancsicsban az okleveles technikusképzés tobabb bdviilt az Oktatas
¢s a Turizmus-vendéglatas adgazatban tanulok részére is. A képzés megvalositasahoza az
iskola az Egri Eszterhazy Karoly Egyetemmel is egyiittmiikddési megallapodast kotott.
Ugyancsak okleveles technikusokat képez a 2024/2024-6s tanévtol a balassagyarmati Szent-
Gyorgyi Albert Technikum is, ahol az egészségiigyi képzés tanulmanyait hangoljak ossze a
Semmelweis Orvostudomanyi Egyetemmel.

A dualis partnerek szerepe

Korabban a tanulmanyokat folytato tanulok gyakorlati képzése iskolai tanmiihelyben, kiilso
cégeknél az iskolaval kotott egyiittmitkodési megallapodas alapjan, vagy kiilsé cégeknél
tanuloszerzddéssel valosult meg. Az j képzési rendszer szerinti oktatasban a tanulok el6szor
agazati alapoktatdsban vesznek részt, veliik szakképzési munkaszerzédés még nem kothetd.
Az agazati alapoktatast kdvetden, a sikeres agazati alapvizsga utdn a tanulok szakirany
oktatasa elsdsorban dualis képzohelyen folyhat. A szakirdnyu oktatas idejére a szakképzési
munkaszerzddés megkdtésével a tanulo, illetve a képzésben résztvevd személy és a dualis
képzohely kozott munkaviszony jon 1étre.

Az 10j szakképzési rendszerben is fontos, hogy az alapfogasokat az iskolai tanmithelyekben
szerezz€k meg a tanulok, tehat tovabbra is sziikséglink lesz gyakorlati oktatoink tudasara,
elhivatottsadgara és a tanmiithelyek megfeleld anyagellatasara, korszeriisitésére.

A dualis képzohelyek rendelkeznie kell a szakirdnyu oktatasra vonatkozd képzési
programmal, amely szakmdnként, az adott szakma programtantervéhez igazoddan
tartalmazza a dualis képzohely altal oktatott tananyagelemeket és ehhez kapcsolodoan az
elméleti ismeretek, a felligyelet mellett és az Onalléan végezhetd gyakorlati feladatokat,
tovabba a kompetencia- és készségfejlesztés feladatait.

A képzési programot a szakképzd intézmény a dualis képzohellyel kozosen alakitja ki ugy,
hogy az tartalmazza a tananyagelemek oktatdsdnak a szakképzd intézmény ¢és a dualis
képzbhely kozotti megosztasat, valamint a szakképzd intézmény és a dudlis képzohely altali
kozos értékelés és mindsités szempontjait.

A Noégrad Varmegyei Szakképzési Centrum a Nograd Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
tdmogato tevékenységével segitve arra torekszik, hogy az agazati alapoktatast kdvetden a
szakiranyu oktatas a lehetd legtobb tanul6 esetében dudlis képzéhelyen valosuljon meg.



Szakképzési 0sztondij

Nappali tagozaton minden intézményiink altal oktatott agazatban, szakmaban

osztondij jar a tanulonak.

Az é4gazati alapoktatasban a tanulok fix Osszegli Osztondijra jogosultak. A szakirdnyt
oktatasban az 6sztondij mértéke a tanulmanyi eredmények fiiggvényében valtozik. Az
Osztondij alapja a szakiranyu oktatds kozponti koltségvetésrdl szold tdrvényben
meghatarozott onkoltségének egyhavi dsszege (ez jelenleg 100 ezer forint).

Az 6sztondij mértéke:

Elokészité évfolyamon:

Képzési forma Osztondij mértéke Osztondij osszege
Nyelvi elokészitd
?V.f‘)lyafn’ Orentaclosi, s ndij alapjanak 8%-a 8.000 Ft
ejlesztésre iranyuld
elokészitd évfolyam
Dobbant6 program 0sztondij alapjanak 16%-a| 16.000 Ft
Az agazati alapoktatdsban kaphat6 6sztondij:

L T Osztondij mértéke 2022.
Intézménytipus Osztondij mértéke szeptember 1-jét6]
g_ef(l)mélv“tfé‘fyam dsztondij alapjanak 8%-a 8.000 Fit
Szzlélf‘siz?n iskolays . tondij alapjanak 16%-a 16.000 Ft

Osztondijak a szakmai oktatasban (technikumban 11. évfolyamtol, és szakképzé iskolaban

10. évfolyamtol)

Osztondij
A mf:gel(’iz('i tz}név év végi minésitésében kapott Osztondij mértéke ;r:)ezrzt.eke
osztalyzatok atlaga
szeptember
1-jétol
2,00-2,99 0sztondij alapjanak 8%-a | 8.000 Ft
3,00-3,99 0sztondij alapjanak 25%-a| 25.000 Ft
4,00—4,49 0sztondij alapjanak 42%-a| 42.000 Ft
4,49 folott 0sztondij alapjanak 59%-a| 59.000 Ft
A szakképzés keretében fennallo tanuloi
jogviszonybol a megeldz6 tanévre vonatkozdan|osztondij alapjanak 16%-a| 16.000 Ft
figyelembe vehetd év végi mindsités hianyaban

A szakképzési Osztondij minden szakképzésben tanulonak jar, aki az igénybevétel
alabbiakban felsorolt feltételeinek megfelel.
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Az igénybevétel feltételei:

Nem kell kiilon igényelni, minden sikeres szakmai vizsgat tett tanulé megkapja a szakképz6
intézmény altal a KRETA rendszerbe feltoltott adatok alapjan, amennyiben

o elsd — Szakmajegyzék szerinti — szakmajat,

e nappali rendszerben tanulta,

o tanuldi jogviszonyban allt,

e tanuldi jogviszonya 2020. majus 31-ét kdvetden keletkezett, €s

o aszakmai oktatdsban ingyenes részvételre volt jogosult.

Miihelyiskolaban:
Képzési forma Osztondij mértéke Osztondij _me recke 2022.
szeptember 1-jétol
Mihelyiskola 0sztondij alapjanak 16%-a 16.000 Ft

Az alapoktatds megszerzésével a kiilsé cégnél toltott gyakorlati képzés idejére (dualis
képzés) szakképzési munkaszerzddés keretében jar juttatas a tanulonak. A dudlis szakmai
oktatasban részt vevd tanulok a veliik kotott szakképzési munkaszerzddés alapjan
munkabérre jogosultak. Ennek 6sszege — a tanulo és a dualis képzdéhely megallapodasa
alapjan — legalabb 100 ezer, legfeljebb 168 ezer forint, amelynek megallapitasanal
figyelembe kell venni a tanul6 szakmai felkésziiltségét, tanulmanyi eredményeit is.

Egyszeri palyakezdési juttatisra jogosult minden sikeres szakmai vizsgat tett tanulo,
melynek 0sszege jelenleg 133.000 Ft-tol- 302.000 Ft-ig terjed.

Egyszeri palyakezdési juttatas

Az elsd szakma megszerzését kovetden az alabbi mértékii egyszeri juttatast kapjak a tanulok.
Egyszeri palyakezdési juttatisra jogosult minden sikeres szakmai vizsgat tett tanulo,
melynek 0sszege jelenleg 133.000 Ft-tol- 302.000 Ft-ig terjed.

A palyakezdési juttatds alapja a szakirdnyu oktatds koézponti koltségvetésrol szolo
torvényben meghatarozott onkoltségének egyhavi dsszege (ez jelenleg 100 ezer forint). A
palyakezdési juttatds mértéke a szakmai vizsga eredményétdl fligg. A juttatas szabadon
felhasznalhato.

Az 6sztondij mértéke:

A szakmai vizsgalPalyakezdési juttatas|Palyakezdési juttatas mértéke 2022.
eredménye mértéke szeptember 1-jétol
a  juttatds  alapjanak
2 133%-a 133.000 Ft
a juttatds  alapjanak]
3 184%-a 184.000 Ft
a juttatds  alapjanak]
4 243%-2 243.000 Ft
a juttatds  alapjanak
5 300%-a 302.000 Ft
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Tovabbi tamogatasok

Apdczai Osztondijprogram

A szakmai intézmények hatranyos helyzetli, j6 tanulmanyi eredményii tanul6éi szamara
nyUjthat6 tdmogatas.

Az Apaczai 6sztondijprogram keretében palyazat benyujtasara jogosult az a tanuld, aki az
alabbi feltételeknek egylittesen megfelel:

e azelsd szakma megszerzéséhez kapcsolddoan - a szakiranyt oktatasban szakképzési
munkaszerzddéssel részt vevd tanuldk kivételével - szakképzd iskola, illetve
technikum 9. és 10. évfolyam vagy 11. évfolyam nappali rendszerti, olyan szakmai
oktatdsban tanuloi jogviszonnyal rendelkezik, amelyre jogszabaly alapjan ingyenes
részvételre jogosult;

o a palyazat benyujtasat kozvetleniil megeldz6 tanév év végi mindsitésében kapott
osztalyzatainak atlaga a 3,50-ot eléri, vagy afolott van;

o a palyazat benyujtasakor vagy az azt megel6z0 6t évben hatranyos helyzetiinek
mindsiil, vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult;

o a képzését biztositd intézmény altal a palyazat benyujtasara jogosult tanuld nevére
kiallitott Mentori tdimogato nyilatkozattal rendelkezik.

A havonta nyujthato tdmogatas dsszege 16.000 Ft - 34.000 Ft kozott alakulhat, a tanulmanyi
eredménytol fliggden.

Szaboky Adolf Szakképzési Osztondij

A kifutdé rendszerben tanulok (2020. majus 31. eldtt beiratkozottak) tovabbra is a 2020.
januar 1-jét megelézden hatdlyos jogszabalyok (a szakképzésrdl szolé 2011. évi
CLXXXVIL torvény —,,régi Szt.” — és végrehajtasi rendeletei) szerint jogosultak a Szaboky
Adolf Szakképzési Osztondijra.

Kozosségi szolgalat

A koz0sségi szolgalatrol a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény rendelkezik:
4. § 15 (bekezdés)A ,kozosségi szolgalat: szocidlis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi
kozosségének javat szolgald, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fliggetlen,
egyéni vagy csoportos tevékenység és annak pedagdgiai feldolgozasa™.

6. § (4) bekezdés: Az érettségi bizonyitvany kiadasdnak feltétele otven oOra kozosségi
szolgélat elvégzésének igazoldsa. A felndttoktatas keretében szervezett érettségi vizsga
esetében kozosségi szolgalat végzésének igazolasa nélkiil is meg lehet kezdeni az érettségi
vizsgat. A sajatos nevelési igényll tanulok esetében a szakértdi bizottsag ez iranyu javaslata
alapjan a kozosségi szolgalat mellézhetd.”

Els6 alkalommal a 2016. januér 1-je utdn érettségi vizsgara jelentkezd tanuloknak kellett
igazolniuk a kozosségi szolgalat teljesitését. A tanulok szamara a kozépiskolak a 9—11.
évfolyamon — lehetéség szerint harom tanévre ardnyosan elosztva — szervezik meg a
kozosségi szolgalat teljesitésére alkalmas tevékenységeket.

Vélaszthato tevékenységi korok:
- szocialis és jotékonysagi
- oktatasi
- kulturdlis és kozosségi
- kornyezet— és természetvédelmi
- katasztrofavédelmi
- sport és szabadidds
- kozmiivel6dés
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- Onkormanyzatok.

A vélaszthato tevékenységi korok, szervezetek szama a szakképzé iskolaknal évrél évre nd.
Igy mindenki megtaldlhatja az érdeklddési korének megfeleld tevékenységet, ahol
hasznosan el tudja tolteni a kzosségi szolgalatat.

Felnottek szakmai oktatasa

A 2015/2016. tanévtdl mar két szakma szerezhetd ingyenesen az iskolarendszerben. Ezt a
lehetdséget a felndttoktatds keretében lehet és kell a legjobban kihasznalni, mely
lehetéséggel a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum igyekszik a lehetd legnagyobb
hatékonysaggal eljarni.

2020 ota megsziint az a szamitas is, ami figyelembe vette a korabban megszerzett
végzettségeket, igy minden érdeklddo ,,tiszta lappal indul”, azaz barki ingyenesen szerezhet
két szakmat €s egy tovabbi szakképesitést.

A 2023/2024. tanévben 31 szakmaban szerveztiink felnottek részére szakmai oktatast.

A 2023-as évtol Nograd Varmegyében 3 miikodo nagyvallalat és tobb kisvallalkozas élt az
ujszerli képzési formaval, amelyben a sajat munkavallaloi részére a szakma megszerzése az
iskoldban torténd elméleti oktatas (online forméban) és a cégeknél - mint dudlis partnerként
- gyakorlati képzés keretében valosult illetve valosul meg. Hulladékfeldolgoz6 munkatars,
Gyartosori gépbeallitd, Pincér-Vendégtéri szakember, Vallakozasi tigyintézd, Kereskedd és
Webaruhazi technikus szakmakban érintettek a megyei cégek megkozelitdleg 250 fovel.

Szakmajegyz€k szerinti képzések:

Acs - 40732 06 01 (2020)

Altalanos 4pold - 5 0913 03 01 (2020)

CNC-programozo6 - 4 0715 10 01 (2020)

Cukrasz - 4 1013 23 01 (2020)

Divatszab6 - 4 0723 16 03 (2020)

Fodrasz - 5 1012 21 01 (2020)

Gépjarmii-mechatronikai technikus - 5 0716 19 04 (2020)
Gyartosori gépbeallito - 4 0715 19 06 (2020)
Hulladékfeldolgozé munkatars - 4 0712 14 01 (2020)
Informatikai rendszer- és alkalmazas-tizemeltetd technikus - 5 0612 12 02 (2020)
Karosszérialakatos - 4 0716 19 11 (2020)

Kereskedelmi értékesito - 4 0416 13 02 (2020)
Kereskedo és webaruhazi technikus - 5 0416 13 03 (2020)
Kisgyermekgondozo6, -neveld - 5 0922 22 02 (2020)
Kozmetikus technikus - 5 1012 21 03 (2020)

Kémiives - 4 0732 06 08 (2020)

Logisztikai technikus - 5 1041 15 06 (2020)

Ment6apolo - 50913 03 11 (2020)

Miianyag-feldolgoz6 - 4 0722 24 04 (2020)
Panzids-fogados - 4 1013 23 03 (2020)
Pénziigyi-szamviteli tigyintézd - 5 0411 09 01 (2020)
Pincér - vendégtéri szakember - 4 1013 23 04 (2020)
Rehabilitacios terapeuta - 5 0923 03 09 (2020)
Rendészeti 6r - 4 1032 18 02 (2020)

Szakécs - 4 1013 23 05 (2020)
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Szarazépitd - 4 0732 06 11 (2020)

Szigeteld - 4 0732 06 13 (2020)

Szoftverfejlesztd és -teszteld - 5 0613 12 03 (2020)
Vallalkozasi tigyviteli tigyintéz6 - 5 0411 09 02 (2020)
Villanyszereld - 4 0713 04 07 (2020)

Viz- és csatornarendszer-szereld - 4 0732 07 04 (2020)

Felnottképzés

A Nogradd Varmegyei Szakképzési Centrum 2015.07.01-t61 folytat felndttképzési
tevékenységet folyamatosan. A felndttképzésben végzettséget szerezni kivanok széles
képzési palettabol valaszthattak ¢és valaszthatnak mai is a szakképzési rendszer
atalakulasaval. A szakképzési torvény modositasa lehetdveé teszi, hogy 2 szakmat, illetve 1
szakképesitést szerezhessen az érdekl6dd allami tdmogatassal. Ennek eredményeként,
megnott a kereslet a szakképesitések irant, melyet iskolaink profiljuknak megfeleléen
indithatnak. Ezzel egyidejlileg a koltségtéritéses képzések hattérbe szorultak, hiszen
jellemzden az ingyenes képzések kertiltek eldtérbe, illetve a fizetOképesség nem jellemzo
varmegyénkre.

Szakképesitések
E
Szakképesitésre felkészito | «» _ [ S 3 - =
e, SIEIET Bl E S
szakmai képzésbe bevont |’z O N Qf» L T QI E VD VNG 2
z TL TVt S anfeals.S|sEn|snf@anln Sy
résztvevok létszama sgl2g9lsg|gBgosalsd|> g8 2
~ Q|2 QI8 Q| Olw Q| Q| &|z ]|O 8
Dajka 51 f6| 22 2
Pedagdgiai asszisztens 13 16 1
Vallalkozas1 merlegkepes .
konyveld 30 f6 1
e 4 p 167 220
Személy- és vagyonor & % 12
Szamitogépes adatrdgzitd 13 16 55 16 4
Képzett segédapold 52 16 2
Elelmiszer-elado 54 16|56 6 5
Fogyoelektrodas vedogazas . . .
ivhegesztd 20 16| 14 16| 15 16 3
Voltramelektrodas vedogazas . . .
ivhegesztd 18 16 22161 316 2
Manikiirds és koromdizajner 25 16 1
Csaladellato 29 16 28 16 2
Higiénés intézménytakarito 23 16 21 16 2
Nyilaszaro ¢es arnyekolastechnikai "
szereld, beépitd 16 0] 1
Falu- és tanyagondnoki képzés 18 fof 1
64 (273 | 56 | 65 (114|289 | 86 | 37 | 39
fo | fo6 | f6 | f6 | f6 | f6 | f6 | f6
Osszesen: 984 fé
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Részszakma 2023-24 Nograd Varmegyei SZC

Pénztaros 14 10 1
Szakacssegéd 22 16 1
Osszesen 36 fo

Nograd Varmegvei Fiiggetlen Vizsgakozpont

A Nograd Varmegyei Fiiggetlen Vizsgakézpont 2021.06.01.-én jott létre a Nograd
Varmegyei Szakképzési Centrum szervezeti egységeként.
A Nemzeti Akkreditdldo Hatosag 2022.04.28-an a Nograd Varmegyei Fiiggetlen
Vizsgakozpontot, mint személytanusitd szervezetet nyilvantartasba vette NAH-12-
0045/2022 nyilvantartasi szdmon, 20 képzési teriileten jogosult szakmai és képesitd vizsgak
szervezeéseére.
Névjegyzékeinken az elmult 3 évben sikeriilt elérniink a teljes lefedettséget a 20 képzési
teriilet Osszes szakma ¢és szakképesités tekintetében mind szakértOket, mind
vizsgahelyszineket tekintve. A sajat fejlesztésli webes névjegyzékiink nagyban megkdnnyiti
munkankat.

Képzési teriiletek

KEOR kad A képzési teriilet megnevezése
0119 Oktatas, m.n.s.
0411 Konyvelés és adozas
0415 Titkarsagi és irodai munka
0416 Nagy- ¢€s kiskereskedelem
0417 Munkahelyi ismeretek
0612 Adatbazisok, halozattervezés és adminisztraciod
0613 Szoftverek ¢és alkalmazasok fejlesztése és elemzése
0619 Informacids és kommunikacios technologiak, m.n.s.
0713 Energetika, elektromossag
0714 Elektronika és automatizalas
0715 Gépgyartas, muszer €s fémipar
0716 Gépjarmivek, hajok, repiilégépek tervezése és gyartasa
0722 Fa-, papir-, miianyag-, iivegfeldolgozas
0723 Textil-, ruha-, cip6- és boripari képzések
0732 Epitipar, magas- és mélyépités
0913 Apolas és sziilésznéképzés
1012 Fodraszat és szépségapolas
1013 Szallashely-szolgaltatas, étkeztetés, vendéglatas
1015 Utazasszervezés, turizmus €s szorakoztatas
1041 Szallitasi szolgaltatasok

2024. jalius 1-jétél a szakképzési torvény valtozasainak hatalyba 1épését kovetden, a
Nemzeti Akkreditdlo Hatosdg akkreditalasi tevékenységet mar nem végez a
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vizsgakdzpontokndl. A jogszabdly valtozésai alapjaiban valtoztatja meg a vizsgakdzpontok
miikodését, amelyre valo felkésziilés vizsgakdozpontunknal a kdvetkezd masfél év kiemelt
feladata lesz.

A szakképzési torvény rendelkezései szerint 2026.01.01-t6l szakmai €s képesitd vizsgat
kizarolag szakképzési vizsgakdzpont szervezhet, igy a 2024-2025-6s év masik kiemelt
feladata az egységes vizsgaszervezési eljarasrend kialakitasa, hatékonysaganak javitasa és
az iskolakkal valo egyiittmiikodés erdsitése.

Vizsgak 2023-2024 évben

A Nograd Varmegyei Filiggetlen Vizsgakézpont a 2023-2024. évben 33 képesitd vizsgat
szervezett, valamint egy alkalommal részszakma megszerzésére iranylo vizsgat pénztaros
részszakmaban. 2024-ben megkezdtiik az iskolainkban a szakmai vizsgak szervezését,
amelynek elézményeként ki kellett dolgozni egy minden intézményben egységesen
hasznalhato, a jogszabalyi és vizsgakOzponti szabalyzatoknak megfeleld vizsgaszervezési
eljarasrendet.

A vizsgakozpont altal szervezett vizsgadk szakmailag és szervezettségi szinten is magas
szinvonaliak, a mindségiranyitasi rendszernek koszonhetéen dokumentacidink
naprakészek.

Képesito vizsgak
2024-ben iskoldink képesitd vizsgai mellett, 1 helyi és 4 mas megyében tevékenységet
folytatd feln6ttképzo intézménnyel egyiittmitkodve szervezetiink képesitd vizsgakat.
A meghirdetett vizsgdinkra gyakran jelentkeztek mas felndttképzd intézménytdl
tanusitvanyt szerzd jeloltek, akiknek a Nograd Varmegyei vizsgahelyszin nagy eldnyt
jelentett.
2024. évben 6sszesen 323 {6 vizsgazobol 308 {6 szerzett szakképesitést, illetve részszakmat.
Ez a vizsgara jelentkezett személyek 95 %-a, sikertelen vizsgat tettek szama a jelentkezdk
5%-a, Osszesen 15 0.

Képesito vizsgak

Szakma szama, megnevezése Vizsgézék Sikeres Yizsgézék
szama szama

01194002 - Pedagdgiai munkatars (Pedagogiai
asszisztens) (2021.12.20.) 17 17
01193003 - Dajka (2022.05.24.) 22 22
04163011 - Elelmiszer-eladé (2020.10.29.) 62 61
10125004 - Sminktetoval6 (2023.08.25.) 7 7
07153013 - Volframelektrodas védégazas ivhegeszté
(2021.07.19.) 33 33
07153012 - Fogydelektrodas védbgazas ivhegeszt
(2021.07.19.) 20 20
04153001 - Szamitégépes adatrégzité (2021.01.08.) 26 26
10124005 - Maniklrds és kdrémdizajner (2022.08.22.) 22 22
06193007 - Szamitogép szereld munkatars (2022.07.29.) 14 14

A 2024-es évben még 3 vizsga folyamatban van, ennek eredménye nincs benne a
statisztikakban.
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Képesits vizsga - Vizsgadzok - Sikeres vizsgazdk szama

06193007 - Szamitdgép szerel6 munkatérs... ——

10124005 - Manik(rds és kéromdizajner (2022.08.22.)

04153001 - Szamitdgépes adatrogzits (2021.01.08.)
07153012 - Fogydelektrodds védégazas ivhegeszts...
07153013 - Volframelektrodas védégdzas ivhegeszts...

10125004 - Sminktetovalé (2023.08.25.) [l
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Szakmai vizsgak

2024-ben pilot jelleggel minden iskolankban egy-egy szakmai vizsga lebonyolitasat vettiik
at iskoldinktol mind a madjus-juniusi, mind az oktdber-novemberi vizsgaiddszkaban. A
vizsgaszervezési eljarasrend megalkotdsa soran minden intézménybdl kijeldlésre kertilt egy-
egy szakmai vizsgaszervez0 referens, aki teljes, egységes szakmai irdnyitas mellett segitette
a szakmai vizsgak szervezését. A vizsgaiddszaokk végén Osszegeztiik a tapasztalatokat és a
referensek altal kapott ¢épitd jellegli véleményekkel tovabb finomitjuk, javitjuk a
vizsgaszervezes, lebonyolitds szabalyozasat. A 2025-0s évben mar 2 vizsgat veszilink at
iskolanként, amelyekre valo felkésziilést, feladatkészitést mar 2024 oktoberében
megkezdtiik.

A szakmai vizsgak lebonyolitdsa magas szinvonalon sikeriilt, a vizsgdk eredményei a
vartnak megfelelden alakultak.

. s Sikeres
. . Vizsgazok . i
Szakma szama, megnevezése p vizsgazok
szama p
szama
50411 09 01 - Pénzugyi-szamviteli Ggyintézd (2023.11.21.) 12 12
4 0716 19 05 - Gépjarml mechatronikus (Szerviz szakmairany)
(2023.11.29.) 3 2
50913 03 01 - Altalanos apol6 (2023.11.21.) 10 9
4 0416 13 02 - Kereskedelmi értékesitd (2023.11.21.) 16 16
4 0722 08 01 - Asztalos (2023.11.21.) 7 7
51041 15 06 - Logisztikai technikus (Logisztika és
szallitmanyozas szakmairany) (2023.11.21.) 22 10
50612 12 02 - Informatikai rendszer- és alkalmazas-lzemeltetd
technikus (2023.11.21.) 16 16
50913 03 11 - Mentbapold (2023.11.21.) 1 1
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Szakmai vizsgak - Vizsgazok - Sikeres vizsgazok szama

50913 03 11 - Ment&4pol6 (2023.11.21.) [
50612 12 02 - Informatikai rendszer- és alkalmazas-... [ N D
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40716 19 05 - Gépjarm( mechatronikus (Szerviz... [
50411 09 01 - Pénzigyi-szamviteli ligyintézé... =
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Tervezett célok a 2024-2025 évre

Vizsgakozpontunk célja, hogy a képesitd vizsgak mellett a kovetkezd vizsgaiddszakok
szakmai vizsgaibol is min¢l szélesebb korben tudjuk iskolainkkal egyiittmiikodve szakmai
vizsgékat lebonyolitani. Ennek érdekében a vizsgaszervezési eljarasrendiinket tovabb
finomitjuk, javitjuk a sikeres, hatékony egyiittmiikodés érdekében.

A kovetkezd masfél év masik nagy feladata a szakképzési torvény altal eldirt 0 hatdsag
elvarasai alapjan alakitsuk 4t miikodésiinket ¢és sikeresen akkreditaljuk tjra
vizsgakOzpontunkat a meglévo és 1) képzési teriileteken.

A fent emlitett feladatok elvégzésére mindenképp munkaerd bovitésre van sziikségiink
titkarsagi, vizsgaszervezési teriileteken.

Palyazatok

Intézményeinkre eddig is jellemzd6 volt, hogy sikeresen vettek részt a kiillonb6dzo palyaztatok
altal meghirdetett programokon. A Tempus Kozalapitvany altal miikddtetett Erasmus+
programokban az 0Osszes iskolankkal részt vesziink. Kollégaink sikeresen irtdk meg az
akkreditacios palyazatokat, igy a 2021-2027 idészakban két salgdtarjani tagintézmény, az
NVSZC Kereskedelmi és Vendéglatoipari Technikum és Szakképzo Iskola és a NVSZC
Tancsics Mihaly Technikum mellett mar a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum tovabbi
Ot iskoldja is konnyitett eljarast kovetden vesz részt a tanuldi- és munkatarsi mobilitasokban.
A tanuldk a szakmai gyakorlatokat dontéen négyhetes ciklusokban toltik, mig az oktatok
szamadra szervezett szakmai tanulményutak tobbnyire 6t- vagy hatnaposak.
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Tanuléi mobilitasok a Nograd Megyei Szakképzési Centrum iskolaiban 2010 és 2024 kozott
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Tevékenységiink sikerességét jelzi, hogy az elmult években kozel ezer tanuldt tudtunk
eljuttatni az eurdpai unid orszagaiba szakmai tapasztalatszerzésre. Oktatoink, kollégaink
tobb mint kétszaz mobilitdsban tanulmédnyoztdk mas orszagok oktatasat, szakképzési
rendszerét.

2024-ben az alabbi tevékenységeket valositottuk meg:
Erasmus+KA1 Szakképzési palyazat

64 kiutazé diak, 20 kiséro tanar (valtasban), 28 munkatars, 1 f6 kurzus

A projekt megvalositasanak kezdete: 2023. junius 1, megvalositasanak vége: 2024.
augusztus 31.

Elnyert timogatasa 6sszege: 208.034 Eur6

Munkatarsak mobilitasa:

A palyazat keretében a Nograd Varmegyei Szakkepzesi Centrum 28 munkatarsa utazott
Olaszorszagba, Németorszagba, Esztorszagba és frorszagba, hogy az ottani szakképzésrél
atfogobb képet szerezzenek, megismerjék a helyi sajatossagokat, jogyakorlatokat
tanulmanyozzanak, melyeket a sajat oktatdsi modszereibe is be tudnak épiteni. A szakmai
ismeretek bovitése mellett lehetdséglik volt helyi — ¢és nemzetkdzi kapcsolatok
megerdsitésérem valamint kiilonb6z6 kultarak megismerésére.

A mobilitdsokat kovetden a résztvevok elégedetten tértek haza, valamennyien
megfogalmaztak, hogy tartalmas szakmai latogatasokon vettek részt, mélységében ismerték
meg az ottani oktatdsi rendszer felépitését, miikodését, konkrét kiillonbségeket €s/vagy
hasonlosagokat fogalmaztak meg, 6sszehasonlitva a magyar rendszerrel. A mobilitasokon
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vald részvétel ravilagitott az idegen nyelv ismeretének fontossagara, elmondhatd, hogy
minden résztvevo idegen nyelvi kompetencidja fejlodott.

A mobilitdsok szervezése sordn torekedtiink a kdrnyezettudatos utazds megvaldsitasara is
(16 16).

Tanul6i mobilitasok:

2024 nyaran 64 tanul6 és 20 kisérd tanar (valtasban) utazott Ausztridba, Lengyelorszagba,
Ciprusra, Spanyolorszagba ¢s Gordgorszagba, ahol szakmai gyakorlatukat toltotték. A
tanulok 17 szakmdban bovitették tudasukat. Z61d utazésban részt vett tanulok szdma: 24 6.
A mobilitasok soran a tanulok sok technikat ismertek meg, megfigyelték €s elsajatitottak a
helyi munkafolyamatokat, majd 6sszegylijtotték a hasonlosagokat és kiilonbségeket. Ezen
kiviil szamos személyiségbéli kompetenciaik fejlodott, onallobbak lettek, pontosabbak,
jobban tudnak csapatban dolgozni és feleldsséget vallalni munkajuk és tetteik mellett. A
szakmai tapasztalat mellett hét orszag kulturajat, azok sajatossagait és hagyomanyait
ismerték meg. Osszeségében elmondhatd, hogy valamennyi résztvevd elégedetten tért haza
a szakmai gyakorlatrol és biliszkén vették at az Europass bizonyitvanyokat és az egyéb
igazolasokat.

Oktatdi szakmai tanulmanyutak 2015 és 2024 kozétt az NMSZC iskolaiban
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A GINOP-6.2.3-17-2017-00040 azonositoszamu ,, A szakképzési intézményrendszer
atfogo fejlesztése” elnevezésli projekt — ebben a palyazatban az 0sszes tagintézménylink
részt vett.

A pélyazat célja volt a szakképzésben végzettség nélkiili iskolaelhagyok szaménak
csOkkentése, a szakképzés mindségének, hatékonysaganak novelése, a szakképzésben
tanulok végzettségének €s eredményességének javitasa.

A projekt befejezése 2020.03.31-én megtortént jelenleg, a fenntartasi idészak zajlik.

A GINOP-6.2.7-20 ,,Agazati képzokozpontok infrastrukturalis és szakmai felkészitése
az 0j szakképzési strukturara” felhivas alapjan valosul meg az ,,Agazati képzékozpont
alapitdsa, és az ahhoz sziikséges infrastrukturalis és szakmai fejlesztések megvalositasa a
Nograd Megyei Szakképzési Centrumnal” cimii projekt.

Annak érdekében, hogy a szakiranyli oktatdsban résztvevd tanulok  valds
munkakornyezetben sajatithassdk el a szakmajukat, és a végzettséghez kapcsolodo
megfelel6 munkatapasztalattal rendelkezzenek mar a munkakezdés idépontjaban, a Nograd
Megyei Szakképzési Centrum és 5 partnere szakirdnya oktatas szervezését végzé Agazati
képzokozpontot hoz 1étre.

Az Agazati képzSkozpont altal lebonyolitott szakiranyu oktatas keretében a szakképzésben
részvevd tanulok valos munkakdrnyezetben kaphatnak meg a szakmajukhoz kapcsoloddan
minden, a munkaerd-piacon sziikséges ¢és toliik elvart tudast és tapasztalatot. Mindez
eldsegiti, hogy a tanulok hozzaallasa tekintetében kialakuljon a vallalati kotodés és a vallalati
kultaraba valo beilleszkedés igénye.

A projekt keretében 2022. oktober 31-ig sor keriilt a Nograd Megyei Szakképzési Centrum
Borbély Lajos Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium tanmithelyének infrastrukturalis
fejlesztésére.

RRF-2.2.2-23 ,,21. szazadi szakképzo intézményfejlesztési program”

Kiemelkedd jelentdségli beruhdzas a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum életében a
21. szazadi szakképz6 intézményfejlesztési program c. felhivasara benyujtott, RRF-2.2.2-
23-2023-00015 azonositészdmu projekt, amely részben épitési beruhdzas és energetikai
fejlesztés megvalositasat jelenti a Borbély Lajos Technikum, Szakképzd Iskola és
Kollégium 3104 Salgoétarjan, Csokonai ut 29. szdm alatti telephelyén, masrészt analog és
digitalis oktatasi eszkozok, valamint szakmaspecifikus oktatdsi- és miithelyeszk6zok
beszerzését a kedvezményezett valamennyi tagintézményében. A projekt végrehajtasa az
Europai Uni6 Helyreallitasi és Ellenalloképességi Eszkoz és a Magyar Kormany
tdmogatasaval valosul meg. A vissza nem téritendd tdmogatas dsszege: 6,222 milliard forint.
A fejlesztés célja a szakképzés infrastrukturdjanak fejlesztése €s eszkozellatottsaganak
novelése. Az infrastruktara fejlesztésének része a meglévd ingatlan energetikai
korszertisitésén tul a létesitmény bovitése egy kozponti kozdsségi térrel, amely a belsé udvar
foldszintes beépitésével valosul meg. A projekt terveiben szerepel a nyildszardk cseréje, a
homlokzati falak utdlagos hdszigetelése, a zarofodémek kiegészité hdszigetelése, 1)
vizszigetelés kialakitdsa. A fiitési rendszer rekonstrukcidja kondenzacids gézkazannal,
elektronikus szabalyozassal, radiator hdleadokkal valosul meg. A feladat részét képezi a
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telephelyre koltozé Kereskedelmi és Vendéglatdipari Technikum és Szakképzd Iskola
tankonyhainak és tanmiihelyeinek kialakitisa mintegy 600 m? alapteriileten. A fejlesztéssel
érintett osszteriilet meghaladja a 10.000 m>-t.

Az 1j szakképzd intézmény két tagintézmény ¢€s a fejlesztéssel €rintett ingatlanon mitkodo
Centrum mintegy 750 f6t befogado legnagyobb és legkorszeriibb felszereltséggel rendelkezd
oktatési intézménye lesz.

A projekt jelenlegi allasa szerint az engedélyes ¢€s kiviteli tervek birtokédban elkezd6dott a
kivitelezdi kdzbeszerzés eldkészitése.

A Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum komplex fejlesztése cimii projekt adatai:
RRF-2.2.2-23-2023-00015

Tamogatas Osszege: 4938716 128 Ft
Hazai koltségvetésbol biztositott, EU felé nem elszamolhaté tamogatas: 1283 699 567 Ft
Projekt teljes koltsege: 6222 415 695 Ft
Epitéshez kapcsolodo bruttd koltségek: 3923410905 Ft
Eszkozbeszerzések bruttd koltsége: 1910 938 980 Ft
Epitési beruhazas: )

Tervezo: TARJANTERYV Kft.

Kozbeszerzési szakérté: QUADRAT Kft.

Miiszaki ellendr: EKM biztositja

Lebonyolito: EKM biztositja

Kivitelezd: nyilt unids kdzbeszerzési eljaras utjan kertil
kivélasztasra

Epitési beruhazas miiszaki tartalma:
e Aula épitése a bels6 udvarban (650 m2)

e Nyildszaré csere teljes féépiilet (miianyag, aluminium)
e Kiils6 homlokzat és tetd szigetelés

e Elektromos haldzat teljes feltjitasa

e  Fltési rendszer teljes felujitasa

e (Gyengearamu rendszerek kiépitése

e Klimatizalas, arnyékoléastechnika, szelldztetés

e Belsd terek épitészeti felujitasa.

Az eszkOzbeszerzésre rendelkezésre allo forras 1 millidrd 911 millié forint, melynek
nagyobb részét az épitéssel érintett 1étesitmény berendezési targyai, az 6sszevont iskola
analog €s szakmaspecifikus oktatasi €s miithelyeszkozei, valamint mithelyberendezései
teszik ki.

A fejlesztés eredménye kozel 3 150 f6 (tanulo, oktatd, munkatérs) részére biztosit mindségi
kornyezetet, megfeleld felszereltségli oktatési teret.

Tovabbi jelentos fejlesztések:

2024. évben hasznalatba vettiik az NMSZC Mikszath Kalman Technikum és Szakképz6 Iskola —
»A" éplilet tetd felujitassal és tetétérbeépitéssel kialakitott tantermeit. A beruhazas teljes
koltsége 381 928 624,- Ft volt.
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A hasznalatbavételi engedély kiadasanak tovabbi feltételeként a Katasztrofavédelem eldirasai miatt,
valamint az iskola méretnévekedésébdl adddoé igények miatt tovabbi fejlesztések valtak sziikségessé
Osszesen 66 618 866 Ft értékben:

Villamos energia kapacitasnovelés: 10 550 442 Ft
Akadalymentesités:: 10 395 861 Ft
Fiistgazelvezetés, levegbutanpdtlas 12 571 750 Ft
Uszokapu épitése 2 183 000 Ft
Vizora akna atépitése 2224 065 Ft
Tlizcsapok athelyezése 2276 937 Ft
Els6é emeleti felujitasok 26416 811 Ft
Osszesen: 66 618 866 Ft

Mikszath Kalman Technikum és Szakképzo Iskola (Balassagyarmat)

Sportpalya ontdtt gumiburkolat készitése, mobil garazs telepitése betonalapozassal, ,,B”
¢épiilet nyildszardinak cseréje, tetdtér klimatizalasadnak tervezése, kiilsd lemezburkoldsa
Osszesen 61 974 374 Ft 6sszegben.

Szent-Gyorgyi Albert Technikum (Balassagyarmat)

Bels6 udvar rendezése, féltetd javitasa, burkolat helyreallitdsa, tanterem burkolatanak
felujitasa, kiils6-belsdé ablakparkanyok cseréje, ablakkeretek lemezelése, tornaterem felé
vezetd atjard6 nyilaszaroinak cseréje, 3 informatikai terem elektromos haldzatanak
kialakitasa 6sszesen 47 768 286 Ft 6sszegben.

Borbély Lajos Technikum, Szakképzo Iskola és Kollégium (Salgotarjan)

Az oktataskollégium épliletébe torténd részbeni athelyezéséhez sziikséges atalakitasok
elvégzése, klimaberendezések telepitése, athelyezése, parkold és gardzsalap kialakitasa a
tanmuhelynél, mobil garazs telepitése 32 237 970 Ft 6sszegben.

Stromfeld Aurél Technikum (Salgétarjan)
Tornaterem felujitasa:

- Hiit6-fiit6 klimatechnikai berendezések: 10 496 423 Ft
- Elektromos halozat fejlesztése: 2319274 Ft
- Nyilaszarok cseréje: 9431425 Ft
Sportpalya burkolat: 32926 782 Ft
EpitSipari tanmiihely és asztalos miihely kialakitasa: 27303 827 Ft
CNC gépek felujitasa: 15 985 898 Ft
Osszesen: 98 493 629 Ft

2024. évben a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum 37 955 400 Ft osszegi
karbantartasi programot valdsitott meg, mely tanuléi létszammal aranyosan keriilt
felhasznalasra a centrum intézményeiben.

Kapcsolatrendszer:

A Szakképzési Centrum mind belsé mind kiilsé kapcsolatrendszere jonak mondhato.
Iskolaink vezetdivel megfeleld a munkakapcsolat, melyet napi szinten telefonon illetve
email form4jaban tartunk. Ezen kiviil hetente egy alkalommal igazgatoi értekezlet keriil
Osszehivasra.
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A székhelyintézményében dolgozd kollégdk a feladatuknak megfeleléen, napi szinten
kapcsolatban vannak a tagintézményeik alkalmazottjaival.

Kiterjedt kiilsé kapcsolatokkal rendelkeziink. Egymas rendezvényein a lehetéségeinkhez
mérten részt vesziink, melyben segitséget nydjtunk egymasnak. Jo egylittmiikodés jellemzi
a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrummal, a Nograd Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara, a helyi cégek, a POK ¢és az 6nkorményzatok kapcsolatat.

A fenntartoval és a tobbi szakképzési centrummal 1év0 egyiittmiikodésiink is megfeleld.

A kovetkezO tablazat tartalmazza a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrummal
kapcsolatban 1€v6 cégek listdjat, a teljesség igénye nélkdiil.

Kiilso gyakorlati képzohelyek:
- Matra Szakoktatas Kft.

- Fa-H¢j Kft.

- Fabogar Kft.

- Wamsler SE Haztartastechnikai Eurdpai Részvénytarsasag
- KMKK Kozépkelet-magyarorszagi Kozlekedési Kozpont Zrt.
- ELMU- EMASZ Energiaszolgéltaté Zrt.

- Romhanyi Aut6 Kft.

- Axamo Ruhézati Kft.

- Bombardier Transportation Hungary Kft.

- MHG Magyarorszagi Hangszorogyarto Kft.
- MAHLE Compressors Hungary Kft.

- MITSUBA Kft. Salgétarjan Ipari park

- Nograd/kas/ Epiiletfelujité és Szigeteld Kft.
- NORDMETAL Acél-és Gépszerkezetgyarto Kft.
- Professional Computer Kft

-  TECH-MEDICAL Kft. Hatvan

- ALURASTER KFT

- Auto-Help KFT

- Beszkid-Elektro KFT

- GOGRA Epiiletgépészeti KFT

- IMI Elektromos Gépeket Gyartdo KFT

-  KORREKT-SYSTEM KFT

- Kovi Auto-Centrum Kft

- PASZKAL-96 KFT

- R-CARNET SERVICE KFT

- Renniss Auto Kft

- SABOCAR KFT

- SCHNEIDER-TERV BT

- SIPI TEAM Kft.

- Szondy Lakatos és Szereld Ipari Szovetkezet
- SZUMMA-KONSTRUKT KFT.

- Zollner Elektronik Gyart6 és Szolgaltatd Kft.
- AFT-Hungary Kft.

- Knaus Tabbert Kft.

- Gaél és Fiai Kft.
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T6th Tamas EV.

Szent Lazar Megyei Korhaz

Egészségiigyi-Szocialis Kozpont Férfi- és N6i Atmeneti Szalloja
Megyei Gyermekvédelmi Kozpont

Belszervi Betegek Salgotarjani Egyesiilete

Magyar Rakellenes Liga

Fészek Gyermekotthon

Hétszinvirag Tagdvoda

Orszagos Mentdszolgalat Nograd Megyei Kirendeltsége
Magyar Voroskereszt Nograd Megyei Szervezete
Eziistfenyd Idések Otthona

Baglyaské Id6sek Otthona

Egészségligyi €s Szocialis Kozpont

Félsziget Napkozi Otthon

ABIGEL Ké6zhasznti Egyesiilet

Dornyay Béla Muzeum

Zenthe Ferenc Szinhdz

Balassi Bélint Megyei Konyvtar

Jagyutt Cukraszat Kft.

Rétsag-Flaming6 Kft.

SWEET-ICE BT, Salgotarjan

Edeske Aliz, Nagymaros

B and B Cukrészat Kft.

Te+En a Vendéglatasért" Bt.

Varkapitany Etterem Kft.

Barsony Vendéglo, Magyar Hajnal Kft.

Vic és Vidéke Vendéglato Kft.

Malomkert Panzi6 és Etterem, Altaro Kft.
Rét-Ing Kft, Zulu Café Etterem

Muskatli Vendégld, Tarnocziné Lenner Katalin
Gazda-Kenyér Kft. Gazda-Csemege

TESCO Global Aruhdzak Zr

Nogradker Zrt.

Unio6 Coop Zrt.

,» Gabonas Pékség" Siitdipari Kft.

Temala Bt. Gesztenyéskert Vendéglo

Tani Szabolcs Bt. Trattoria Dolce Vita
Nyirzem Coop Zrt.

Spar Magyarorszag Kft.

Freestyle OK. Kft.

Dr. Kenessey Albert Kérhaz — Rendeldintézet
Balassagyarmati Didk Szabadidds €s Verseny Sport Egyesiilet
BSE Paloc Farkasok Utanpétlas Sport Egyesiilet
Balassagyarmati Kabel SE.

HEMCSI Bt.

Vitalitas SE

EddzEniWay Kft.
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- Balassagyarmati Varosi Bolcsdde

- Boldog Ceferino Csaladi Napkozi

- Cserhat Natarpark Ko6zhasznt Alapitvany

- Egyesek Ifjusagi Egyesiilet

- eMultiCoop Szocialis Szévetkezet

-  FELKER KER. SZOLG. BT.

- Ferences Betéania Id6sek Otthona

- Harmoénia Rehabilitacios Intézet és Apolé Gondozoé Otthon
- Magyar Specidlis Olimpia Szovetség

- MNM Paléc Mizeum

- Reménysugar Otthon

- Rétsagi Fiatalok Rétsagért Egyestilet

- Szent Erzsébet Iddsek Otthona

- Titan Angels Motorsport és Szabadiddszervezd Egyesiilet
- Caterpillar Magyarorszag Zrt.

Versenyek, kiilso képzohelyek keresése, szakmai kiallitasok szervezése:
- NSZFH (vizsgéak szakmai és vizsgakdvetelmények; kerettantervek)
- Nograd Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

Tovabbképzések, tanulmanyi versenyek:

- OH Salgotarjani POK

Felnottkeépzes:

- Nograd Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztaly

- Megyei, varosi Foglalkoztatasi Paktumok

Erettségi, szakmai vizsga tételek dtvétele: ’

- Nograd Varmegyei Kormanyhivatal Hatdsagi Epitésiigyi és Oktatasi Osztaly
- Caterpillar Magyarorszag Zrt.

Nograd Varmegvei Szakképzési Centrum 2023. évi gazdalkodasa

I. Altalanos indoklas

1) Az intézmény feladatkorének, 2023. évi tevékenységének ismertetése

Az Innovacids és Technologiai Minisztérium megsziinésével egyidejlileg a Kulturalis €s
Innovacidés Minisztériumhoz keriiltek at a szakképzési centrum iranyitéi €s fenntartdi
jogosultsdgai. A kozépiranyitdé szerv — a Kulturdlis és Innovacids Minisztérium
hattérintézménye — tovabbra is Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal (a
tovabbiakban: NSZFH) maradt. Az NSZFH az Aht. 9. § b), valamint g-i) pontja szerinti
atruhazott hataskorokkel is rendelkezik.

A korabbi évek specidlis helyzete miatt (pl.: jarvanyhelyzet) bevezetett online oktatas a
szakképzésben is felgyorsitotta a digitalis kompetenciak, az Gj moddszerek és eszkdzok
elterjedését. Tovabbra is célunk a dudlis képzés erdsitése, amely sordn a szakképzo
intézményben a munkaerdpiaci szereploknél folyd szakmai oktatas parhuzamosan, egymast
kiegészitve torténik. A gazdasagi és munkaerdpiaci igényekhez illeszkedd szakképesitési
tartalmak, képzési és gyakorlati kovetelmények megalkotasahoz és a gyakorlati helyszinek
oktatasi folyamatanak kialakuldsdhoz a szabalyozasi kornyezet pedig megalapozta az
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Agazati Képzokozpontok (AKK) létrehozasanak lehetéségét. Az AKK egy teljesen (j
szerepldje lett a dudlis képzési rendszernek, célja, hogy specidlis szakmai gyakorlati képzést
nyujtson koltséghatékony formaban, megfeleld mindségben és felkésziilt szakemberek
iranyitasaval.

A teljes munkaiddben foglalkoztatott munkavallalok részére megallapitott alapbér kotelezo
legkisebb Osszegének (minimalbér), valamint a legalabb kozépfoku iskolai végzettséget
1gényld munkakorben foglalkoztatott munkavallalok garantalt bérminimuménak 703/2021.
(XII.15.) Korm. rendelet szerinti 2023. évi emelésébdl adodo tobbleteket fedezték a kozponti
tamogatasok, az intézményekre gyakorolt hatdsa nem volt jelentds a 2023. évi személyi
juttatdsok vonatkozasaban.

A 2023. évi koltségvetési bevételek 33,8%-at az iranyitdszervi tamogatasok adtak,
amelyekbdl a centrum fedezni tudta 2023. évben a személyi juttatasokat, a jarulékokat €s a
dologi kiadasok legnagyobb részét. Az éves bevételek 54,4%-at tették ki a felhalmozasi célu
tamogatasok, = melynek jelentds részét teszi ki, a 2023. év végén tamogatasi eldlegként
megkapott RRF-2.2.2-23-2023-00015 ,,21. szazadi szakképzdé intézményfejlesztési
program” 6.214,3 milli6 Ft 6sszegben. A 2022. évi maradvany Osszege is jelentds volt,
amely kototten kertilt felhasznalasra a koltségvetési gazdalkodas soran. A miikodési céla
tamogatasok felhasznalasa is kotott volt, a felndtt oktatdshoz, Osztondijak kifizetéséhez
nyujtott fedezetet. A centrum 79,9 milli6 Ft sajat mitkodési bevétellel rendelkezett, amely
meghaladta az eredeti eldiranyzatban szerepld 52,7 milli6 Ft-ot, igy a kiilonbozet, 27,2 millid
Ft tobbletbevétel formajaban kertil eldiranyzatként feladasra. Az irdnyitd szervi tamogatasok
Osszege 22,3 %-al novekedett, mivel a 2022. évhez képest emelkedett a minimalbér és a
garantalt bérminimum, tovabba emelkedett az oktatok bére, illetve jelentds mértékben
emelkedtek az energetikai kiaddsok, amit a fenntartd tobblettdimogatasként a centrum
rendelkezésére bocsatott. A tobblettamogatas Osszértéket 666,9 millié Ft-volt 2023. évben.
A centrum bevételei leginkabb felnottképzeésbol, illetve terembérletbdl és szallasdijakbol
szarmazott.

A kiadasokat tekintve a kiemelt eldiranyzatok kézott a legmagasabb aranyu a teljesités —
mint minden évben, gy most is - a személyi juttatdsoknal és a kapcsoloddé munkaadot
terheld jarulékok esetében, az Osszes kiadas 58,2%-at tették ki 2023-ben. A szakképzési
centrum allomanyanak legnagyobb részét az oktatok teszik ki, akik a jogszabdlyi
eldirasoknak megfeleld dijazdsban részesiiltek. A dologi kiadasok az 6sszes kiadas 21,1%-
at tették ki, amelyek magukba foglaltak azokat az iizemeltetési és szakmai anyagokat,
amelyek leginkdbb a kotelezden ellatando alapfeladatok ellatdsahoz kapcsolodnak, valamint
koziizemi dijakat és szolgaltatasokért fizetett kiadasokat. A szakmai feladatok ellatasa
biztositott volt, annak ellenére, hogy az évkozben megemelkedett koziizemi dijak hatalmas
terhet jelentettek a centrumnak. Az ellatottak pénzbeli juttatasai 2023. év végére 84,7 millio
Ft-os teljesités mutatnak, amelyek magukba foglaljak a pénzbeli (pl.: szakiskolai 6sztondij)
¢s nem pénzbeli tamogatasokat (pl: Arany Janos Program, Erasmus+) is. A beruhazéasok és
feltjitasok legnagyobb részét kiilsd forrasbol finanszirozta a centrum, sajat forrasbol
kizarolag kisebb beszerzések kivitelezése valosult meg.

Villalkozasi tevékenységet 2023. évben a Nograd Megyei Szakképzési Centrum nem latott
el. Kiszervezett tevékenység nem volt a gazdasagi évben és nem rendelkeztiink ilyen
szervezetekkel sem, gazdasagi tarsasagokban, alapitvanyokban nincsen részesedése a
centrumnak. A centrum nem biztositott a dolgozoi részére lakdsépitési és vasarlasi
tamogatast, kdlcsonben nem részesitette alkalmazottait. A centrum nem rendelkezik a
kincstari koron kiviili fizetési szamlakkal, igy 2023. évben nem volt a kincstari koron kiviili
pénzforgalma.
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Az eldiranyzat-gazdalkodéasi és pénzforgalmi rendszerek megfeleld miikodése ¢és
jogszabalyokban el6irt alkalmazasa biztositott volt, a mitkodésiikben fennakadas nem volt.
A kincstari informacio-szolgaltatdsok hataridére teljesitettek voltak, a munkat segitette a
hattérintézmény folyamatos segitségnyujtasa €s kontrollja. A KIRA rendszer mukodése
zavartalan volt, biztositotta a kiilonbdzd jogviszony tipusokhoz kapcsolddd munkaltatoi
iratok generalasat €s a kozpontositott illetményszamfejtést is.

2023. évben egyik intézményben sem tortént vezetd valtas.

2023-as évben a létszamadatokban nem volt jelentdsebb valtozas, a nyito- és zardlétszam
kozotti eltérés 5%-on beliili mozgast mutat az alabbiak szerint:
e 2023. évi nyitolétszam: 415 {6
= ¢bbdl szakdolgozo: 314 {6
= ¢bbdl egyéb: 88 16
o 2023. évi zarolétszam: 402 {6
Az oktatoi testiiletek korfaja azt mutatja, hogy sok oktat6é nyugdijas illetve nyugdij elétt all,
a fiatalitds nem minden intézményben sikeriil, mivel a palyakezdd fiatalok nem vélasztjak
az oktator palyat. Az ordk szakos ellatasat oraadokkal, megbizasi jogviszonyban
foglalkoztatottakkal tudtuk biztositani.

2) Az alaptevékenység valtozasa és annak gazdalkodasra gyakorolt hatasa

A 2023-ea gazdasagi évben nem volt olyan rendkiviili esemény vagy koriilmény, amely
jelentds hatdssal birt volna a centrum gazdasagi helyzetére és vagyon nagysdgara,
Osszetételére.

A centrum 2023-ban nem latott el tobbletfeladatokat, igy azok kihatassal nem birtak. A
gazdasagi évben nem voltak atadott és atvett feladatok, igy ezek sem gazdasagi kihatéssal
nem birtak, sem pedig a 1étszamgazdalkodasra nem voltak kihatassal és nem érintették a
feladatellatas szinvonalat sem.

A centrum ¢és az intézmények miikddése stabil, tevékenységiiket a jogszabalyi keretek kdzott
¢s megfeleld intézmény- és eszkozrendszerrel biztositottdk. A Centrum gazdalkodasa
kiegyenstlyozott volt, ezt a 2023. évi eladdsodottsagi mutatd kedvezd alakuldsa is mutatja.
A vagyongazdalkodas sordn a tulajdonunkban allo gépek, berendezések, felszereléseknél
jelentésebb selejtezést hajtottunk végre, mivel évek 6ta problémat okozott a rossz vagy
elhasznalodott eszk6zok taroldsa. Elkezd6dott a Mikszath Kalméan Technikum tetéterének
beépitése, ahol 10 tanterem és kommunalis helység kertil kialakitasra, a feljitds még nem
keriilt aktivalva, a hasznélatba vételi eljaras jelenleg is zajlik. A beruhazas elkésziilte utan a
balassagyarmati Civitas Fortissima téren all6 régi Varmegyehaza torténelmi épiilete
visszaadasra keriil a tulajdonos Balassagyarmat Varos Onkormanyzatanak. Az épiilet
objektum allapota elhasznalddott, rendkiviil sok raforditast igényelne és energia felhasznalas
tekintetében is rendkiviil gazdasagtalan.

A tervezés soran, kiemelten a kiaddsok esetében a centrum mindig az 6vatossag elvét tartja
szem elott, a kotelezd feladatok ellatdsahoz, azon belil is elsddlegesen a személyi
juttatasokhoz és kapcsolodo jarulékokhoz tervezi meg a kiadasait. A beruhazasok és
feltjitasok esetében sem a kiadasi, sem pedig a bevételi oldalon nem voltak ismertek a
tervezés soran az iranyszamok, ezért mindkét oldalon jelentds az eltérés a tervezett
eldiranyzatokhoz képest. A dologi kiadasok esetében a novekedés a felndttoktatashoz, a
palyazatokbol megvalosuld szakmai, iizemeltetési anyagokhoz, illetve a kapcsolodo
szolgaltatdsokhoz kapcsoloddan emelkedett meg. Jelentés emelkedés tortént a szakmai
anyagok, karbantartasi anyagok beszerzése soran, ennek f6 oka a magas inflacio. A
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koziizemi dijak jelentds emelkedésének hatdsai itt is megfigyelhetok. A dologi kiadasok
tobblete a bevételi oldalon, eredeti eldiranyzatként szintén nem keriilt megtervezésre. Az
ellatottak pénzbeli juttatdsa esetében is az év kdzbeni tobbletek miatt jelentds a novekedés,
ehhez fedezetet szintén nem lehetett eredeti eldiranyzatként tervezni.

1I. Részletes indoklas

1) A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel 6sszefiiggd alakulasa

A kiadasi tételek kozott a legmagasabb aranyu teljesités a személyi juttatasok €s a
kapcsolodd munkaadot terheld jarulékok, az sszes kiadads 58,3%-4t tették ki 2023-ben. A
szakképzési centrum allomanyanak legnagyobb részét az oktatok teszik ki, akik a
jogszabalyi eldirasoknak megfeleld dijazasban részestiltek.
A dologi kiadasok az 0sszes kiadas 21,%-4t tették ki, amelyek magukba foglaltdk azokat az
lizemeltetési €s szakmai anyagokat, amelyek leginkabb a kotelezden ellatando alapfeladatok
ellatasahoz kapcsolddnak, valamint koziizemi dijakat és szolgaltatasokért fizetett
kiadasokat. A szakmai feladatok ellatasa biztositott volt, annak ellenére, hogy az évkdzben
megemelkedett koziizemi dijak hatalmas terhet jelentettek a centrumnak. Az év kdzbeni
kiegészitd tdmogatdsoknak koszonhetden szallitdi tartozdsunk az évvégére jelentdsen
csokkent kozel 41 millié forintra. Ezek nagy része azonban éven tuli kotelezettség volt,
illetve 30 napon tili tartozdsunk nem érte el az 1 milli6 Ft-ot.
Az ellatottak pénzbeli juttatdsai 2023. év végére 84,7 millio Ft-os teljesités mutatnak,
amelyek magukba foglaljak a pénzbeli (pl.: szakiskolai 06sztondij) és nem pénzbeli
tamogatasokat (pl: Arany Janos Program, Erasmus+) is.
A beruhazasok ¢és feltjitasok legnagyobb részét kiils forrasbol finanszirozta a centrum, sajat
forrasbol kizarolag kisebb beszerzések kivitelezése valosult meg. A beruhazasok kozott
elsdsorban kisértékli targyi eszkozok vasarlasara keriilt sor. Sajndlatos mdédon a GFA
KA/2021 26 KFP _TO-01 szamu fejlesztési projekt, ami a Szondi tagintézményiinket
érintette meghiusult, mivel 2023. elsé negyedévében vissza kellett fizetniink az addig el nem
koltott 6sszeget, 0sszesen 867 millio Ft-ot. A projekt keretében a tervezés megvalosult 22
milli6 Ft értékbe.
A felujitasok jelentds része a palyazati forrasbol valdsult meg, mint példaul a Mikszath
tagintézményiink épiiletfeljitasa, és az AKK tanmithely kialakitisa a Borbély
Technikumban. Az RRF-2.2.2-23-2023-00015 ,,21. szdzadi szakképz0 intézményfejlesztési
program” 6.214,3 millié Ft tamogatasa 2023. decemberében megérkezett az elkiilonitett
szamlankra, a beruhdzas tervezése, terveztetése folyamatban van, az elokészités koltsége
kifizetésre keriilt, a személyi kifizetések folyamatosak. Jelentds kiadasok a feltjitasok és
beruhazasok kozott 2024. év masodik félévétdl varhatoak.
Osszességében a kiadasok az dltalanos — kzszférdban jellemzé - struktiira szerint oszlottak
meg, vagyis a legnagyobb aranyu kiaddsok voltak a személyi juttatdsok és a kapcsolddo
jarulékok, ezt kovették a dologi kiadasok és a felujitasok és beruhdzéasok egyiittesen. A
kiadasok teljesitése soran elsddleges szempont a kotelezd, oktatasi feladatok megfeleld
szintli ellatasa és ahhoz a szakmai és lizemeltetési kiadasok biztositasa.
Az eredményességi, hatékonysagi és gazdasagossagi szempontokat a centrum vezetése
minden esetben szem el6tt tartja.

2) Az eléiranyzatok alakuliasa — az eléiranyzatok és a pénzforgalom

egyeztetése

Az elbiranyzatok 2023. évi évkozi valtozasanak részletezése:

1. Kormany hataskorében végrehajtott eldiranyzat-modositasok:
o Energia aremelkedés kompenzacidja: 352.995.088 Ft
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o Bérkompenzacio és a garantalt bér.min. kapcsolodo tdmogatas: 31.552.796
Ft

o Minimalbér és garantalt bérminimumhoz nyujtott tAmogatas visszafizetés: -
1.689.858 Ft

o Szakképzési illetményfejlesztés: 284.068.715 Ft

2. Feliigyeleti hataskorben benyujtott eldiranyzat-modositasok
o Tobbletbevétel: 27.288.905 Ft
o Felndttoktatas tAmogatasa: 133.083.200 Ft
o Részesedés vasarlasa AKK: -720.000 Ft

3. Sajat hataskorben végrehajtott eldiranyzat modositasok:

a) Miukdodési célu tamogatas allamhaztartason beliilrél: 164.266.615 Ft
Felndttek oktatasara kapott timogatas: 105.540.500 Ft
Szaboky 6sztondij: 4.262.916 Ft
AJK Programok (NFAKA-KIM-2/2023): 12.230.000 Ft
Karbantartasi timogatas: 37.955.400 Ft
Kozfoglalkoztatas: 4.277.799 Ft

b) Felhalmozasi célu tAmogatas allamhaztartason beliilrdl: 180.000 Ft
e AJK Programok (NFAKA-KIM-2/2023): 180.000 Ft

c) Miukodési célu atvett pénzeszkozok: 108.174.174 Ft
e FErasmus + program keretében kapott tamogatas: 108.174.174 Ft

d) El6z6 évi maradvany igénybevétel: 989.152.350 Ft

e  GINOP 6.2.7-20.2021-00017 "Agazati képzkozpontok infrastrukturalis és
szakmai felkészitése az 0j szakképzési struktarara " projekt: 18.584.877 Ft

e  Erasmus + programok: 109.690.925 Ft

e  GINOP-6.1.3-17-2018-00029 azonositészamu ,,Idegen nyelvi készségek
fejlesztése” projekt: 2.763.640 Ft

e  GINOP 6.2.3-17 A Szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése
projekt: 7.527.713 Ft

e GFA KA/2021 26 KFP TO-01 Szondi fejlesztés: 841.364.144 Ft

e  Arany Janos Programok (GFA-KA-ITM-8/2022): 9.221.051 Ft

3) Intézményi bevételek alakulasa

A 2023. ¢évi koltségvetési bevételek 33,8%-at az irdnyitdszervi tamogatasok adtak,
amelyekbdl a centrum fedezni tudta 2023. évben a személyi juttatdsokat, a jarulékokat és a
dologi kiadasok legnagyobb részét. Az iranyitd szervi tdmogatasok Osszege 22,3 %-al
novekedett, mivel a 2022. évhez képest emelkedett a minimalbér és a garantalt bérminimum,
tovabba emelkedett az oktatok bére, illetve jelentds mértékben emelkedtek az energetikai
kiadasok, amit a fenntartd tobblettdmogatasként a centrum rendelkezésére bocséatott. A
tobblettamogatas osszértéket 666.9 millid Ft-volt 2023. évben., ezeket a tételeket a Kormany
hataskorében elvégzett modositasok tartalmazzak. A centrum 79,9 milli6 Ft sajat miikodési
bevétellel rendelkezett, amely meghaladta az eredeti eldiranyzatban szerepld 52,7 millio Ft-
tol, igy a kiilonbozet, 27,2 millio Ft tobbletbevétel formajaban keriil eldiranyzatként
feladasra. A centrum bevételei leginkabb feln6ttképzésbdl, illetve terembérletbdl és
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szallasdijakbol szarmazott. Az éves bevételek 54,4%-at tették ki a felhalmozasi célu
tamogatasok, = melynek jelentds részét teszi ki, a 2023. év végén tamogatasi eldlegként
megkapott RRF-2.2.2-23-2023-00015 ,,21. szazadi szakképzdé intézményfejlesztési
program” 6.214,3 milli6 Ft 6sszegben. Sajat forrasbol ilyen szintli €s mértékii beruhazasokat
nem tudott volna végrehajtani a centrum.

A 2022. évi maradvany Osszege is jelentds volt 989,1 millié Ft, amely kototten kertilt
felhaszndlasra a koltségvetési gazdalkodads soran. Sajnalatos modon a GFA
KA/2021 26 KFP TO-01 szamu fejlesztési projekt, ami a Szondi tagintézményiinket
érintette meghiusult, mivel 2023. elsé negyedévében vissza kellett fizetniink az addig el nem
koltott 6sszeget, 6sszesen 867 millid Ft-ot. A mitkodési célu tamogatasok felhasznaléasa is
kotott volt, a felnodtt oktatashoz, 6sztondijak kifizetéséhez nyujtott fedezetet. A miikddési
célu atvett pénzeszkozok kozott az ERASMUS programra fordithato bevételek jelentek meg.
A centrum 2023. évben mindent megtett a sajat bevételeinek beszedésére, jelentds
kintlévéségek nincsenek. A felhalmozasi és miikodési timogatasok nélkiil — kizardlag sajat
forrasok terhére — nagyobb beruhdzasokat és feltjitasokat nem tudott volna megvaldsitani a
szakképzési centrum.

A koltségvetési évben a centrum mindent megtett a bevételeinek beszedésére, illetve az
iranyitd szervi tamogatasok gazdasagos felhasznaladsara érdekében. A visszafogott, de
eredményes gazdalkodasnak koszonhetden a centrum pénziigyi-gazdasagi helyzete stabil.
Ugyanakkor a koziizemi dijak jelentdés emelkedése és az inflacid nem vart mértékii
novekedése miatt a tartozasallomany magasabb és a lejart kintlévéségek jelentdsebb
mértékiiek az elmult évekhez képest.

4) A maradvany feladatteljesitéssel osszefiiggo alakulasa

Szabad maradvany nem képzddott a Centrumnal a 2023-as gazdasagi évben, vallalkozasi
tevékenysége nem volt, a maradvany kotelezettségvallalassal terhelt volt. Az Osszes
maradvany mértékének novekedése koszonhetd a lentebb kifejtett projektek tobb gazdasagi
évet érinté megvalositasanak, hiszen tobb olyan nagyvolumenti beruhazas és felyjitas fog
végbe menni, illetve befejezddni a 2024-es évben.
Maradvany az alabbi projektek esetében képzodott (6.291.251.584 Ft):
AJK programok (GFA-KA-KIM-2/2023): 12.410.000 Ft
e Karbantartasi  tamogatdas (NFA KA KIM/2023C K 26 TO01800):
37.955.400 Ft
e FErasmus+ Epitsiik egyiitt a jovonket (projekt szama: 2023-1-HU-KA121-
VET-000131191): 49.775.793 Ft
e Erasmus+ Epitsiik egyiitt a jovénket (projektek szama: 2023-1-HU-KA121-
VET-000131563): 9.275.756 Ft
e RRF-2.2.2-23-2023-00015 ,21. szdzadi szakképzé intézményfejlesztési
program”: 6.181.834.635 Ft

5) Az Europai Unios forrasbol megvalosulé programok, illetve egyéb hazai és
nemzetkozi programok alakulasa

1. Eurdpai Unios forrasbol megvalosulo programok
2023. évben megvalosult és lezarult programok a kovetkezok:

Erasmus+ Epitsiik egyiitt a jovénket (projektek szdma: 2021-1-HUO1-KA121-VET-
000010035): 2022. évi maradvany 6sszege: 5.172.099 Ft, 2023. évben felhasznalt 6sszege:
5.172.099 Ft, 2023. évi maradvany Osszege: 0 Ft
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GINOP-6.1.3-17-2018-00029 azonositészamu ,,Idegen nyelvi készségek
fejlesztése” projekt: 2022. évi maradvany Osszege: 2.763.640 Ft, 2023. évben felhasznalt
Osszeg: 2.763.640 Ft, 2023. évi maradvany 0sszege: 0 Ft

GINOP 6.2.3-17 A Szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése projekt:
2022. évi maradvany Osszege: 7.527.713 Ft, 2023. évben felhasznalt 6sszeg: 7.527.713 Ft,
2023. évi maradvany Osszege: 0 Ft

Erasmus+ Epitsiik egyiitt a jovonket (projekt szama: 2022-1-HUO1-KA121-VET-
000057340): 2022. évi maradvany 6sszege: 79.392.686 Ft, 2023. évben felhasznalt
Osszege: 78.392.686 Ft, 2023. évi maradvany 0sszege: 0 Ft

Erasmus+ Epitsiik egyiitt a jovonket (projektek szama: 2022-1-HU01-KA121-VET-
000062488): 2022. évi maradvany dsszege: 26.318.140 Ft, 2023. évben felhasznalt
Osszege: 26.126.140 Ft, 2023. évi maradvany 0sszege: 0 Ft

Erasmus+ Epitsiik egyiitt a jovonket (projekt szama: 2021-1-HU-KA121-VET-
000010035): 2023. évben kapott tdimogatas dsszege: 12.351.876 Ft, 2023. évben
felhasznalt 6sszege: 12.351.876 Ft, 2023. évi maradvany Osszege: 0 Ft

Erasmus+ Epitsiik egyiitt a jovonket (projekt szama: 2 2020-1-HU-KA101-VET-
000078348): 2023. évben kapott tamogatas Osszege: 1.777.088 Ft, 2023. évben felhasznalt
Osszege: 1.777.088 Ft, 2023. évi maradvany dsszege: 0 Ft

GINOP 6.2.7-20.2021-00017 "Agazati képzékozpontok infrastrukturalis és szakmai
felkészitése az 0j szakképzési struktirara " projekt: 2022. évi maradvany 6sszege:
18.584.877 Ft, 2023. évben felhasznalt 6sszege: 18.584.877 Ft, 2023. évi maradvany
Osszege: 0 Ft

GINOP 6.2.3-7 zar6 elszamolas Semmelweistdl kapott sszeg: 2023. évben kapott
Osszege: 5.547.360 Ft, 2023. évben felhasznalt 6sszeg: 5.547.360 Ft, 2023. évi maradvany
osszege: 0 Ft

2023. évben megvalosult és 2024. évben tovabb futé programok:

Erasmus+ Epitsiik egyiitt a jovonket (projekt szama: 2023-1-HU-KA121-VET-
000131191): 2023. évben kapott tamogatas Osszege: 63.870.447 Ft, 2023. évben
felhasznalt 6sszege: 14.094.654 Ft, 2023. évi maradvany Osszege: 49.775.793 Ft

Erasmus+ Epitsiik egyiitt a jovonket (projekt szama: 2023-1-HU-KA121-VET-
000131563): 2023. évben kapott tdmogatas dsszege: 30.174.763 Ft, 2023. évben
felhasznalt 6sszege: 20.899.007 Ft, 2023. évi maradvany 0sszege: 9.275.756 Ft

RRF-2.2.2-23-2023-00015 ,,21. szazadi szakképz0 intézményfejlesztési program”:
2023. évben kapott tiamogatas Osszege: 6.214.279.695 Ft, 2023. évben felhasznalt dsszege:
32.445.060 Ft, 2023. évi maradvany Osszege: 6.181.834.635 Ft

2. Hazai finanszirozasu programok
2023. évben megvalosult programok:

Felnottoktatas (VI/915-58/2023/SZFTF): 2023. évben kapott timogatas dsszege:
105.540.800 Ft, 2023. évben felhasznalt 6sszeg: 105.540.800 Ft

Szaboky 6sztondij (OD/NO/1/2016): 2023. évben kapott tdAmogatas dsszege:
4.262.916 Ft, 2023. évben felhasznalt 6sszeg: 4.262.916 Ft
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AJK programok (GFA-KA-KIM-8/2022): 2022. évi maradvany 0sszege: 9.221.051
Ft, 2023. évben felhasznalt 6sszeg: 9.221.051 Ft, 2023. évi maradvany 6sszege: 0 Ft

GFA KA/2021 26 KFP TO-01 Szondi fejlesztés: 2022. évi maradvany Osszege:
841.364.144 Ft, 2023. évben felhasznalt 6sszeg: 841.364.144 Ft, 2023. évi maradvany
osszege: 0 Ft

2023. évben megvalosult és 2024. évben tovabb futé programok:

AJK Programok (NFAKA-KIM-2/2023): 2023. évben kapott timogatas dsszege:
12.410.000 Ft, 2023. évben felhasznalt 6sszeg: 0 Ft, 2023. évi maradvany dsszege:
12.410.000 Ft

G Karbantartési tamogatas (NFA KA KIM/2023C K 26 _TO01800): 2023. évben
kapott tdmogatés Osszege: 37.955.400 Ft, 2023. évben felhasznalt 6sszeg: 0 Ft, 2023. évi
maradvany 0sszege: 37.955.400 Ft

6) Vagyongazdalkodas, az immaterialis javak és targyi eszkozok, beruhazasok és
felujitasok, valamint a sajatos elszamolasi tételek allomanyanak alakulasa

A 2023-es évben a vagyongazdalkodas sordn a befektetett eszk6zok ardnya novekedett, mig
a pénzeszkozok aranya szinte ugyanolyan mértékben csokkent. A koltségvetési évet
kdvetden, a beruhazasok és felujitdsok aktivalasat kovetden, a tdimogatési és projekt forrasok
felhasznaldsa utan az arany varhatéan rendezddni fog. A tamogatasok felhasznaldsa utan a
sajat toke aranya szintén novekedni fog, eléri a kivanatos szintet.

A tartos €és atmeneti eszk6zokhoz kapcsolodd mutatészamok alapjan megallapithato, hogy a
tartos eszk6zok aranya jelentdsen meghaladja az atmeneti eszkozok aranyat. A Centrum
gazdalkodasa kiegyensulyozott volt, ezt az eladosodottsagi mutatdo kedvezd alakulasa is
mutatja.

A gépek, berendezések, felszereléseknél jelentdsebb selejtezést hajtottunk végre a gazdasagi
évben, mivel folyamatosan problémat okozott a rossz €s elhasznéalodott eszkdzok tarolasa.
Elkezdodott a Mikszath Kalman Technikum tetétér beépitése, ahol 10 tanterem ¢s
kommunalis helység keriil kialakitasra, a felajitds még nem lett aktivalva a hasznalatba vételi
eljaras folyik. A beruhazas elkésziilte utan a balassagyarmati Civitas téren allo régi
Varmegyehaza torténelmi épiiletét, visszaadjuk a tulajdonos Balassagyarmat véros
Onkormanyzatanak. Az épiilet objektum allapota elhasznalddott, rendkiviil sok raforditast
igényelne, energia felszanalasa rendkiviil gazdasagtalan.

A Szakképzési torvény Képzési Kimeneti Kovetelményeiben felsorolt eszk6zok nem teljes
kortien allnak rendelkezésiinkre. A meglévd eszkdzeink elavultak, fejlesztésre szorulnak.
Igaz az elmult hét évben rengeteg szakmai anyagot €s 0j eszkozoket biztositottunk, de sajat
koltségvetésbdl tobb évtizedes lemaradast nem tudunk azonnal orvosolni minden agazat
teriiletén. Palyazatok révén probaljuk folyamatosan javitani az intézmények
infrastrukturdjat. Ennek a problémanak a megoldasaban fog segiteni — reményeink szerint —
az RRF-2.2.2-23-2023-00015 ,,21. sz4dzadi szakképzd intézményfejlesztési program”, mivel
a feltjitason tul jelentds eszkdzbeszerzés is rendelkezésre all a tagintézményeink szamara.

7) Intézmény tulajdonosi joggyakorlasaban 1évo gazdalkodo szervezetek,
alapitvanyok

A centrum nem rendelkezik més gazdasagi tarsasdgban, alapitvanyban részesedéssel, illetve
nem alapitott Onalldan vagy mdas személyekkel egyiittesen alapitvanyt, kozalapitvanyt.
Kizarolag a szakképzésrol sz016 2019. évi LXXX. torvény 81. § (1) ¢) pontja szerinti Agazati
Képzokozpontot hozott Iétre.
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8) A kovetelések és a kotelezettségek allomanyanak alakulasa

A centrumnak 2023. évben Osszesen 922.226 Ft lejart kovetelése volt. Ezek a tételek
helyiségek bérbeadasabol szarmaznak.

A kovetelések tekintetében a centrum egy esetben alkalmazott behajtasi technikat tigyvéd
segitségével, egy-két alkalommal kiildott fizetési felszolitot. A partnereinkre jellemzd a
fizetési hatarido pontos betartdsa, dijaik megfizetése.

A centrum év végi kotelezettségei alacsonyabbak a korabbi évhez képest, aminek elsddleges
oka a koziizemi dijak idei csokkenése (ezen beliil is a tavho szolgaltatd dijanak valtozésa,
ami 2022. december honapban 13,5-szor6sendt az el6zé idészakhoz képest, mig 2023.
szeptemberétdl harmadara mérséklodott.)
Az ¢év végi végleges kotelezettségvallalasai Osszesen 40.695.512 Ft volt, ami a
kovetkezOképpen alakult:

Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek: 12.520.781 Ft

- Koltségvetési évben esedékes kotelezettségek dologi kiaddsokra: 12.520.781 Ft

Koltségvetési évet kdvetden esedékes kotelezettségek: 28.174.731 Ft

- Koltségvetési évet kovetden esedékes kotelezettségek dologi kiadasokra:

28.174.731 Ft

9) Befizetési kotelezettségek éves teljesitése

A Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum 2023. évben 2.234.000 Ft-ot fizetett be a
Magyar Allamkincstar részére, a 613/2022. (XI1.29) Korm. Rendelet 10. § szerinti fizetési
kotelezettség (felhasznalasi terv) alapjan. Visszafizetésre keriilt tovabba a GFA
KA/2021 26 KFP TO-01 Szondi fejlesztés lebonyolitasara kapott 6sszeg maradvanya az
NSZFH részére, 865.123.120 Ft 6sszegben.

Egyéb befizetési kotelezettsége a centrumnak nem keletkezett 2023-ben.

10) Egyéb, az intézmény altal Iényegesnek tartott informaciok

2023. évben elindult az RRF-2.2.2-23-2023-00015 ,21. szazadi szakképzo
intézményfejlesztési program”, amelynek célja a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum
komplex fejlesztése. A palyadzta tartalmazza Borbély Lajos Technikum infrastrukturalis
fejlesztését, bovitését és eszkozbeszerzéseit, egyben a Kereskedelmi és Vendéglatoipari
Technikum atkoltoztetését is.

Megvalodsulasi helyszin lesz még tovabba a salgdtarjani Stromfeld Aurél Technikum, a
Tancsics Mihaly Technikum, valamint a balassagyarmati Szondi Gyorgy Technikum, a
Szent-Gyorgyi Albert Technikum és a Mikszath Kalman Technikum, ahol jelentds
eszkozbeszerzés kertil sor.

A Borbély Lajos Technikum épiilete 1976-ban épiilt, az épliletegyiittes tobb egymashoz
kapcsolt, eltérd szintszamu épiiletrészbdl all, kb. 10.011 m2 nagysagu. A féépiiletek egy
belsé udvart vesznek koriil, ahol a projekt megvalositasa soran, bovitéssel egy 500 m2-es
aula keriil majd kialakitasra. A tervezett felujitdsok az aldbbi teriileteket érintik:
» ¢pitészet — homlokzat, zar6fodém hdszigetelése, nyilaszar6 csere, funkcionalis
atalakitasok, arnyékolas,
* ¢pliletgépészet — vizvezeték és csatorna, vizelvezetés, kozponti flitési rendszer és melegviz
ellatas, szell6zés, ho- és
fistelvezetés,
+ villamossag — villamos feltjitas, vilagitasi rendszer, tankonyha elektromos technologiai
kiszolgalasa, villamvédelem
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rekonstrukcidja,

* gyengearamu rendszerek — tlizjelz6 rendszer, elektronikus behatolésjelzo,
beléptetdrendszer, IT halozat,

* Infokommunikaciés akadalymentesités,

» kiilsé munkék: behajto feltjitasa, parkoloallasok burkolésa, 1j belsd parkolo.

Az épiilet foldszintjén kialakitasra kertilnek a tankonyhdk, cukrasz miihely, pincér kabinet
¢s a kapcsolodo kiszolgéld helyiségek. A fejlesztés varhato bekeriilési értéke: 3 923 410 905
Ft.

Az eszkozfejlesztés révén javul az intézményekben folyd szakmai képzés szinvonala, a
korszerli szakmai tudas megszerzését a szakmai képzésben hasznalt eszkdzpark megtjitasa
biztositja, ami a szakmai képzés mindségének javuldsahoz jarul hozza. A beruhdzasok
els6dleges célja a tarsadalmi felzarkoztatas eldsegitése a jol képzett és a XXI. szazad
kihivasaira felkészitett munkaerd révén, amelynek egyik legjelentdsebb szintere a
szakképzés. Erintett agazatok: kereskedelem és vendéglatas, turizmus; gép- és jarmiigyartas,
gépészet, elektronika €s elektrotechnika, épitdipar, épliletgépészet, fa- €s butoripar, szocialis,
informatika, kreativ és szépészeti agazat. Az eszkdzbeszerzés varhatd bekeriilési értéke: 1
910 835 981Ft.

2021. december 15-én tdmogatasi kérelmet nytjtottunk be az ITM-hez Szondi Technikum
tanmuhely fejlesztésre. 955 MFt tdmogatast kaptunk a XLVII. Gazdasag-ujrainditasi Alap
fejezet, 4. Gazdasag-tjrainditasi Foglalkoztatasi Alap cim, 2. Szakképzési €s feln6ttképzési
tdmogatasok alcim 2021. évi eldiranyzata terhére megvaldosuld, a szakképzésért felelds
miniszter altal fenntartott, Eszak-magyarorszagi régioban elhelyezkedd szakképzési
centrumok intézményeiben infrastrukturafejlesztés tdmogatdsat célz6 programban vald
részvételre.

A beszerzések elkezdddtek a 2022. évben, a tervezés koltségei és az informatikai
beszerzések megvaldsultak 2022. évben. 2023-ban azonban a fel nem hasznalt 6sszeget
vissza kellett utalnunk az NSZFH részére, ami 865.123.120 Ft volt. A fejlesztésre az
Szondi tagintézményiinknek — és a varmegyének — nagy sziiksége lenne, ezért reményeink
szerint késObb a beruhdzas megvalosithatd lesz.

A Noorad Varmegyvei Szakképzési Centrum hataron atnyulo kapcsolatai

A Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum négy salgotarjani és harom balassagyarmati
technikumaval, illetve szakképzd iskoldjaval végzi feladatat. A trianoni szerzddés ota
mindkét varos hatarvaros.

Iskolaink a f6ldrajzi helyzetiikbdl adodoan is mar hosszu évek oOta épitenek ki, és apolnak jo
kapcsolatokat hataron tuli szakképzd iskolakkal, s voltak idészakok, amikor jelentds
szamban fogadtak be iskoldinkba hataron talrél érkezett tanulokat is. Szakképzési
lehetdségeinkkel igyeksziink tamasza lenni a hatar mentén €16 magyarsagnak is, ugyanakkor
szem elott tartjuk azt is — €s ezt a hataron tuli testvériskolaink vezetdi is megfogalmaztak —
hogy legfontosabb szamukra a sziil6f61don boldogulés és ebben meghatarozo a még meglévo
magyar nyelvii oktatas megtartasa a Felvidéken.

A 2024-as évben a Salgoétarjdnban, illetve Balassagyarmaton szervezett szakmai
talalkozokra, nemzetkdzivé valt versenyeinkre meghivtunk tobb, hatdron tuli magyar-,
illetve magyar didkok altal latogatott iskolat. Elsésorban a felvidéki szakképzo
intézményeket, de vannak olyan, immar hagyomannya valt versenyeink, taldlkozo6ink (a
balassagyarmati Mikszath éltal rendezett szavaldverseny, a Szent-gyorgyisek futballtornédja
vagy a salgotarjani Stromfeld nemzetkozi forgacsoloversenye), amelyre felvidéki iskoldkon
tal Erdélybdl is érkeznek vendégek. A megszolitott szakképzd iskolak oktatoi, vezetdi (még
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a szlovak anyanyelviiek is) szivesen fogadjak a meghivast, folyamatosan megosztjak és
kicserélik szakmai, pedagogiai tapasztalataikat az intézményeink oktatoival, vezetdivel.

A Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum sikeres programokat szervez kdzosen a Fiileki
Szakképzo Iskolaval, s immar masodik alkalommal tartott orszaghataron inneni és tali
szakképzd iskolak részvételével a budapesti ,,Szakmasztar” taldlkozok mintajara ,,Ugyes
asztalos”-versenyt. Az ilyen k6zos versenyeket szeretnénk mind tobb szakmara kiterjeszteni.
Salgoétarjani és balassagyarmati technikumaink, szakképz6 iskoldink programjaira évek ota
szeretettel hivjuk, varjuk és fogadjuk a hatdron tali szakképzo iskolak tanuloit és oktatoit.
Ugyanezt a vendégszeretetet érezzilk mi is, amikor atlépjik az orszaghatart, s hogy
egyittmikodve is tehetliink térségiink szakemberellatdsaért, didkjaink szakmai
miveltségéért, elismertségiik, megbecsiiltségiik noveléséért.

Idén Sepsiszentgyorgyre is szerveztiink tanulmanyutat iskolavezetoknek, hogy
feltérképezziik, miként lehet az Eurdpai Uni6é Erasmus+ programjaban akar Székelyfoldon
is szakmai gyakorlatot teljesiteni. Torekvéseinket a Nemzeti Szakképzési €s Felndttképzési
Hivatal is tAmogatja, s6t feladatul kapta az NVSZC vezetése, hogy térképezze fel a teljes
magyar-szlovak hatarmenti térségben a szakképzd iskoldk helyzetét, egyiittmikodési,
fejlesztési lehetdségeit.

A Nograd Varmegyvei Szakképzési Centrum sajtotiikorben

Az  NVSZC  2024-ban  sajtotajékoztatokkal,  sajtonyilvanos  eseményekkel,
sajtokozleményekkel €s iskolai rendezvények, eredmények kdzzétételével mutatta be azokat
a fenntartoi torekvéseket, amelyek a hazai szakképzést szolgaljak. S mutatta be azokat a
fejlesztéseket, valamint a tanulok és tanarok eldtt megnyilt lehetdségeket, amelyek vonzova
teszik a szakmaszerzést.

A szakemberellatas nemzetgazdasagi iigy, amely elengedhetetleniil sziikséges Nograd
varmegye gazdasagi teljesitoképességének javitasahoz. A sikeres szakemberképzés az itt €16
fiataloknak esélyt ad a sziil6foldon boldoguléasra, a szakmaszerzéssel magasabb jovedelmi
lehetdségekhez juttatja, a technikumi végzettséggel pedig pozicidba helyezi Oket a
munkaerdpiacon, tovabba megnyitja eldttiik az utat az egyetemi tovabbtanulas felé.

Ahhoz, hogy az iskolavalasztas eldtt allo gyerekek és sziileik meglathassék az ebben rejld
személyes lehetdségeiket, be kell mutatnunk a szakképzés rendszerét, s mindazokat az
elényoket (6sztondij, tanuldszerzédéshez kapcsolodo fizetés, nyelvtanulas, kiilfoldi szakmai
gyakorlat, felzarkoztatas, tehetséggondozas, egyetemi felvételinél pontbeszamitas...stb.),
amelyeket a szakképz0 iskolainkban és technikumainkban elérhetévé is tesziink a szamukra.

A szakképzés népszertisitésével a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum ezeket a célokat
szolgalja. A Centrum sajat és tagintézményeink kozosségi médiafeliiletein tul a média-
lehetOségek széles skalajat hasznaljuk, melyekkel napi szinten éliink is. Iskoldink
rendezvényeire, nyitott napokra, palyaorientdcids tdborokra, bemutatd foglalkozasokra
hivtuk fel a sajté figyelmét. Folyamatosan betekintést nydjtunk az iskoldkban folyo
mithelymunkakra és ravilagitunk azoknak a kdzvetlen kornyezetiink szdmadra is hasznos
vonatkozasaira. Tehetséges, megyei €s orszagos sikereket elért didkjaink, szakoktatoink,
szakmai kozosségeink kertiltek ezaltal reflektorfénybe, s nyertek igy nagyobb ismertséget €s
kdzmegbecstilést.

Sajtohireink, illetve sajtokozleményeink elsdsorban az iskolavalasztas eldtt allo didkokat,
szlileiket, nagysziileiket célozzdk meg. Ugyanakkor a tanintézményeinkben folyd oktato-
nevelé munka eredményérdl szolo, az irott-, és elektronikus-, véarosi-, vairmegyei, illetve
orszagos sajtoban hirekkel a széles kozonség felé is nyitunk. Negativ tartalmu hiradas
egyetlen médiumban sem jelent meg a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrumhoz, illetve
tagintézményeinkhez kapcsolodoan.
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Médiapartnereink
e Nograd Megyei Hirlap (és on-line kiaddsa a nool.hu)
Concrete Média
Ipolyinfo.com
InfoNo6grad
Ipoly TV
Salgoétarjani Varosi Televizio
Gyarmati Hirek
Magyar Tavirati Iroda
szakmaverzum.hu
Radiol - Nograd varmegyei hirblokkjai
HirFm Salgotarjan - hirekben és a 2024. juliusi miisorvaltozasig 28 perces
adasokban
Kossuth Radio (MTVA)
Duna Televizio (MTVA)
HirTV
M1 és M5 televizids csatorna (MTVA)
Ma7.sk
Felvidek.ma
Local TV

A médiamegjelenéseket a kozosségi portdlokon is megosztjuk. Iskoldinkat presztizsét
emelve szerepeltettiik, bemutattuk azokat a Noégrad Megyei Hirlap on-line feliiletén,
Iskolavalasztas-blokkban, folyamatosan, a beiskolédzasi iddszakban cimlapon tartva. Ebben
az iskoldinkban valaszthato szakmak, szakirdnyok széles skaldjara, a gazdag didkéletre és a
szakmaval val6 boldogulas lehetdségére hivjuk fel a figyelmet.

Az iskola-, és palyavalasztas el6tt allo fiatalokban azt erdsitjiik, hogy a mindségi oktatas felé
mozdult el szakképzés. A dudlis képzés révén pedig a Nograd Varmegyei Szakképzési
Centrum balassagyarmati €s salgotarjani iskoldiban a tanulok nem csupan a jol folszerelt
tanmiihelyekben, de korszerli ipari kornyezetben, professzionalis robotokat programozva,
esetleg elegans vendéglato-helyeken, €s a szolgaltatoipar szamos teriiletén, akar a rekreacios
tevékenységekhez kapcsolddoé szakmakban is korszeri, piacképes tudasra tehetnek szert.
Ahhoz, hogy j6 szinvonall, biztos megélhetéshez jussanak a tanulok, ebben baratsagos
kornyezetli, emlékezetes diakéveket nyujtd technikumaink, szakképzd iskoldink allnak
rendelkezésiikre. Ha meg akarjak ismerni a vilagot, kiilf61don is tapasztalatokat szereznének
a valasztott szakmajukban, akkor jelentkezhetnek Salgdtarjanban a Téancsicsba, a Keribe, a
Stromfeldbe vagy a Borbélyba, Balassagyarmaton pedig a Mikszath, a Szent-Gyorgyi és a
Szondi egyarant olyan iskola, amely megannyi szakmaval, tovabbtanulasi lehetdséggel és
Osztondijjal varja 6ket. Az Erasmus+ pedig nem csupan a kiilfoldi szakmai tapasztalat
megszerzését biztositja, de ebben a programban a tanulok idegen nyelvi kompetenciai
boviilnek, kulturalis és torténelmi ismereteik az adott orszagokhoz kapcsolédoan javulnak,
valamint erésodik az eurdpai identitasuk is.

Tarsadalmi felelosségvallalas a szakképzésben

Iskolainkban a sajt6 altal is figyelemmel kisért tematikus heteken, vildgnapi rendezvényeken

hivjuk fel a figyelmet az egészség, a kornyezetvédelem fontossdgara, a pénziigyi

tudatossagra, a tarsadalmi esélyegyenldség sziikségességére ¢€s megteremtésében a

személyes felel0sségvallalasra.

A képzés soran ezt a célt szolgalja a felzarkoztatasban a ,,Miihelyiskola” és a ,,Dobbanto-

program”, amely részszakmahoz, s akar szakmahoz segiti azokat, akik korabban nem tudtak
37. oldal



befejezni az altalanos iskolat. Ugyanigy a felndttoktatasi programok is ezekben a tarsadalmi
méretl felzarkoztatasban nydjtanak segitséget. , a részszakmak megszerzésének lehetdsége
Tagintézményeink vérado helyszinek, feln6tt tanuldink és oktatdink kozt is szép szdmmal
vannak véradok. A szeretetszolgalatok 4altal szervezett segélyakciokba rendszeresen
kapcsolodunk. Mindemellett tobb szakmahoz kapcsoloddan is megtalaljuk azokat a
lehetségeket, amelyekkel kornyezetiik jobba, ¢lhetébbé tételében tevékenykedhetnek a
didkjaink. Iddsotthonokban a szépészeti dgazaton tanuld fodrdsz és kozmetikus tanuldink
karitativ munkat vallalnak, amikor ellenszolgaltatas nélkiil foglalkoznak a magukra maradt
kisnyugdijas emberekkel, gyermekotthon lakoéit latogatjak és tartanak foglalkozasokat a
szocidlis-, és az apolasi teriileten tanuld novendékeink.

Idén a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum az NVSZC Borbély Lajos Technikum,
Szakképzd Iskola és Kollégium épitészeti szakmakat tanuld didkjaival, szakoktatojuk
vezetésével segitett a Magyar Voroskeresztnek egy zoldség-gyiimdles feldolgozo lizem
kialakitdsaban Baglyasaljan, s ugyancsak Baglyasaljan szakmai gyakorlat keretében vallalta,
hogy egész éven at karbantartdsi munkat végez a Maltai Szeretetszolgalat altal miikddtetett
iddsotthonban.

Belso ellenori osszefoglalo 2024 évre

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XIL.31.) korméanyrendelet 15. § (1) (a tovabbiakban: Bkr.) bekezdése, valamint az Aht, 70.
§ (1) bekezdése szerint a belsd ellenérzés kialakitdsarol, megfeleld miikodésérol és
fliggetlenségének biztositasarol a Nograd Varmegyei Szakképzési Centrum kancellarja
gondoskodott, illetve a belsd ellendrzés mitkddéséhez sziikséges feltételeket biztositotta.

A Nograd Varmegyei Szakképzési Centrumnal a belsd ellendrzési feladatokat 2020.01.01-
tol kiilsé szolgaltatd helyett egy f6 foallast belsd ellendr latja el, mely kovetkeztében
megnovekedett a belsd ellendrzés kapacitasa, valamint f6ldrajzi elhelyezkedésébdl adoddan
hatékonysaga is.

A belsé ellendr egy személyben latta el az ellenérok €s a belsd ellendrzési vezetd feladatait.

A belsé ellendr az ellendrzési tevékenységen tal tandcsadoi mindségben is jelen van.

A belso ellendr jogallasat, feladatait a 2020.02.15-¢én kiadott, és évente aktualizalt Belso
Ellendrzési Kézikonyv (tovabbiakban: kézikonyv) tartalmazta.

A belso ellendr az ellendrzéseket a Bkr.-ben, valamint a kézikonyvben leirtak szerint hajtotta
végre.

Az ellendrzési témakat kockéazatelemzés alapjan, valamint a szakteriiletek vezetdinek
javaslatai és a korabbi ellendrzési tapasztalatok figyelembevételével hatarozta meg.

Az adott teriileteken végzett ellendrzésekrdl jelentést, feljegyzést, elemzést készitett,
valamint szobeli tajékoztatast adott.

Javaslatokat fogalmazott meg az ellendrzés soran feltart problémak kijavitasanak modjara.

Ellendrzései soran szempont volt a szabalyossag, hatékonysag és gazdasagossag.
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A belso ellendrzés szervezeti és funkcionalis fiiggetlensége a teljes év soran biztositott volt,
Osszeférhetetlenség nem allt fenn, az ellendrzést akadalyozo tényezd év kozben nem meriilt
fel.

A 2024-es év belso ellendrzése a gazdasagi és adminisztrativ tevékenység vizsgalatan til a
szakmai feladatellatds bizonyos teriileteinek atvilagitasara is kiterjedt. Az ellendrzés
fokuszaban a szabalyszerli miikddés, valamint a gazdasagos és hatékony feladatellatas
szerepelt.

A belso ellendr 2024. évre 6 ellendrzést tervezett be, melyek teljes egészében végrehajtasra,
illetve megkezdésre keriiltek az adott évben, vélhetéen azok mindegyikét sikeriil majd év

végéig lezarni.

A 2024. évben végrehaijtott belso ellenorzések bemutatasa

Sor- . a «
szém Targy Cél Modszer
A Nograd Varmegyei
Szakképzési Centrumban és
szakképz6 intézményeinél az
ellatmanyok elszamolésa
szabalyossaganak vizsgalata, a f1x . ,,
yossaganax & ’ Kapcsol6do jogszabalyok, belsd
pénzkezelési helyek . A o
e o . szabalyozok attekintése, pénztari
. - milkodésének vizsgalata, a . .. rn .
Pénzkezelési . . bizonylatok, dsszesitok, egyéb
. . pénzkezeléssel kapcsolatos ] ] gy
1. |tevékenység e . i készpénzkezeléshez kapcsolodo
Y, eldirasok betartasanak, a o . .
ellenérzése . . . dokumentumok, nyilvantartasok és
bizonylatok alaki, tartalmi . . . A
. L. o elszamolasok szuroproba szerii
kovetelményeinek ellendrzése. .
ST . ellenérzése.
A szigorl szamadasu
nyomtatvanyok kezelése
megfeleldségének, valamint a
hazipénztar szabalyos
mitkodésének vizsgalata.
A beszamolasi tevékenység
szabalyozasanak attekintése, a beszdmolo
jovahagyasanak, vezetdi nyilatkozat
meglétének vizsgalata, a mérleg
valddisaganak, alatamasztottsaganak
A Néerad A 2023 évi koltségvetési ellendrzése, az eredménykimutatas
Vérm f i beszamolo a megfeleld Osszeallitasa helyességének vizsgalata, a
Szakké g;]ési alapbizonylatokkal torténd kiegészité melléklet és a mérleg
2. Centrum 2%23 &vi alatamasztottsaganak, az Osszefiiggéseinek, valamint az analitikus
beszdmoloidnak egyeztetések elvégzésének, a | nyilvantartasokkal torténd egyezdségnek a
ellenérzg’: s beszamold megfeleldéségének a szuroproba jellegli ellendrzése. A
vizsgalata. koltségvetési jelentés, a
maradvanykimutatas, valamint a személyi
juttatasokrol, és a foglalkoztatottak,
valasztott tisztségvisel6k dsszetételérdl
sz0616 kimutatas helyességének szuroproba
jellegii ellenérzése.
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Ko6zérdekii adatok
kozzétételének,
valamint a Centrum
hivatalos honlapjan
keresztiil torténd
iigyféltajékoztatas
megfeleldségének
ellenorzése

Az informacids onrendelkezési
jogrol és az
informacidszabadsagrol szo16
2011. évi CXII. torvény
eldirasai betartasanak vizsgalata,
a kotelez6en kozz¢ tett adatok
sajat honlapon és az egységes
kozadat keresd rendszerben
torténd megjelenésének
ellendrzése, az oktatasi, képzési
jogszabalyok altal el6irt adatok
szakképz6 intézményi honlapon
torténd kozzétételének
ellendérzése.

A Centrum és szakképz6
intézményei hivatalos honlapjan
torténd tigyfeltajékoztatas
mindségének értékelése.

A kozérdekii adatok kozzététele
szabalyozasi hatterének attekintése, a
Szakképzési Centrum hivatalos
honlapjanak és az egységes kozadatkeresod
rendszerben a Szakképzési Centrumra
vonatkozo6 adatoknak a tételes attekintése.

Az oktatoi
tobbletfeladat utan
jaré
tobbletjuttatasok
szabalyszertiségének
ellenorzése

Az oktatoknak kiilon
megallapodas alapjan kifizetett
tobbletjuttatasok megallapitasa,

folyositasa jogalapjanak
ellendrzése, a kifizetésének
szabalyszertiségének vizsgalata,
a kapcsolddd munkatigyi
dokumentumok,
nyilvantartasok, programok
megfeleloségének ellendrzése.

Szabalyozas attekintése, munkaiigyi
dokumentumok tételes ellendrzése,
szamfejtések szaroproba jellegli
vizsgélata.

Agazati Vizsgak
ellendrzése

A szakképzésrdl szol6 2019. évi
LXXX. torvény, valamint
végrehajtasi rendelete alapjan
lefolytatott agazati vizsgak
megszervezése, lebonyolitasa,
dokumentalasa és elszamolasai
szabalyszertiségének és
megfeleldségének ellendrzése a
Szondi Gyorgy Technikum és
Szakképzo Iskoldban, valamint a
Kereskedelmi és
Vendéglatoipari Technikum és
Szakképz6 Iskolaban.

Jogszabalyok, bels6 szabalyozok
attekintése, vizsgahoz kapcsolodo
nyilvantartasok, dokumentumok,
elszamolasok tételes ellendrzése.

Iratkezelés
ellen6rzése

Az iratkezeléshez kapcsolodo
szabalyzat, valamint, az
iratkezelés informatikai

hatterének vizsgalata, az iratok

érkeztetésének, iktatasanak,
kiildemények tovabbitasanak €s
fogadasanak
szabalyszerliségének
ellendérzése, az iratok
tarolasanak ellendrzése.

A folyamat szabalyossaganak ¢és az
informatikai rendszer megfeleloségének
vizsgalata, dokumentumok iktatasanak,
irattarozasanak szardprobaszeri
ellendrzése.

Az ellendrzés a vizsgalat sordn tett megallapitasaival, javaslataival segitette a szakmai és a
gazdasagi szakterlilet munkdjat is, eldmozditotta az elszamolasok szabalyossagat,
beszamolok megbizhatdsagat.

Tanécsadasi tevékenység keretében, szobeli megbizas alapjan a szabdlyzati és belsd
kontrollrendszer  értékelése a  belsd ellendérzés folyamatos feladatdit képezi,
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véleményezésével eldsegiti a kiadott szabalyzatok aktualitdsat, a Szakképzési Centrum
sajatossagainak figyelembevételét. 2024-ben tanacsadasi tevékenység keretében a belséd
ellendrzés részt vett a feliigyeleti szerv altal lefolytatott kontrolling ellendrzéshez
kapcsolodo intézkedési tervek kidolgozasaban, feladatok megtervezésében.

Az ellendrzések soran biintetd, -szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado cselekmény gyantija nem meriilt fel.

A végrehajtott ellendrzésekrdl, az ahhoz kapcsolodo intézkedésekrdl a belsd ellendrzés a
Bkr. szerinti nyilvantartast vezeti, az ellendrzés iratainak 6rzésérél gondoskodik.

Az ellenérzések soran megfogalmazott javaslatok alapjan késziilt, 2024-ben esedékes
intézkedési tervek nagyrészt végrehajtasra keriiltek, a végre nem hajtott intézkedések
megvaldsitasa 2025-re keriilt atlitemezésre.

Az ellendrzés megallapitasaival, javaslataival folyamatosan ellendrzi és értékeli a belso
kontrollrendszer kialakitasat, miikodését, valamint eldsegiti annak optimalizalasat.

Ennek megfeleléen elmondhatd, hogy a kancellar megfeleléen kialakitotta a Szakképzési
Centrum bels6 kontrollrendszerét, melynek keretében:

- megfeleld szabalyozéassal, humadnpolitikai allomannyal, etikai ¢és integritasi
értékekkel, pontos feladat ¢és célmeghatarozéassal kialakitotta a Centrum
kontrollkdrnyezetét;

- a kockézatkezelési szabalyzatok elkészitésével, a 2020. ¢évi teljeskora
kockéazatfelméréssel, majd annak évenkénti aktualizdlasdval és értékeléssel
miikddtette az integralt kockazatkezelési rendszert;

- a kockazatok kezelése érdekében tobb sikon miikodé kontrollfolyamatokat
alkalmazott;

- ahatékony feladatellatas érdekében megfeleld informéacios rendszert alakitott ki és
mukodtetett;

- ¢s a nyomon kovetési rendszer segitségével folyamatosan vizsgélta a szervezeti,
szakmai €és gazdasagi célok megvalosulasat.

Az ellenérzés a 2024-ben lefolytatott vizsgalatai soran a kontrollrendszert érint6 kiemelt
javaslatokat nem fogalmazott meg.
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