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Tisztelt Kozgyiilés!

A Kozgyilés 2015 decemberében a 88/2015. (XII. 17.) Kgyaroaattal fogadta el a Négradi
Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft. (a tovabbiakbd)gynokség) 2016. évi lizleti tervét. A
vonatkoz6 hatarozatban a ko#tgs utasitia az ugyvezetgazgatét, hogy az Ugynokség likviditasi
helyzetének alakuldsarél, a targyhonapban végzatknmi tevékenység#r havi gyakorisaggal
irasban szadmoljon be a tulajdonosnak.

Ugyanezen Ulésen a 86/2015. (XII. 17.) Kgy. hatditar a megyei 6nkormanyzat a teruletfejlesslésr
és a terlletrendezé$isz4lo 1996. évi XXI. térvényben meghatarozottagsagfejlesztési, befektetés
Osztond tevékenység ellatasara iranyuld egyes feladatokkaltérségi gazdasagfejlesit
szervezetként- az Ugynokséget bizta meg.

|. Januar — Februar
1. Szakmai tevékenyseég

Munkatarsammal részt vettiink a Noégrad Megyei Kerdskni és Iparkamardndl a Cégkapu
gyakorlati hasznélataval kapcsolatban szervezettera/ényen. Szintén a kamara volt a hazigazdaja a
Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatakagos roadshow-ja helyi allomasanak, ahol a
Hivatal Uj Uzletpolitikdjarol, palyazati tervéirtajékozodtunk, illetve workshop keretében pélyiaza
felhivdsok tervezetét véleményeztiik.

Egynapos tanulmanyutat szerveztiink Besztercebanysgy®l Onkormanyzatanak elndke és
munkatarsai szamara a szocialis és kozfoglalkaztakdgyei j6 gyakorlatai, illetve az Arany Janos
Program bemutatasa céljabdl. Varsanyban, Sobdgfskuban és Salgotarjanban tettiink latogatast.
Szintén Besztercebanya Megye Onkormanyzatanak kergezésére @észi megbeszéléseket és
forrasfeltarast folytattunk a Nemzetkozi Folklodtgal Ujjaélesztése céljabal.

A hatarmenti egészségugyi szolgéaltatasok mobilitdisdebsegitését megalapozva a Kkoidgs
elnbkével kozosen megbeszélést folytattunk a Sizérdér Megyei Koérhaz és a Dr. Kenessey Albert
Kérhaz-Renddlintézet vezdiivel. Ennek alapjan javaslatot allitottam 6sszeésea lobbitevékenység
megalapozasahoz.

Részt vettem a Pénzugyminisztériumban az Integgilileti Programok iskozi értékelése targyaban
lefolytatott kutatds bemutat6 rendezvényén.

Részt vettem a KSH és az MTA Regionalis TudomarBiakttsaga altal az ,,Okos varosok és teruleti
statisztika” témajaban szervezett konferencian Basgn.

Folyamatosan teljesitettuk a TOP keretében megkitdt koros szetwések szerinti, nyilvdnossag
biztositasaval 6sszefigdeladatokat.

Folytatodott az Ugynokség munkatarsainak ingyena®rrnatikai képzése a NYITOK iroda
tamogatédséaval.

2. Palyazatokhoz kapcsolodé tevékenység

A megyei foglalkoztatasi paktumkeretében folytatédott a tamogatasi igények bafaga a megyei
nagyvallalatok részér. A soron kovetke& Irdnyitd Bizottsdgi Ulésre javaslatot allitottubksze
harom 0j Munkacsoport feléllitasahoz, illetve ae®gzakmai rendezvényekhez. Megtartottuk az év
el HR Klub rendezvényét Nogradgardonyban. Megkditt a szakéékkel kozos paktumfejlesztési
tevékenység, amely a befektetés-6sztbnzésre, aspgigjlesztésre és a munkavallaléi mobilitasra
koncentral.

A helyi paktumok keretében - mindkét projektnél — megtortént az dwelgszini ellefirzés. A
jegyzokonyvek apré hianypoétlasokon kivil elmarasztalési rtartalmaznak. Az M2 Vonzastérség
helyi foglalkoztatasi paktumban megkéddtt a Foglalkoztatasi Forum szervezése, amely iogrc
elején lesz megtartva.



Az Esélyteremtés roknek Négradban” cimii, EFOP-1.2.9-17-2017-00004zonosit6 szamu projekt
keretében nyilt, illetve céges tréningek zajloteaknunka és maganélet 6sszehangolasa, a vonzo
munkahely témajaban. Hianypotlast k@eat elfogadasra kerult az elmult félév szakmai beshdja.
Megkezdtuk a Mi Vallalkozo6i Klub szervezését. Kiadtuk 2019. éldéehirlevellinket.

Az INTERREG V-A Szlovékia-Magyarorszag Egyuttmiikddési Program keretében megtortént a
2. korés TAPE palyazatok hianypotlasa.

[I. Marcius
1. Szakmai tevékenység

Elnok urat elkisérve részt vettem a déribczi Zoltan, EMMI Kérpat-medence magyar oktaté@dén
fejlesztéséért felés helyettes allamtitkarral folytatott megbeszélésahol a hataron éatnyulo
egészseégugyi szolgaltatasok Iéisegeibl volt sz6.

Részt vettem a Besztercebanya Megye Onkormanyteltadleével folytatott egyeztetésen, ahol a
Nemzetkozi Folklorfesztival, illetve egyéb eseményes kezdemeényezések kdzos palyazasarol,
tdmogatasi lehéségeibl beszéltlink.

Részt vettem a Besztercebanya és Nograd megyei BHRAErervezetek egyittikbdését 6sztorsz
kdzbs megbeszélésen, ahol az INTERREG pélyazatégsizeisitettem a jelenlék kdrében.
Kollégaimmal kdzdsen részt vettiink a 2021-2027usildl$ megyei tervsablonjanak dsszeallitasaban.
Folyamatosan teljesitettiik a TOP keretében megktdt kords szefamések szerinti, nyilvanossag
biztositdsaval 6sszeflugdeladatokat.

Folytatoédott az Ugynokség munkatarsainak ingyene®rmatikai képzése a NYITOK iroda
tAmogatasaval.

2. Palyazatokhoz kapcsolddé tevékenység

A megyei foglalkoztatasi paktumkeretében folytatédott a tAmogatasi igények befaga a megyei
nagyvallalatok részél. Az Iranyito Bizottsag megtartotta idei &lglését, ahol Uj munkacsoportokrol,
a vallalkozéva valast sefipalyazatok népszisitésédl dontott. Még ebben a hdnapban megalakult
€s megtartotta elsulését a Palyaorientacios Munkacsoport. A székkel kozos paktumfejlesztési
tevekenység keretében gazdasagfejlesztési workshtgtottunk a témaban érintett megyei
szakemberek szamara. ,Ad6zas és fejlesztések” dirkimds rendezvényt szerveztink a NAV
Négrad Megyei lgazgatdésagaval, meldmzinte hangvétel mellett olyan témakat vitattunignmaint

a tomeges székhelyathelyezés, vagy a vallalkozthaly@i adopolitika.

Az M2 Vonzastérség helyi foglalkoztatasi paktumbarkonzorciumi, illetve Iranyitd Bizottsagi Ulést
tartottunk, elfogadasra kerllt a munkaterv, illetug szervezetek csatlakoztak a paktumhoz.
Beszamoltunk a 2018 évi tevékenységeka Balassagyarmaton tartott Foglalkoztatdsi Forum
keretében.

A ,Négradi Szabad Vallalkozasi Zéna” helyi foglalkozt#asi paktum keretében konzorciumi tlésre
kerllt sor a szakmai tevékenységek és beszerzékplorfsitasa érdekében. Konzultaciot folytattunk
az Uj paktumiroda vez&tel az aktudlis feladatokrol.

Az Esélyteremtés roknek Nogradban” cimi, EFOP-1.2.9-17-2017-00001azonosit6 szamu
projekt keretében nyilt, illetve céges tréningelatak a munka és maganélet 6sszehangoldsa, a
vonz6 munkahely témajaban. Megszerveztik az s Vallalkozéi Klubot Salgotarjanban.

Salgotarjan, 2019. 4prilis 2.

Sandor lldikd
ugyvezétigazgato



HATAROZATI JAVASLAT
a Nogradi Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft.
2019. januar, februar és marcius honapban végzetevékenységésl sz6l6 beszamolo
elfogadasara

A Noégrad Megyei Onkormanyzat Kozfjgse megtargyalta és jovahagyja a Nogradi Fejlsiszté
Ugynokség Nonprofit Kft. 2019. januar, februar éaraius hénapban végzett tevékenyséiggrolo
beszamolot.

A kozgyllés utasitja az ugyveZeigazgatot a 88/2015. (XII. 17.) Kgy. hatérozatlediirtak fokozott
figyelemmel kisérésére.

Hataridi: értelemszdren

Felebs: Sandor Ildikd, tigyvezéigazgato

Salgétarjan, 2019. 4prilis 25.
Skuczi Nandor Dr. Bag6 Jozsef

Négrad Megyei Onkormanyzat Négrad megyei jegyr
Kdzgyiilésének elndke



