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Tisztelt Megyei Kozgy(ilés!

A Noégrad Megyei Kormanyhivatal Pasztéi Jardsi Hivatala a Nograd Megyei Kozgytlés 2017.
aprilis 20-i Ulésén szamolt be el6szor tevékenységérdl. Az akkori beszamolé tartalmazta a
Pdasztdi Jarasi Hivatal megalakuldasanak kortlményeit, az elmult 6t év szervezeti valtozasait.

A Nograd Megyei Kormanyhivatal Pasztéi Jarasi Hivatalanak (tovdbbiakban: Pasztéi Jarasi
Hivatal) 2017. évi tevékenységérél az alabbiakban szamolok be:

A Jarasi Hivatal illetékessége tekintetében valtozas nem tortént, az aldbbi 26 teleptilésre
terjed ki: Alsotold, Bér, Bokor, Bujak, Cserhatszentivan, Csécse, Ecseg, Egyhdzasdengeleg,
Erd6kirt, Erd6tarcsa, Fels6told, Garab, Héhalom, Jobbdagyi, Kallo, Kisbagyon, Kozard, Kutasd,
Mdtrasz616s, Palotds, Pasztd, Szarvasgede, Szirdk, Szurdokpilispoki, Tar, Vanyarc.

A fb6varosi és megyei kormanyhivatalok szervezeti és mikodési szabalyairdl széld
7/2015.(11.31.) MvM utasitds szerint a Nogrdd Megyei Kormanyhivatal Pasztéi Jarasi
Hivatalanak szervezeti egységei és létszama az aldbbi:

- Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi Osztaly (5 &)

- Foglalkoztatasi Osztaly (10 f6)

- Foldhivatali Osztaly (11 f6)

- Hatdsagi, Gyamiigyi és Igazsagiigyi Osztaly (17 f6)

- Kormanyablak Osztaly (14 f6)

A Hatdsagi, Gyamugyi és Igazsagligyi Osztaly nevében 2017. évben tortént valtozas, ennek
megfelel6en a szerv ligyrendje mddositasra kerdilt.

A Jarasi Hivatal a jarashoz tartozé 26 telepilés tekintetében 15 telepiilésen telepulési
Ugysegédként eljaré kormdnytisztvisel6k utjan biztositja a jarasi hivatalhoz atkerilt
allamigazgatdsi Ugyek ellatasat. igy biztositott ezen lgyek kezdeményezése, melyek a
jarasszékhely szerinti jarasi hivatalban intézédnek el, tovabba az allampolgarok folyamatos
informacidval val¢6 ellatasa is megoldott.

A Jarasi Hivatal személyi dllomanya 2018. januar 1-jén 59 6.

1. A jarasi hivatal tevékenysége

A Jardsi Hivatal folyamatos mikodését a vonatkozd jogszabdlyok, kozjogi szervezet-
szabalyozd eszk6zok, a Kormanyhivatal Szervezeti és MUikodési Szabdlyzata, egyéb bels6
szabalyzatok, ligyrend, valamint a felettes vezetG utasitasai hatarozzak meg.

A Hivatal a jarasi hatdsagi feladatok korében elldtja azon hatdsagi eljarasokkal kapcsolatos
feladatait, melyekben jogszabdly els6 fokon eljaré hatésdgként a jarasi hivatalt vagy a jarasi
hivatalvezet6t jeldli ki.

A Hivatal a jogszabalyban megallapitott jogkorét 6nalléan gyakorolja.

A Jarasi Hivatal 2017. évi mikodése soran a szakmai feladatellatas biztositott volt.

Valamennyi szervezeti egység vezet6je a sajat osztdlya tekintetében 2017 évben is a teljes
korld, magas szintli feladatellatds sordn nagy hangsulyt fektetett a bels6 szakmai
fejlesztésekre. Minden allami tisztvisel6 részt vett a kormdnyhivatal 3ltal szervezett
tovabbképzéseken, tovabba az 6nképzés, konzultacio, eljarasrendek fejlesztése mddszereivel
tovabb mélyitették szakmai tudasukat. Mindez kiemelten fontos volt az elmult évben a 2018.
janudr 1. napjatdl hatalyba lépett Altaldnos kozigazgatasi rendtartasrol sz616 2016. évi CL.
torvény miatt.
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2017. évben az élelmiszerlanc -
biztonsagi és Aallategészségiigyi,
valamint a fodldhivatali osztaly
épiiletének energetikai
korszer(isitésére keriilt sor. Ennek
eredményeként kicserélésre kerilt
valamennyi kils6 nyildszaré, az
éplulet teljes kiilsé falazata valamint
a padlastér szigetelést kapott, Uj
gazkazan, valamint lényegében a
tet6 teljes nagysagaban Uj
napelemek és az ehhez kapcsolodd
inverter kerlltek felszerelésre.

Fenti munkalatok oromteli és
mindenki dltal vart eredményeket
hoztak, az éplilet fenntartasa
gazdasagosabb lett, a munkavégzés
pedig egyértelmien és nyilvanvaldéan
komfortosabb. A munkdlatokkal jaré
mintegy féléves terhek azonban az
dgyintézést sokaig nemcsak
megnehezitették, de néha
lehetetlenné is tették.

o ‘//,Q

3}"‘)

3060 Pasztd, Kolesey u 35. Tel: (32) 795-109, e-mail: jaras.paszto@nograd.gov.hu



A jarasi hivatal 2017. évben ellatta a helyi védelmi igazgatasi feladatait. A feladatellatas
soran a helyi védelmi bizottsag, valamint a munkacsoportok tagjai tobb orszagos és helyi
honvédelmi, katasztrofavédelmi gyakorlaton vettek részt. 2017. évben kiemelt feladat volt az
Onkéntes Teriiletvédelmi Tartalékos Kételék megalakitdsahoz sziikséges segitség biztositasa.
Ennek megfelel6en a HVB napirendi pontjai kozé felvételre kerliilt a toborzasi tevékenységrdl
sz6l6 tdjékoztaté. A HVB a honvédelmi igazgatasi feladatainak végrehajtasdra vonatkozé
Intézkedési Tervvel és Riasztasi Tervvel rendelkezik. A Helyi Védelmi Bizottsag az elmult
években évi 2 rendes Ulést tartott, rendkiviili Gilés tartasara nem kerilt sor.

A Jardsi Hivatal vezetése az elmult években szoros egylittmikodést alakitott ki a jardsi

illetékességi teriletéhez tartozd teleplilések polgarmestereivel, az 6nkormanyzatokkal, a
szakmai iranyito szervekkel és a tarshatdsagokkal.

2. Az egyes osztalyok feladatellatasa

2.1. Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi Osztaly

Az osztaly 34 teleplilésen élelmiszerlanc-biztonsagi és allategészségligyi feladatokat lat el,
kettd jarasban (pasztdi, batonyterenyei). A Nemzeti Elelmiszerldnc-biztonsagi Hivatal (NEBIH)
szakmai fellgyelete ald tartozé intézmények, igy az osztdly is az unids jogszabalyokbol
fakaddan 2007. 6ta az un. Integrdlt Tobbéves Nemzeti Ellendrzési Terv (ITNET) szerint végzi a
munkdjat, ami 2017. 4prilis 1. - 2018. madrcius 31-ig sz6l. Az ITNET tartalommal valé
megtoltése az osztalytdl fiiggetleniil a NEBIH illetékes igazgatdsaga altal torténik.

Az ellenérzésre kijelolt létesitmények meghatdrozasa kockazatbecslésen alapul, melyet a
gondozott adatbazisbdl general egy algoritmusos rendszer. igy erre az id6szakra 343 db terv
szerinti ellen6rzés lett meghatarozva. Ebbdl 254 db ellenérzés teljesiilt 2017. december 31-
ig. A megmaradt 89 db ellen6rzést 2018. marcius 31-ig kellett teljesiteni. Az ellen6rzéseket
hatdsagi allatorvosok és az élelmiszerbiztonsagi fellgyel6k hajtjak végre. Ebben az
ellendrzési tervben élelmiszeripari vallalkozasok és allattartok (kislétszamu, nagylétszamu)
szerepelnek. Az el6irt 15 db KM és 14 db ENAR ellenérzések megvaldsultak. A terv szerinti
ellen6rzéseken kiviil az tigyfél kérelmére és a bejelentés koteles kereskedelmi tevékenységek
belejelentése alapjan indult eljaras soran torténik ellenérzés.

A NEBIH ,z6ld szam” bejelentére vonaldra érkez6 kdzérdeki bejelentéseket és panaszokat is
kivizsgaldsra kerultek.

Hatdsagi munka mellett évente szezonalis kiemelt célellenbrzéseket végez az osztdly tavaszi,
nyari és téli id6szakban. A kiemelt ellen6rzések végén az ellenérzések szamarol,
tapasztalatokrdl jelentés késziil, tovdbbd havi, negyedéves, féléves és éves jelentési
kotelezettség van a végzett munkardl a féosztaly felé.

Az ellenGrzések kovetkeztében az osztaly 8 045 000 Ft birsagot szabott ki 2017 évben.

Az élelmiszer monitoring vizsgalatok hdromhavonta térténnek. A meghatarozott monitoring
mintak megfeleltek az el6irdsoknak, igy szankciot nem kellett kiréni 2017 évben. A
negyedéves monitoring mintavételnél a vizsgalandd élelmiszerek szama kb. 20-25 db.
Kilénboz6 terv alapjan van meghatarozva a mintaszam (pl. Ivéviz ellenGrzési terv, kémiai
biztonsagi ellen6rzési terv, mikrobioldgiai vizsgalati terv, méz mintavételi tery,
min&ségellendrzési terv). A NEBIH &ltal akkreditalt laboratériumokba keriilnek a mintak
vizsgalat céljabol (Miskolc, Debrecen, Kecskemét, Budapest, Kaposvar).
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2017. évben 3 alkalommal 6 6sszevont (tarshatdsagokkal egyitt végzett) hatdsagi ellenbrzés
tortént.

2.2. Foglalkoztatasi Osztaly

2017. évben a Foglalkoztatdsi Osztaly f6 feladatai a kovetkez6k voltak:

a.) A hatdlyos jogszabalyok alapjan az allaskeres6k nyilvantartasba vételével,
egylUttm(ikodési kotelezettségiik ellen6rzésével, a szamukra jard ellatdsok megitélésével
kapcsolatos hatdsagi feladatok ellatasa.

2017-ben a Foglalkoztatasi Osztdly 3932 db dllaskeres6kénti nyilvantartdsba vétel irdnti
kérelmet vett fel, allaskeresési ellatas irant 1599 db kérelem érkezett. A dontések
meghozatala soran a jogszabalyi feltételeknek valéd megfelelést biztositott volt. Az ellatdsok
id6ben torténd kifizetése érdekében mindent megtettek. Panasz ezzel kapcsolatosan nem
érkezett. 2017-ben az allaskeresdk ellatasaira mintegy 289,1 millid Ft kifizetést teljesilt. A
Foglalkoztatdsi Osztaly Ugyfélforgalma 2017-ben 16-17 ezer f6 kozott alakult.

b.) AllaskeresSk elhelyezkedésének el8segitése. Munkaltatéi igények és a lehetSségek
0sszehangoldsa. Foglalkoztatottak szamanak noévelése, nyilvantartott allaskeres6i létszam
csOkkentése.

2017-ben a Foglalkoztatdsi Osztalyra 2331 db 4llashely bejelentés érkezett. Ezen dallashelyek
dont6 tobbsége tdmogatott foglalkoztatasra, ezen beliil is kozfoglalkoztatasra irdnyult. A
tdmogatas nélkili munkaerdigények szama 224 db volt. 2017-ben is kiemelt feladat volt a
vallalati kapcsolattartds erGsitése személyes kapcsolattartdssal, azonban sajnos erre kis
szamban keriilt sor. Allaskeresé lgyfelek elhelyezkedésének elésegitésére tobb alkalommal
keriilt sor csoportos tdjékoztatd tartasara, lehetlséget biztositva teszt irdasara, személyes
interjuk lebonyolitasara.

Az dllaskeres6k szama 2017-ben &tlagosan 1560 fé volt. Mdrciusban és aprilisban a
kozfoglalkoztatds ciklikussdagdhoz igazodva volt a legmagasabb 1849 illetve 1601 f6 volt. Ezt
kovet6en azonban a folyamatos csokkenés jellemezte. Az évvégére novemberben és
decemberben 1480 f6 regisztralt allaskeres6t tartottunk nyilvan. Ekkor volt a regisztralt
allaskeres6k szama 2017-ben a legalacsonyabb.

A nyilvantartott allaskeres6k szamanak alakulasa:

. Il M. V. V. VI. VIIL. | VIIL | IX. X. XI. | Xll. | éves atlag
2012 3152 | 3240 | 2900 | 2633 | 2554 | 2484|2579 |2592 | 2648 | 2632 | 2736|2934 2757
2013 3197 | 3315| 3213 | 2707 | 2524 | 2440|2457 |2471|2402 | 2418|1780 | 1431 2530
2014 1723 | 1704 | 1764 | 1717 | 2689 | 2329|2302 | 2039|1826 | 1877|1937 | 1899 1984
2015 2042 | 2063 | 2331 | 1962 | 1769 | 1747|1787 |1743 | 1759 | 1687|1722 | 1838 1871
2016 2079 | 2065 | 2140 | 1868 | 1654 | 1571 | 1545|1476 | 1590 | 1550|1510 | 1471 1710
2017 1540 | 1574 | 1849 | 1601 | 1577 | 1517|1497 | 1523 | 1539 | 1535 | 1480 | 1480 1559

Az allaskeresdk ellatasara kifizetett 6sszegek:

2012 221702 804
2013 191 610 766
2014 215570326
2015 217 175 821
2016 242 719 345
2017 289 104 343

3060 Pasztd, Kolesey u 35. Tel: (32) 795-109, e-mail: jaras.paszto@nograd.gov.hu




c.) A kozfoglalkoztatasi programok szakszer( lebonyolitdsa, az értékteremtés el6térbe
helyezése. Az elsédleges munkaer6piacon torténd elhelyezés esélyét nodvel6 hatékony
intézkedések.

2017-ben is a legnagyobb Iétszamot illetve a legtobb pénziigyi forrast a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsoléddan kezelt a Foglalkoztatasi Osztdly. A kozfoglalkoztatdsi programok szakszerd
lebonyolitasa, az értékteremtés elétérbe helyezése volt a kiemelt feladat. 2017-ben 1264 {6
keriilt kozfoglalkoztatasba. Kozvetités tortént orszdgos kozfoglalkoztatdshoz, kistérségi
startmunka minta programhoz illetve hagyomdanyos kozfoglalkoztatdshoz. A nettd lekotés
allomany a decentralizalt forrasok esetében 473982 966 Ft volt, a kodzfoglalkoztatasi
programok kdzponti alaprésze esetében a kistérségi startmunka mintaprogramok esetében
570 646 925 Ftvolt.

d.) A halmozottan hatranyos helyzetli emberek, a programok célcsoportjainak megfelels
személyek, foglalkoztatasi ratajanak novelése érdekében a programelemek jogszerl és
hatékony mikodtetése, munkaerépiaci képzések inditdsa, tdmogatott foglalkoztatas.
MunkaerGpiaci programok Ifjusagi Garancia prg, GINOP 511, GINOP 521, GINOP 515 TOP
511, TOP 512 valamint a GINOP 611 m{koddtetése.

2017-ben A Foglalkoztatasi Osztaly tobb munkaerdpiaci program megvaldsitdsdban vett
részt. A GINOP 5.2.1 Ifjusdg Garancia program a fiatalok elhelyezkedését 6szténz6 program
mely az IGR / Ifjusdg Garanci Rendszerhez / szorosan kapcsoldodik. 2017-ben mar 295 fiatalt
tdjékoztattunk a program 4altal nyuljtott lehet6ségekrdl, az IGR rendszerbe 293 fiatalt
vontunk be. A bevontakbdl 131 f6 lett résztvevdje a GINOP 5.2.1 programnak. Ennek
keretében 40 fiatal képzési tdmogatdsban részesilt 98 f6 foglalkoztatdsdhoz bérjellegli
tdmogatas keriilt megitélésre. 2017-ben a program keretében 98 599 210 Ft nettd kifizetési
kotelezettség volt.

Uj munkaerépiaci programként mikodtetjik a ,Nograd megyei foglalkoztatdsi paktum”
Terlilet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program TOP-5.1.1 valamint a TOP-5.1.2 ,M2
vonzastérség” és ,,Nogradi Szabad Vallalkozasi Zéna” helyi foglalkoztatasi paktumokat”. Ezen
munkaerépiaci programok keretében a megyei, jarasi munkaltatok részesiilhetnek
foglalkoztatasi tdmogatdsban, ha allaskeresGket alkalmaznak. Az allaskeres6k részére képzési
tdmogatas is nyujthato, azonban csak akkor, ha ehhez munkaltatdi igény is kapcsolodik.

A GINOP 5.1.1 Ut a munkaer&piacra program keretében 2017-ben 291 f6 bevondasa tortént
meg. A munkaltatok részére a foglalkoztatdsukhoz kapcsoléddan 195 519 939 Ft tamogatast
itéltink meg, az allaskeres6k részére képzési tamogatdsként pedig 17 405 289 Ft-ot. Az
onfoglalkoztatds megvaldsitdsara jelentés szamd tdmogatas - 23 770 250 Ft- keriilt
megitélésre, mellyel 31 allaskeresd vallalkozéva valasat segitettiik el6. A program kiemelt
célcsoportja az alacsony iskolai végzettségliek. Sajnos nagy az atfedés a GINOP 611-es
programmal, ami neheziti az indikdtor mutatok teljesitését.

A GINOP 6.1.1 Alacsony képzettségliek és kozfoglalkoztatottak képzése munkaerépiaci
program keretében 2018. junius 30-ig az elvart bevonandé |étszam 710 f6. 2017.december
31-én 564 f6 bevondsa tortént meg, mellyel az elvart létszam 79,44 %-at tudtuk bevonni. A
bevondas nagyon nehéz, sokan nem akarnak részt venni képzésben sok allaskeresé mar volt
képzésen illetve sajnos vannak olyanok is, akik nem képesek a képzések elvégzésére.

A GINOP 515 ,Egyltt a munkavallaldsért Négrad megyében” program pilot jelleggel indult el
Pasztén. Célja a NFSZ altal biztositott humadanszolgaltatasok kiegészitése kiils6 szolgdaltatdk
altal biztositott humanszolgaltatdsokkal. Az osztdly feladata els6dlegesen az allaskeres6k
irdnyitdsa a kils6 szolgaltatohoz.
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A foglalkoztatasi osztaly 2017. juniusatol vesz részt a ,Nograd megyei foglalkoztatasi
paktum” Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program TOP-5.1.1-15, munkaerdpiaci
program megvaldsitasaban. A program célja a terileti sajatossdgokon alapuld fejlettségbeli
kiilonbségek mérséklése, a megyei és helyi emberi er6forras fejlesztések, a foglalkoztatas
Osztonzése és a tdrsadalmi egylittmikodés tamogatdsa valamint a foglalkoztatdsi szint
emelése. A cél eléréséhez széles korl egylttm(ikddés sziikséges, mely egyuttmikodés aktiv
résztvevéje a megyei Onkormdnyzat, a kormdanyhivatal, illetve a foglalkoztatas-fejlesztésben
érintett helyi, megyei szereplG6k.

A tdmogatas célja, hogy megyei szinten atfogd, orszdgos paktum-rendszer j6jjon létre,
melynek alapjait a helyi megdllapodasok alkotjak.

A megyei szintli egyiittm(ikédés keretében a megye teriletére kiterjed6 gazdasdg- és
foglalkoztatds-fejlesztési  egylittmikodés tdmogatasa és célcsoport képzéséhez,
foglalkoztatdsahoz kapcsolddd program valdsul meg a Nograd Megyei Onkormanyzat, mint
konzorciumvezets, a Nogradi Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit kft., a Nograd Megyei
Kormanyhivatal, a Jonathan Livingston Seagull Alapitvdny és a Nograd Megyei
Onkormanyzati Hivatal, mint konzorciumi tagok részvételével.

2017. november 01-t6l a TOP-5.1.2 ,Négardi Szabad Vallalkozasi Zéna” helyi foglalkoztatasi
paktum is a megvaldsitasi szakaszba keriilt

A TOP-5.1.2-15 SZVZ helyi foglalkoztatasi egyiittmi(ikodés keretében a pasztdi, a
batonyterenyei, a salgdtarjani (kivéve Salgétarjan MJV kozigazgatasi teriiletét) és a szécsényi
jarasok teruletére kiterjed6 gazdasag- és foglalkoztatas-fejlesztési egylttm(ikodés
tdmogatasa és célcsoport képzéséhez, foglalkoztatdsahoz kapcsolédd program valésul meg.
A konzorcium tagjai: Nogradi Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit Kft. konzorciumvezets, a
konzorcium tagjai Batonyterenye Varos Onkormanyzata, Szécsény Varos Onkormanyzata, a
Pasztdi Polgarmesteri Hivatal, a Négrad Megyei Kormanyhivatal és a Kontakt Alapitvany.

Mindkét TOP program esetében az alabbiak a tdmogatasi lehetbségek:
- kilénb6z6 munkaerépiaci szolgaltatasok, mentoralas
- munkaerdpiaci képzés tamogatdsa
- tamogatott foglalkoztatas / bérkoltség tamogatds, bértamogatas, 6nfoglalkoztatas
tamogatasa/
- utazdsi koltség tamogatasa
- lakhatdsi tamogatas

A programok elindulasa 6ta az aldbbi eredmények sziilettek 2018. majus végéig:
e TOP 511 keretében 5 f6 részeslilt bérkoltség tdmogatasban.
e TOP 512 keretében 81 f6 keriilt bevonasra.
o 1 f6 képzési tamogatasban részesiilt.
o 71 f6 bérkoltség tamogatdsban részesiilt.
o 9 dllaskeres6 esetében az dnfoglalkoztatds, vallalkozéva valashoz tdmogatas nyujtdsa
tortént.

A bevondsok tovabb folytatédnak az év folyaman.
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2.3. Foldhivatali Osztaly

A személyi allomany vonatkozasaban 2017. év a Foldhivatali Osztaly szamara komoly, néhol
aranyon feliili és megoldhatatlan nehézségeket hozott, amelyeken csak kiilsé segitség
igénybevételével sikerilt drrd lenni.

A Foldhivatali Osztaly statuszainak szama 2017. évben - az osztalyvezet6vel egyitt - 11 f6
volt, igy a 2016. évihez képest abban valtozas nem tértént. A korabban meglévd, azonban
2016. évben bevont foldforgalmi ligyintézGi statusz nagyon komoly érvagast és nehézséget
jelent a tovabbiakban is az osztaly szamdra. A féldforgalommal kapcsolatos Ugyintézdi
munka csak a bels6 tartalékok jelent6s atstrukturalasaval, atszervezésével [athato el. Az év
folyamdn két ingatlan-nyilvantartasi lgyintéz6i statusz lresedett meg. Az liresedésekkel
egyltt jard, esetenként tobb hetes kiesést nehezitette, hogy az Ujonnan érkezé Ugyintézdk
betanitasa, teljes 6nall6 munkaba allitasa tovabbi hosszu hdonapokat igényelt. Az ingatlan-
nyilvantartdsi lgyintézés ezért csakis a Salgétarjani és Balassagyarmati Jardsi Hivatalok
Foldhivatali Osztdlyainak segitségével volt kivitelezhet6 és hatarid6ben tarthatd.

A mez6gazdaszi tevékenységgel kapcsolatban tovabbra is a hatarszemle, valamint a parlagfd
mentesités feladata igényel részletesebb ismertetést, azonban ismételten utalni kell arra,
hogy a csaladi gazdasagok nyilvantartdsdaval illet6leg a mez66ri szolgalatokkal kapcsolatos
feladatok ellatasaval osszefliggésben uUjabb, mennyiségét tekintve azonban nem komoly
mértékd feladatkorok keriltek a foldhivatalhoz.

A hatarszemle 2017. évben minddsszesen 1733 ha nagysagl mezlgazdasagi teriileten
tortént meg. 2017. junius 6. napjan Bokor, 2017. junius 6. napjan Kutasd és 2017. junius 8.
napjan Szarvasgede telepiiléseken keriilt sor a hatarszemlére. A szemlét a hivatal
mez6gazdasza egy személyben végezte el. M(ivelési kbtelezettség elmulasztasara nem kerdlt
sor. Ml(ivelési ag eltérés Bokor kozségben 7, Kutasé kozségben 2, Szarvasgede kozségben 1
esetben volt megallapithaté. Birsag kiszabasara bejelentés elmulasztasa miatt nem kerult
sor.

A foldhivatal foldmdves- és foldhasznalati nyilvantartasi munkajaval kapcsolatban rendkiviili
esemény nem tortént, tobbletteher nem jelentkezett, a munkavégzés a korabbiakban
kialakitott mddszer szerint zajlott.

A parlagflivel fert6zo6tt teriiletek felderitése — altaldban heti két alkalommal végzett
helyszineléssel — egy itemben tortént. A felderités elvégzése az Utvonalterv alapjan 2017.
julius 13. és 2017. augusztus 22. kozott az litemezésnek megfelelGen keriilt sor.

Az ellenérzések tervezett id&pontjardl (,Utvonalterv’) az illetékes tdrshatdsdgok és
Onkormanyzatok tdjékoztatast kaptak. A helyszinelések soran bejarasra kerilt a korzet
illetékességi teriiletének teljes (erdd nélkiili) termdGteriilete. Az ellenGrzéseken mind a tarldk,
mind a parlagteriiletek, mind pedig az egyéb mez6gazdasagi kulturdk egy temben kerliltek
szemrevételezésre.

2017. évben a szemlék megkezdése idején — julius kdzepén — mar volt parlagfl viragzas, a
széraz idGjarasnak koszonhetSen a késdi kezdés nem hatrdltatta jelentGsen az ellendrzések
elvégzését és a védekezést.

Az helyszini ellenérzések soran a Pasztdi Jarasi Hivatal Foldhivatali Osztaly illetékességi
teriletén Osszesen 5 db felvételezés tortént (ebbdl 2 db fert6zott folt volt, 3 esetben nem
volt parlagfli), mindGsszesen 1 ha nagysagu terileten. Lakossagi bejelentés 4 volt: ebbdl 1
belterileti ingatlant érintett (az ligyet tovabbitottuk a helyileg illetékes jegyz6nek), harom
esetben pedig a szemle idépontjaban nem talaltunk parlagflivet. A telepllések kozott a
fert6zottség mértékében jelentls eltérések nem voltak. Az NMKH Balassagyarmati Jardsi
Hivatala NoOvény- és Talajvédelmi Osztalya részére atadott jegyzékonyvekben Gsszesen
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14853,-Ft koltség kerilt feltlintetésre. A felvett parlagf(i foltok Osszesen 2 ingatlant
érintettek, melyek napraforgo vetések voltak.

A Noégrad Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és Foldm(ivelésiigyi FSosztaly
NoOvény- és Talajvédelmi Osztaly novényvédelmi felligyel6i minden esetben részt vettek a
helyszini szemléken, ezzel nagyban segitve a felderités hatékonysagat, és a kérdéses
helyzetek eldontését. Mas hatdsdg illetve onkormanyzatok részérél nem jelentkezett
részvételi szandék.

2017 évben a terméfoldeken az el6z6 évekhez hasonld mértékl fert6zottség jelentkezett. A
szaraz id6jards kovetkeztében a gabonatarlékon nem volt jellemzé a parlagfli kelése.
Napraforgd tdblakban igen vdltozatos volt a kép, a gyomirtasok legtébb esetben jél
sikertiltek.

A legveszélyeztetettebb kultira tovdbbra is a napraforgd, valamint az olajtok és a nem
megfelel6en gyomirtott gabona kulturak.

A bejelentések nem minden esetben fedik a valdsagot.

Osszességében elmondhatd, hogy a pasztéi jardsban a parlagf(i fert6zottség az elmult
években stagnald tendencidt mutat. Némely gazdadlkodé gyomirtdsi technoldgia
tekintetében még nem felkésziilt. Az AKG-s és Oko teriiletek pedig fokozott veszélynek
vannak kitéve.

A Foldhivatali Osztalya 2017. november 15 - 30. id6pont kdzott négy TAKARNET felhasznalét
ellen8rzétt: Tar, Matrasz6l8s, Szirdk és Kallé Kézségek Onkormanyzatat.

2.4. Hatdsagi, Gyamiigyi és Igazsagiigyi Osztaly

Az osztdly altalanos hatdsagi feladatkorében ellatta azon hatdsagi eljarasokkal kapcsolatos
feladatait, melyekben a jogszabaly els6é fokon eljaré hatdsagként a jarasi hivatalt jeloli ki. Az
altaldnos hatdsagi feladatok kozé tartozik tobbek kozott a szocidlis igazgatas, dltalanos
szabalysértési hatdsagi, fogyasztévédelmi, oktatassal és a jogi segitségnydjtassal,
aldozatsegitéssel kapcsolatos feladatok. Feladatellatdsa soran az osztdly torekedett az
egységes hatdsagi jogértelmezési és jogalkalmazasi gyakorlat kialakitasara.

2017. januar 1-t6l az osztdly feladat- és hatarkore az igazsagligyi és a fogyasztévédelmi
feladatokkal béviilt.

Az osztalyon 5 lgyintéz6 latta el az szocialis ellatdsok megallapitasaval, felllvizsgalataval
kapcsolatos feladatokat, tovabbi egy lgyintéz6 kijelolésre kerllt az lUgysegédi feladatok
ellatasara. Az ligysegédi feladatok ellatasara kijelolt ligyintéz6 tavolléte esetén - szabadsag,
betegség — helyettesitése megoldott. Az ligysegéd teleplilésekre torténd kijarasa hetente két
munkanapon a jarasi hivatal személygépkocsijaval, a tobbi munkanapon menetrend szerinti
busz jarattal torténik.

A gyermekvédelmi és gyamigyi feladat- és hatarkorok ellatdsardl, valamint a gyamhatdsag
szervezetérdl és illetékességérdl szolé 331/2006.(X11.23.) Korm. rendeletben meghatéarozott
gyamiugyi feladatokat lGgycsoportok szerinti feladatmegosztasban |atjak el az tgyintézék. A
feladatok elosztasanal az ardanyossag elve érvényesiil. A munkaterhelés aranyossaga minden
félévben atvizsgalasra kerlil, amennyiben sziikséges az ligycsoportok elosztdsaban korrigdlas
torténik.

Az osztaly munkatarsai — az lgysegédi feladatellatassal egyltt - 2017. évben kozel 20000
Ugyfelet fogadtak Ugyintézés és tajékoztatas céljdbdl. Az lgyek jelent6s része szocidlis
ellatasokkal és a gyermekvédelmi és gyamiuigyi ligyek korébe tartozott.
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A szabalysértési eljarasokban bevezetésre keriilt az Egységes Szabalysértési Nyilvantarto és
Eljaras-tamogatd Rendszer, a NOVA ESZNYER nyilvantarto rendszer, a feladatellatas soran
komoly kihivas elé allitotta a szabalysértési lgyintéz6t. Az orszdgosan felmerilt technikai,
Ugyiratkezeléssel, iktatdssal, irat el6allitdssal, birsagkezeléssel kapcsolatos problémak
egyeztetése, kezelése az év folyaman megtortént.

A Nograd Megyei Kormanyhivatal Pasztéi Jarasi Hivatal illetékességi teriiletéhez tartozé
Osszes temetkezési szolgdltaték ellen6rzése megtortént. Az ellendrzések soran
tapasztaltakbdl dltalanossagban megdllapitasra keriilt, hogy a temetkezési szolgdltatdk
m(ikddése a vonatkozd jogszabdlyoknak megfeleléen zajlik.

A hatdsagi tUgyek dont6 tobbségét a szocidlis targyu (foglalkoztatast helyettesité tdmogatas,
alanyi jogu apolasi dij, kozgyogyellatds, egészségligyi szolgaltatdsra valé jogosultsag,
id6skoruak jaradéka) tgyek teszik ki, ezt kovetik a szabalysértéssel kapcsolatos ligyek.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok rendszere nagymértékben atalakult. Az
ellatdsokat a jardsi hivatal allapitja meg. Az ligyintéz6k munkajat neheziti, hogy 3 kiilonb6z6
informatikai rendszerben - JWINSZOC, PTR, FOKA - sziikséges az ligyfelek adatait rogziteni. A
szocidlis ellatasokkal kapcsolatos feladatok jelent6s részét tovabbra is az FHT-val 6sszefliggd
tevékenységek - a kovetelések behajtasa, végrehajtdsa, a kovetelés analitika jogszerd,
pontos vezetése - jelentik.

A jarasi hivatal hatdskorébe tartozd szocidlis ellatasokkal kapcsolatos adatok tajékoztatdsul:

2017. december 31. napjan ellatasban részesiiltek
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Az osztaly ellatja tovabba a jarasi hivatal els6fokd gydmhatdsagi feladatkdrébe tartozo
jogszabaly altal szabdlyozott feladatokat. Az elmult id6szakban feladatkor béviilés nem volt.
A meglévd feladatok ellatdsaban munkandvekedést az Osszetettebbé valt gyamhivatali
munka okozott.

Jellemz6en nagy szdmban fordulnak el6 a gyermekvédelmi gondoskodds korébe tartozd
Ugyek, ezek kozil is jelent6s mértékben megemelkedett a védelembe vett gyermekek szama.

2016. december 31. napjan 273 f6 kiskoru allt gyermekvédelmi gondoskodas alatt az aldbbi
megoszlasban:
2017. december 31. napjan 370 f6 kiskoru allt gyermekvédelmi gondoskodas alatt az aldbbi
megoszlasban:
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A jarasi hivatal oktatasi feladatok keretében vezeti a tankotelesek nyilvantartasat és abbdl
rendszeresen adatot kdzol, részt vesz a tavaszi irdsbeli érettségi vizsgdk megszervezésében,
kozremUkodik az irdsbeli érettségi vizsgak feladatlapjainak elosztasaban.

2.5. Kormanyablak Osztaly

A kormanyablak osztdly hatdskorébe tartozé feladatok ellatdsanak célja az lgyfelek teljes
kord igényeinek kiszolgdlasa a vonatkozd jogszabdlyok maradéktalan betartasdval. Kiemelt
feladat a jogszabdlyvaltozasok figyelemmel kovetése, alkalmazkodas a szolgaltatodi jellegl
kozigazgatas reformkovetelményeinek teljesitéséhez. Az elektronikus kozigazgatas
térhdditasa miatt naprakészen sziikséges kezelni a kiilonb6z8 szamitégépes alkalmazasokat.

A Pasztoi Jarasi Hivatal 2016. aprilis 8-an nyitotta meg az integralt Ggyfélszolgalatat, mely
azéta valtozatlan formaban m(ikédik. A Kormanyablak 8 db front office munkaallomason -
teljesen akadalymentesitett kérnyezetben - fogadja az Ggyfeleket. A Kormanyablak minden
munkanap nyitva tart, a heti tigyfélfogaddsi id6 50 6ra.
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A Kormanyablak Osztaly elldtja a kormanyablakokrél szélé 515/2013.(X11.30.)
Kormanyrendeletben meghatarozott feladatokat.

A kormanyablakokban intézheté lgykorok szama az elmult években folyamatosan bduviilt,
2017. évben 1600 Ugytipusban kereshették fel az Ugyfelek a KAB-okat. Az Ugyintézék
munkajat Tudastar segiti, amely olyan digitalis adatbazis, mely az adott Ugykorre
vonatkozéan minden érdemi, az Ugyintézéshez sziikséges informaciot magaban foglal,
jogszabdlyi hivatkozasokat jelenit meg.

A Kormanyablakban intézhet6 ligykorok tigykorszintbe keriiltek besorolasra:
1. Azonnal intézhet6 Ugyek, (pl. jarmU forgalombdl torténd ideiglenes kivondsa,
forgalmi engedély cseréje, lakcimbejelentés, parkoldsi igazolvany kiadasa stb.)
2. Sajat hataskorben intézhet6 lgyek (pl. torzskonyv, vezetbi engedély cseréje stb.)
3. Tovabbitas céljabdl elGterjeszthetd beadvanyok (pl. nyugdijfolyésitashoz kapcsolédd
bejelentés, csalddtamogatas iranti kérelem stb.)
4. Kizardlag tajékoztatdsi szint (pl. hdzassagi szandék bejelentése, sziletés bejelentése

stb.)
5. Kiegészitd szolgaltatdsok (ligyfélkapu-regisztracio, ETDR rendszerhez segitségnyujtas
stb.)

6. Hivatalbdl intézhet6 Ugyek (pl. egyéni vallalkozok hatdsagi ellenbrzése, vezetési
jogosultsag szlinetelése stb.)

7. T4jékoztatds a benyujtott kérelem Ugyintézési allapotardl (pl. gyermekgondozast
segit6 ellatdsra valod jogosultsag megallapitdsa irdnti kérelem stb.)

A 2017. évben az osztalyt érint6 feladatok — személyi okmany, kozlekedési igazgatasi, egyéni
vallalkozéi Ugyintézés -, valamint a kormanyablakokrdl sz6l6 rendeletben meghatarozott —
tovabbitas céljabdl el6terjesztett nyomtatvanyokkal kapcsolatos feladatellatas megfeleléen
zajlott.

A kormanyablakban tovabbitds céljabdl elSterjesztheté beadvanyok esetében kiemelendé
az, hogy a KAB a jarasi hivatal Hatdsagi, Gyamigyi és Igazsaglgyi Osztalyanak
Ugyfélfogaddsat is lebonyolitja, amennyiben az Ulgyintézés nem igényli a szakligyintéz6
jelenlétét.

Honositasi Uigyben az év folyaman 5 (igy keletkezett, amely 8 ligyfél honositdsat érintette.

A Kormianyablak kozrem(kodott az Elektronikus Egészségligyi Szolgaltatas Tér
(tovabbiakban: EESZT) szolgdltatasainak biztositasaban, mely soran az dallampolgaroknak
lehet6sége van az oOnrendelkezési nyilatkozattal kapcsolatos bejelentésre és
tdjékoztataskérésre. Tovabba az EESZT szolgaltatasainak bevezetése céljabdl a jards
illetékességéhez tartozd egészségligyi szolgdltatdi részére (hdaziorvosok, patikdk, jard- és
fekv6beteg elldtok) a kartyaolvasék atadas-atvételi feladatait is a kormdanyablak
bonyolitotta.

A Kormanyablak Osztaly — célkitlizésének megfelel6en — széles korben tajékoztatta az
ugyfeleket az elektronikus kdzszolgéltatasokrol, kiilénos tekintettel a Webes Ugysegéd (WU)
szolgaltatasaira, az OkmanyAPP mobil applikacié hasznalatara és a Szabalyozott Elektronikus
Ugyintézési Szolgaltatasokra (SZEUSZ).

A jarasi hivatalok teleplilési Ugysegédei kozremilkodnek a kormanyablak feladatok
ellatasaban, igy egyes szolgaltatasokat a jaras székhely kormanyablakan kivil a teleplilésen is
igénybe lehet venni.
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A Kormanyablak Osztdly okmanyligyi tevékenységét az alabbi diagram mutatja be
(okmany/db):
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Ugyfélkapu regisztraciét 1769 ligyfél kezdeményezett.

Az egyéni vallalkozordl és egyéni cégrél szold 2009. évi CXV. torvény (tovabbiakban: Evectv.)
3/A8§ (2) bekezdés e) pontja alapjan a févarosi és a megyei kormanyhivatal jarasi (févarosi
keriileti) hivatala az egyéni véllalkozd székhelye szerinti illetékességgel — az ellenbrzési terv
alapjan — hatdsagi ellen6rzést folytat. Az egyéni véllalkozdi tevékenység 2017. évi hatdsagi
ellen6rzése kapcsan lesz(irt tapasztalatok a Pdasztéi Jarasi Hivatal illetékességi teriiletére
vonatkozdan, azt mutatjdk, hogy az egyéni vallalkozok tobbsége kozremikods az
ellenérzések lefolytatasaban, az eljardsok soran feltart hidnyossagokat jellemzéen az elGirt
hatdaridg alatt teljesitették. Az ellen6rzott egyéni vallalkozok mintegy kb. 90%-a megfelelt a
vonatkozd jogszabdlyi el6irdsoknak és alacsony volt azon egyéni vallalkozdék szama, akik
vonatkozasaban felszolitast kellett kibocsatani.

Az (igyirat-kezelési, a szdmitdstechnikai, az Gzemeltetési és a napi m(ikddéshez sziikséges
feladatok végrehajtasa 2017. évben zavartalanul zajlott. A human-eréforras gazdalkodasi,
koordinacids, valamint képzési- tovabbképzési, munkaligyi dontésekkel kapcsolatos
el6készit6 feladatok, adatszolgdltatdsok a kormanyhivatal f6osztalyaival egylittmikodve
torténnek.
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3. A jarasi hivatal hatosagi tevékenysége

A Pasztéi Jarasi Hivatal els6fokd hatdsdgi dontéseinek szdma 2017. évben meghaladta a
25.000 db-ot.

3.1. Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi Osztaly

2017. évben 895 gyfél kereste fel az osztalyt, tobbnyire kistermel6i tevékenység
engedélyezésére, a 148/2007. FVM rendelet alapjan a jogosultsdg tamogatott
allategészségligyi szolgaltatds igénybevételére és az élelmiszeripari vallalkozék a kilon
engedély megadasara adtak be kérelmiiket.

2017. évben 642 db érdemi dontés sziiletett, ebbl sommas eljaras keretében 47 db.
Fellebbezés 5 esetben tortént.

Az allatszallitasok szabalyszeriliségére nagy hangsulyt fektet az osztaly. Allatszallitasokat tobb
esetben ellendrizte a hatdsagi dllatorvos. Szabdlytalansag esetén az lgyfél figyelmeztetést
kap, illetve nagyobb szabalytalansag esetén birsag kiszabdsara keriil sor.

2017-ben képzéseket tartott az osztaly a hatdsagoknak jarvanyilgyi és dllatvédelmi
témdkban. A magan allatorvosok munkajanak hatésagi ellenérzését is végzi az osztaly
(beszamoldk, jelentések, allatorvosi rendelék, allatpatikak).

3.2. Foglalkoztatdsi Osztaly

2017-ben a Foglakoztatasi Osztaly hatdsagi tevékenysége keretében 7352 kérelmet vett fel.
Ezen kérelmekkel kapcsolatosan 3846 db hatdrozat illetve hatdsagi szerz6dés sziiletett, 2577
végzés készilt el. Hatdsagi bizonyitvany kiadasara 2364 esetben kerilt sor, egyéb
adatszolgaltatas keretében 320 db megkeresésre valaszoltunk. 2017-ben mintegy 17 000
allaskeres6, munkaltaté kereste meg az osztalyt. Valamennyi kolléga az Ugyfélfogadasi
id6ben a sajat munkadllomdsanal fogadja az Ugyfeleket, Ugyfélszolgdlati, Ugyintézbi
feladatokat lat el.

3.3. Foldhivatali Osztaly

2017. évben mindosszesen 7965 f6szamra iktatott gy érkezett a foldhivatalhoz, mig a
gylijt6s szamra iktatott lUgyek szama meghaladja a 2790-et. Az év folyaman 6626 6nalld
hatdrozat sziiletett. A végzések szama 4831 volt. A végzések és hatdrozatok szama
mindosszesen 11457-et tett ki. Az Ggyfelek szama 20.000-en felil volt.

3.4. Hatdsagi, Gyamugyi és Igazsagigyi Osztaly

Az osztaly 2017. évi ugyiratforgalmi adatait tekintve 29735 iktatott lgyirat, melybdl 5459
f6szdm és 24276 alszam. Az osztdlyon targyi idészakban 6205 hatarozat — ebbdl szocidlis
igazgatdsi 5092 db, gyermekvédelmi és gyamiigyi 1007 db, fogyasztévédelmi 24 db és 35 db
igazsagligyi feladatkdrben — keletkezett. Tovabba 6931 végzés sziletett — ebbdl 3917 db
szocidlis igazgatasi és 2915 db gyamiigyben. 22 esetben kerilt sor az els6 foku dontés
megtamaddasara.

3.5. Kormdanyablak Osztaly

A Kormanyablak Osztaly 2017. évben 30.949 (igyfelet fogadott.
2017. évben kozlekedésigazgatds, valamint személyi adat- és lakcimnyilvantartasi Ggyben
24916 dontés sziletett. A fellebbezéssel megtdmadott dontések szdma kevés. A
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Kormanyablak 6sszesen 23.241 ligyet intézett és 3.781 ligyben nyujtott tajékoztatast az
ugyfelek részére.

A Pasztdi Jarasi Hivatal 2017. évben jogszer(l és megfelel6 miikodést hajtott végre.

Az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabdlyairdl sz6lé 2015. évi
CCXXII. torvény 108.8. (1) bekezdése alapjan a févarosi és megyei kormanyhivatalok 2018.
janudr 1. napjatdél kotelesek az (ligyek elektronikus ({gyintézését az Elsztv.-ben
meghatarozottak szerint biztositani. Ezen feladatnak torténé megfelelés a 2018-as év egyik
f6 feladata.

Kérem, a Tisztelt Megyei Kozgylilést a tajékoztatd megtargyaldsara és elfogadasaral

Pdsztd, 2018. junius 06. N Zsiga Tamés
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