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Tisztelt Kdzgyiilés!

A Nogradi Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft. (vébbiakban: Ugynoksé@p16. évi uizleti tervét

a Nograd Megyei Onkormanyzat KoZdgse 2015. december 17-én, a 88/2015. (XII. 17.y.Kg
hatarozataval fogadta el. Miutan dontés szlletedl,zhogy mint térségi gazdasagfejlésskzervezet,

az Ugynokség konzorciumveskeént, illetve konzorciumi tagként vegyen részt agyee és teriileti
foglalkoztatasi paktumok projektjeiben, az Uzletivt moédositasra kerllt 2016. szeptember 22-én
[86/2016. (IX. 22.) Kgy. hatarozat].

A TOP-1.1.1-15-NG1-2016-00001 azonosité szamu mefpgalkoztatasi paktum palyazatban az
Ugynokség konzorciumi tagként vesz részt, biztasitprojekt menedzsert, a paktumirodikauési
feltételeit, beleértve a paktumiroda veézets koordinator foglalkoztatasat, valamint kieg@észi
gazdasagfejlesztési tevékenységet végez. A prdjektiési datuma 2016. majus 2., 60 hdnapos
futamiddvel 2021. &prilis 30-ig tart. A tAmogatasi s#el@s 2016. szeptember 14-én lépett hatalyba,
az 50%-o0s tamogatasividg ezt koveien megérkezett.

Az M2 vonzastérség” és a ,Nogradi szabad vallafisizona” helyi foglalkoztatasi paktumokban,
melyek kezdési ishontja 2016. december 1., az Ugynoksépgafyazoként vesz részt. A két helyi
paktum projekt parhuzamosan fut, szintén 60 hongapoektidstartammal. Ezekben az Ugyndkség
biztositja a teljes projekt menedzsmentet, kieg@seiékenységek végzéséhez osztott munkakorben
gazdasagfejlesztési menedzsert foglalkoztat. Aypakodakat varosi 6nkormanyzatokikddtetik,
azonban a gazdasagszervezési, befektetés-osztéaladsitok felvallalasaval az Ugynokség biztositja
a vallalkozasok minél nagyobb szdmi bevonését, jlasiéési, munkahely-teremtési szandékok
segitését. Mindemellett kulcsszerepe van a paktukiakitti koordinacidéban, beleértve a Salgétarjan
Megyei Jogu Véros foglalkoztatasi paktumaval tdftd@pcsolattartast. A helyi foglalkoztatasi
paktumok tAmogatasi szédesei a jelen beszamol6 készitésénégodtjdban alairas alatt allnak.

A megyei és helyi foglalkoztatasi paktum projekiekbdolgozé szakmai kozrékddok kdzil a
megyei paktumiroda vezet2016. oktOber 14ét, az Osszes tobbi szakmai kozid@ds —
paktumiroda koordinator és gazdasagfejlesztési drsee -, valamint a helyi paktumok pénzigyi
menedzsere 2016. decembersiikerlltek alkalmazasra. A projekt menedzseri fetallat osztott
munkakdrben az Ugyvedeigazgato latja el heti 10-10 6radidrtamban.

2016-ban a foglalkoztatasi paktumokhoz kapcsolodrmte csak bérkoltség merdlt fel. Ezen tal —
kozbeszerzési eljaras Utjan — az Ugynokség koréttasiést a foglalkoztatasi stratégia és akcidterv
beszerzésére. Mivel a kifizetési kérelmek elfogadépalyazatkez&lEPTK rendszer hibaja, illetve az
elokészit szakaszt lezar6 mérfolddranyitd Hatosag altali lezarasanakbeli csiszdsa miatt nem
tortént meg, az uzleti terv teljesitése nem tamalmprojektszint bontast, a szamadatokat 6sszesitett
formaban tuntettik fel.

A teljesulést végig nézve bevétel oldalon szemideé#d arbevétel elmaradasa a tervezetthez képest.
Ennek oka, hogy az Ugynokség 20B6zéig a rendelkezésre &ll6 kapacitasait a Teridet-
Telepllésfejlesztési  Operativ.  Program  keretében nyitxt palyadzatok  aldtdmaszté
dokumentumainak (Uzleti terv, szukségletfelméréggszkésére forditotta, melyekre a megyei
telepiilési 6nkormanyzatok adtak megbizast. Ezereéhesek teljesitése részben a benyujtashoz,
részben — a lehetséges atdolgozasi igény miatdérééshozatalhoz kapcsolddik. Mivel az allami
palyazatértékél rendszer varatlan bevezetése miatt a TOP pabidzah dontések nem szilettek, az
arbevételek egy része nem realizdlodott. Ugyaniggsndontés abban a GINOP pélyazatban sem,
amelyet az Ugynokség kozel egymilliardos véllafaflesztésre még 2015-ben készitett, és amely
tamogatasi jogosultsagot 2016 augusztusaban szerzet
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A tdmogatdsok soron szeréplelmaradas a tervezetthez képest a projektek kéadks
tevékenységeinek par hdnapos csuszasaval fligg, Geszeahogy a 2016-ban meg nem valdsult
képzés is.

A koltségek kozott az egyéb anyagjelleggolgaltatasoknal a tervezetthez képest felmeriblet a
NORDA Eszak-magyarorszagi Regionélis Fejlesztésiyndgség Kozhaszni Nonprofit Kft. (a
tovabbiakban: NORDA) szétvalasaval Osszedidgltoztetési, szamviteli feladatok ellatasahoz
kothet. Az értékcsokkenési leirdsnal szebepltérés részben a NORDA-t4l atvett vagyontargyak
volumenével fligg 0ssze, masrészt a korabbi évekasms értékcsokkenési értékéhez képest
novekedést okozott a 2015. utols6 negyedévében MQAM6.1.5. projekt keretében tortént
jelentsebb informatikai eszk6z amortizacioja.

A - 4955 E Ft adOzés @ti eredmény kialakulasanak léghb tényedi tehat a vart arbevétel
palyadzatok elbiraldsanak csuszasa miatti elmaradéietve a vagyonnotvekedéssel dsszetilgg
értékcsokkenési leirds tobblet jelentkezése.

A 2017. évi Uzleti terv készitése soran élorban a harom foglalkoztatasi paktum projekt
koltségvetését, illetve a korabban felmerilt szokasltségek mértékeét vettiuk alapul.

A legnagyobb tételt jeletitbérkoltségekre a projektek majdnem teljes egésetduezetet nyudjtanak,
mindossze az UgyveZetbérének egyéb feladatokra forditand6 heti 10 Gesze nem kerdl
elszdmolsra.

A paktum palyazatokban nincs lebség tovabba az irodahasznalattal kapcsolatos geéksé
elszamoldsara, mivel azok tulajdonosa a projektdidmezorciumi partnerként koteléen bevont
Nograd Megyei Kormanyhivatal. Az eurépai unios pagtoknal a konzorciumi tagok egymas kozotti
szamlai nem midsilnek elszamolhat6 kéltségnek.

Az egyéb oszlopban szer8pbbbi koltség a konzorciumi tagok kozott szuleteigallapodas, illetve
a paktum palyazatokban 6@t koltségvetési korlatok, valamint relevancia nyid miatt nem
szamolhaté el a megvalésitas alatt allé palyazatokb

A koltségek kozott Gj tételként jelenik meg a NORBZétvalasa kapcsan az Ugynokség egyharmados
résztulajdonaba kerult miskolci ingatlan fenntdrt&®ltsége, melyen a masik két megyei
tgynokséggel a tulajdonnak megféledranyban osztozik. Ezen tal a szétvalashoz kapdéah
jelentkezik olyan tovabbi koltség, amely munkaséeésekkel, dokumentumkezeléssel, Ugyviteli
feladatokkal fligg dssze, ezek varhaté nagysagretdjé. évre egymillié Ft.

A bevételeknél szamitunk a TOP és GINOP késedelm#é 2016-ban nem realizalt 6sszegekre. A
kapacitasok projektszititlekdtottsége az Uzleti vagy kdzhasznl arbevééebsét csak korlatozottan
teszi lehatvé. Mindemellett emlitést érdemel, hogy az Ugyngke& van konzorciumi formaban
benyujtott INTERREG SK-HU palyazata, amelynek élldisara még nem kerult sor. Ebben a hataron
atnyulé egyuttrikodési programban 2017-ben Gjabb prioritas nyiliggmamelynek megcélzasat
tervezi az Ugynokség csapata, kiilonds tekintettglaktumokhoz jol kapcsolodd foglalkoztatast
eléseqit prioritasra. Tovabbi palyazatok elnyerése esetdirketi terv modositasa indokoltta valik.
Az Ugynokség feladatait az alabbi Iétszamstruktgirtja el:

- Ugyvezed,

- 116 projekt asszisztens,

- 316 foglalkoztatasi paktumokhoz kapcsol6do szakmaikatars,

- 116 helyi paktumok pénziigyi menedzsere.



Az Uzleti tervben szikséges kitérni az Ugyvédwrére, valamint egyéb személyi jellggttatdsaira
is. Tekintettel arra, hogy a k6zigazgatasban nein iletményalap valtozas, javasolom a korébbi
évekkel (brutté bér: 530.000 Ft, cafetéria ker6d.999 Ft) azonos mérték valtozatlanul hagyasat.

Mindezek alapjan kérem a Tisztelt Kofdgst a hatarozati javaslat elfogadasara.

Salgétarjan, 2017. 4prilis 6.

Sandor lidiko
Ugyvezétigazgatd

HATAROZATI JAVASLAT

a Nogradi Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft. 20162vi (izleti tervének értékelésére, valamint
2017. évi Uzleti tervének elfogadasara

1. A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozijgse — e hatarozat melléklete szerint - megtaragyést
jovahagyja a Nogradi Fejlesztési Ugynokség Nonpkiti 2017. évi lizleti tervét.

2. Akozgyilés utasitja az ligyvezeigazgatot, hogy a Nogradi Fejlesztési Ugynokségpvafit Kft.
2017. évi Uzleti tervében szerépiadasok biztositasahoz a vallalkozasi tevékery#égarmazo
bevétel realizalasa érdekében a sziikséges intésHaxiétegye meg, amennyiben alulteljestilés
mutatkozik, a koltségcsokkentés érdekében intéeked;

A testllet felhivja az Ugyvezetigazgatd figyelmét arra, hogy az Uzleti tervbemnezerep
kiadasokon felul csak a vallalkozasi tevékenygégizarmazo tobbletforras megléte esetén
véllalhat kotelezettséget.

Hataridi: értelemszdren

Felebs: Sandor Ildikd, tigyvezéigazgato

3. A kozgyilés utasitja az Ugyvedetgazgatot, hogy a tevékenység, gazdalkodas konyleiBen
bekovetkeéd valtozasok alapjan az Uzleti terv tovabbi médssitéerjessze &l
Hatéaridb: értelemszdien
Felebs: Sandor Ildiko, tugyvezéigazgato

4. A kozgyilés a Nogradi Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kigyvezebjének javadalmazasa
véltozatlanul hagyasarol dont, valamint a Kft. [ggklo Bizottsdganak elndke és tagjai részére
tovabbra sem allapit meg tiszteletdijat.

Hataridj: értelemszdr
Felebs: Skuczi Nandor, a kéziiés elndke

Salgotarjan, 2017. aprilis 20.
Skuczi Nandor dr. Szab6 Jozsef

Nograd Megyei Onkormanyzat NoOgrad megyei jegy
Kozgyilésének elndke



a....[2017. (IV. 20.) Kgy. hatarozat melléklete

2016. EVI 2017. EVI UZLETI TERV
MODOSITOTT
MEGNEVEZES TERV 2016. EVI TENY -
P“:i%f\:l VONZASTERSEG NOS:?:JI;ZVZ EGYEB OSSZESEN
PAKTUM
Vallalkozasi tevékenység arbevétele 4 000 5290 0 0 0 5 800 5 800
Koézhasznu tevékenység rbevétele 14 000 10939 0 0 0 9000 9 000
Ertékesités nett6 arbevétele 18 000 16 229 (] 0 (] 14 800 14 800
M(ikodési tamogatas 10 000 10 000 0 0 0 0 0
Tamogatasok (Unids fejl.,bértam.,stb.) 20 860 16 426 30 967 9260 17 855 495 58577
Mas egyéb bevétel 23 0 0 0 0 0
Egyéb bevételek dsszesen 30 860 26 449 30 967 9260 17 855 495 58 577
Anyagkéltség 300 470 0 0 0 500 500
Iroda hasznélati dij 700 870 0 0 0 1600 1600
Javitas, karbantartas 200 5 0 0 0 200 200
Posta, telefon, internet 620 515 150 0 0 400 550
Hirlap, folydirat, szakkényv 80 0 0 0 0 80 80
Hirdetés, szakértGi dijak 15400 14 605 15 485 800 6 300 3600 26 185
Konywvizsgaldi dij 0 0 0 0 0 0 0
Tagsagi dijak 40 38 0 0 0 50 50
Oktatas, tovabbképzés 4000 0 4000 2 000 2 000 0 8 000
Egyéb anyagjellegl szolgéltatas 9520 12 166 0 0 0 600 600
Bankkoltség 270 265 50 0 0 100 150




NORDA szétvalashoz kapcsolodo koltség 0 0 0 0 1000 1000
Anyagjellegli szolgaltatasok 6sszesen 31130 28934 19 685 2800 8300 8130 38915
Targyi eszk6z beszerzés 0 0 500 0 0 0 500
Immaterialis javak beszerzése 0 15 100 0 0 0 100
Bérkoltség 10 300 9974 8439 4942 7233 1903 22517
Utazas, kiklldetés 100 157 150 0 100 50 300
Egyéb személyi jellegl raforditas 695 671 0 0 0 0 0
Bér jarulékai 2933 2905 2593 1518 2222 585 6918
Személyi jellegli raforditasok 6sszesen 14028 13 707 11182 6 460 9555 2538 29735
Ertékcsokkenési leiras 3000 4 654 0 0 (] 4600 4 600
Egyéb raforditasok 500 333 100 0 0 0 100
:EJ:IIEEII;II“I/,IEl:\IZYL:TI TEVEKENYSEG 202 4950 0 0 0 27 27
Pénziigyi miveletek bevételei 0 2 0 0 0 0
Pénziigyi miveletek raforditasai 7 0 0 0 0
PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE 5 0 0 0 0
SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY 202 -4 955 0 0 0 27 27
Rendkiviili bevételek 0 0 0 0 0

Rendkivili kiadasok 0 0 0 0

RENDKiVULI EREDMENY 0 0 0 0 0
ADOZAS ELOTTI EREDMENY 202 -4 955 0 0 0 27 27
TARSASAGI ADO 0 85 0 0 0 0

ADOZOTT EREDMENY 202 -5 040 (] 0 0 27 27

AFA-t nem tartalmaz







